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DOTAZ: 

 
1. Žádám o zaslání úplné kopie samotného podání, vč. samotné žádosti pro založení. 
2. Jaké máte typy pracovní smlouvy?  
3. Jaký počet zaměstnanců je má na jakých pracovních pozicích.  
4. Žádám o zaslání kopie dvou listin dokumentů z níže uvedených anonymizovaných 

jednotlivých smluv a dohod o pracovním poměru 
a. Smlouva na dobu neurčitou 
b. Smlouva na dobu určitou (např. smlouva na šest nebo dvanáct měsíců) s výhledem 

na stálé zaměstnání 
c. Smlouva na dobu určitou (např. smlouva na šest nebo dvanáct měsíců) bez výhledu 

na stálé zaměstnání 
d. Smlouva na zavolání 
e. Smlouva s nulovým počtem hodin 
f. Dohoda o provedení práce 
g. Dohoda o pracovní činnosti 
h. Dočasné přidělení 

i. Smlouva o přeložení 
j. OSVČ 

 
ODPOVĚĎ: 
 
Ad 1. 
Z logiky věci má povinný subjekt za to, že žádostí o poskytnutí informací disponujete. Samotný text 
žádosti je uveden výše. Pokud jste však svou žádost myslel jinak, tak Vás podle § 14 odst. 5 písm. b) 
InfZ tímto vyzýváme k upřesnění, o jakou kopii samotného podání, vč. žádosti o založení, máte zájem. 
 
Ad 2. 
Se zaměstnanci povinný subjekt uzavírá pracovní smlouvy podle § 33 a násl. zákona č. 262/2006 Sb., 
zákoník práce. Pokud jste však svou žádost myslel jinak, tak Vás podle § 14 odst. 5 písm. b) InfZ 
tímto vyzýváme k upřesnění, o jakou kopii samotného podání, vč. žádosti o založení, máte zájem. 
 
Ad 3. 
ÚSTR má se svými zaměstnanci v pracovním poměru k 31. 8. 2021 v platnosti 163 pracovních smluv 
uzavřených podle § 33 a násl. zákoníku práce. 
 
Ad4.  
Vzhledem k tomu, že v příloze žádosti uvádíte, že požadujete zaslat odpověď elektronicky na e-mail, 
má povinný subjekt za to, že nemůže poskytnout kopie dvou listin. Požadované vzory smluv 
přikládáme elektronicky. 

a. Příloha č. 1; 
b. Příloha č. 2; 
c. Viz příloha č. 2; 
d. Povinný subjekt neuzavírá se zaměstnanci takovouto smlouvu; 
e. Povinný subjekt neuzavírá se zaměstnanci takovouto smlouvu; 
f. Příloha č. 3; 
g. Příloha č. 4; 
h. Povinný subjekt neuzavírá se zaměstnanci takovouto smlouvu; 
i. Povinný subjekt neuzavírá se zaměstnanci takovouto smlouvu; 
j. Povinný subjekt neuzavírá se zaměstnanci takovouto smlouvu. 
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