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Uvoden

Cilem roéni statistické zpravy je poskytnuti souhranych
informaci o komplexni kédrové struktufe 1, spravy SNB,
Sledovand kriteria odpovidaji zakladnimu zamérfeni Kadrove
- a personalni prace, tak jak toto byloc stanoveno usnesenim
POv KSC Ke kdédrové a pereondlni préci e daldimi stranickymi
usnesenimi i sluzZzebnimi pfedpisy. Dlouhodobé sledovani kri=
terii umoZnuje kromé& zachyceni aktualniho stavu kédrové
struktury i sledovdni zmén a objektivnich wvyvojovych tendenci.
UmoZnuje rovnéZ zhodnotit jak se podafilo splnit cile a zéméry
stanovenéd Programem kadrové a perscnalni préce l. S<SNB pro
léta 1976 = 80 a wytvari objektivni zpé&tnou vazbu pro zhodno-
ceni G€innosti fidici prédce v kadrové oblasti.

V pribdhu posledniho roku 6. périletky v roce 1880
dodleo k vyraznym zmé&nam v kddrové struktufe l. S=SNB tim,
?e z ni byly vyjmuty oblastni odbory. Proto v nékterych
kriteriich je nutno pro srovnani vyuZivat pfedevdim relativni
{procentuédlni) uddaje.

Komplexnost pfedkléddanych Gdajd je umoZnéna wyuZivénim
vypoéetni techniky. Projekt P = 19 jeZ obsahuje viechna data
z oblasti kédrové evidence je moZno vyuZzivat nejenom ke
komplexnimu hodnoceni celkové kadrové struktury, ale udaje,
které jsou v n&m obsaZeny je moZno pouZit 1 pro aktualni
rozhodovani sluZebnich funkcionafd.

T -
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Pofetni stav pfislusnikd 1. S-SNB

LA & L _F R B2 _J4 _§ 5 ¥ _F T ]| R R N

Celkovy skutedny stav 1, S-SNB véetn& I, a 11, zdlohy
€inil k 31.,12.1980 1.220 prislusnikd, z tohoto pol&tu bylo
1.017 muZd & 203 Zen. Celkovy skuteny stav se oproti roku
m 1979 sniZil o 222 pfisludnikO, Hlavnim ddvodem snifeni cel-
kového pocfetniho stavu je wyjmuti oblastnich odborl z kadro-
. vé struktury 1, S=SNB, Podil Zen &€ini 16,6 % a oproti minu-
lému roku mirn& stoupl,

Zmény celkového poetniho stavu 1. S«5SNB v letech
1971-80 zachycuje nasledujici graf :
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Z uvedeného dlouhodobého pfehledu vyplyvéd, 2Ze po
- zastaveni poletnich Gbytkd v r. 1971, které vznikly
v disledku ofisty 1, S-SNB od téch pFislufnikd, ktefi po=
liticky selhali v krizovych letech 1968/69 se podafilo do
re 1875 zvysit celkovy podetni stav pfisludnikd tak, Ze se
pribliZzil limitni hranici dané tabulkovymi poéty. Od roku
1975 se celkovy potetni stav mirng zvySuje a to i za situace
zvysenegho odchodu wvékové starfich pfisluiniké do starebniho
= dichodu. ProtoZe celkovy skuteény stav téméf dosahuje limitni
hranici, pd jde v pFfistich letech v tomto kriteriu predeviim
= o ndhradu vékové starS$ich pfislusnikt, ktefi odejdou do
starobniho déchodu novymi kvalitnimi kddry.

™ Z celkového poftu 1.220 prisluénikd 1.,5-SNB je zafazeno

W ﬂPErE‘tiVa LR RN LR R N N N R R ) Elﬁ L R A ] S'D'q‘g %

ve vykonné sluZbé& {ostraha a ndktef{
prisl. vnitif, odPOTUY wosdbo r@Tes st 48 seencaveess 2,B7 §

v kadrove = ??Ehﬂ?ﬂﬁ prﬂ:i S s e eEn 42 R RN 3.44 %

na pomocnych dsecich operativy
- (nékteréd funkce na odb, 17, 27, 55,

15} LR RN N R Y R R EE & E PR R PR d-lﬂ %

na technice (odb. 50 + nékteré
funkce na odb. S5, 28) eevreorvovene 00 si00nsanve 24,58 %

na ekonomickém a tylovém seku ..... 28 .ovvvvvnes 2,30 %
W dﬂprava R R RS R NN N 32 L N 2.52 %
"H" Edministrativé FERFpFP PR AR El LB O B N R ] E|E'4 %

v neplacenéd zdloze véetnéd dalsdi
mEtEFBké ﬁDV31Eﬂi LR I I I I R R . 35 SRS RE TR 2,3? %

V kriteriu sméru vykonévanéd préce v disledku zmén v kédro-
vé struktufe 1. S-5NB b&hem roku 1980 dodlo ve srovndni s
predchozim rokem k mirnému procentudlnimu poklesu podilu OpB=
rativnich pracovnikd (-4,5 %) a vzestupu podilu pracovnikd
na useku techniky, pomocnych usek® operativy, ekonomického a
tylového Useku. Tento jev je zapfidin&n tim, Ze na oblastnich
odborech byli v naprosté vEtSing operativni pracovnici a eko=-
nomické i technické zsjisté&ni jejich préace bylo poskytovédno

e "I W] W



pé&i centraly.

Z poftu 616 operativnich pracovnikd je zatfazeno :

LSoo"* | vTR TS |odb.31|0db.36 |odb,26 | iné
pocet | 246 85 94 48 17 39 87
% 39,93 | 13,7 |15,25| 7,79 | 2,75 | 6,33| 14,12
------- P R ] R N S - i & ---qﬂ-_--ﬂ_‘-ﬂ——
rozdil
5 +9,5 | #2,2 [+3,1 +2,2 +0 ,4 +2,2 | +2,1
r.l9

Poznamka: v tabulce jiné jsou zafazeni ti pfisluSnici odb.33,
17, wvnitfniho odberu + né€elnici, ktefi maji ve
sméru vykonavané prace znak I,

Ve struktufe operativnich pracovnikd dosSlo na vdech
sledovanych uUsecich k procentuélnimu nérdstu v disledku toho,
e 21,6 § , které prfipadaly na oblastni odbory se rozdélilo
mezi operativni dseky centraly, Nejvétéi rdst zaznamenaly
teritoridlni odbory, kde do&lo i ke zvySeni absolutniho poltu
prisludnikd (+ 8).

Z celkového poctu 1.220 pfislusnikld je 80 prislusnikd
zafazeno v nafelnickych funkcich véech stupnf, Podil nédéelni-
kG v celkovéem po&tu pfisluBnikd 1, S-SNB &ini 6,55 % a oproti
minulému roku mirné poklesl, Fomér nacelnikd a referentd &ini
l : 15 8 je v odpovidajici relaci s optindlnimi pedminkami Fi-
zeni,
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Pfehled o misté zafezeni pfislusnikd 1., S-SNB

Z celkového po&tu 1,220 pfislusnikd 1, S=SNB je
764 (62,62 %) zatazeno na centrale, z toho je 21 pfislusnic
na dal8i matefskéd dovolenéd, 187 pfislunikd (15,41 %) Je
zatfazeno v legalizaci s 268 pFisludnikd (21,97 %) v zahra=-
nici.

Z pottu 268 pFislusnikd zafazenych v zahrani&i je 138
operativnich pracovnikd zafazenych na 33 &s. z0 a 117 neope=
rativnich pracovnik& (&ifra, rédio). Polet neoperativnich
pracovnikd vyplyvéd z povinnosti 1, 5-SNEB zabezpegit radiem
s §ifrou spojeni s 69 &s., Z0 & zabezpetit obranu é&s, zd.

V neplacené zédloze je v zahraniti zafazeno 13 pfisludnic.

Pofet pracovnikd zaFfazenych v zshreniti z hlediska jejich
pracovni naplné udévé v dlouhodobém pfehledu nasledujici

graf :

+ 23B 287 2BB 283 282 270 264 267 261 299

T 417

ol i i i l i i

1571 1972 1973 1974 1975 1976 1977 1978 1979 18580

Pozn.: graf nezahrnuje 13 Zen zafazenych v nepl. zdloze
pracovnici z oper. odbord
pracovnici z neoper. odbord
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Pro informaci se uvédi, Ze struktura operativnich pracovnikd
zafazenych v zahreniéi byla nésledujici :

teritoridlni odbory ceecrevsvvevovrsssssevsnssas 98
VTR ;isisssssssaisssrssisidssismisisrennsrsese 44
technickd sSOUCASBT seacacncererrrenrssnsrssanns 7
26, OODOT cocessnssa sesesesassssrsssanennsnses Al

311 ﬂdbﬂr FEA AP A FR AR AP E AP PR F AR PR AR AR AR E

E 8 l k B M seerrrresesasresreserrpepresrsnedases 138

Prehled o misté zafazeni pfisludnikd l, S=SNB

v zahraniéi udédva tato tabulka i

Misto zafazeni Terit.odb., VTR T5 26 31 50 Celkem
Ankara - o - S 2
Atheny 2 e | DA - 4
Bélehrad 3 - - - = 2 5
Berlin (vychodni i zépadni) 4 - l 1l 2 B8
Bern - - - - - 2 2
Bonn B 2 - 21 3 16
Brusel 4 - - - = 1 5
Budapedt - - - - 2 2
Bukurest 3 - - == 2 5
Haag - - - - - 1 1
Helsinky | - - PR VTR ! 1
Kodan - - - = 1 1
Lisabon - ¥ - v 1
Londyn 5 2 - 11 3 12
Madrid 2 - - - = ] 3
Moskva - - - - = 4 4
Nikosia 2 - - na N | 3
Oslo - - - - = 1 1
Pafiz 5 2 - 11 3 12




Misto zarfazeni Terit.odb, VTR TS5 26 31 50 Celkem
Rim 4 l =« - 2 2 9
Sofie - - - - - 2 2
Stockholm - - - - - 2 2
Tirana 1 - - - - 2 3
Varsava - - - - - 2 2
viden B 2 2 3 2 @ 20
Zeneva 1 - = = 4 9
Maontreal - - 2 s - = 2
New York 7 - - 1 - 2 10
Otawa - - u - . 1 1
Washington 4 1 . 1 1 4 11
Bogota - - = = = 1 1
Brazilis - - - = - 1 1
Buenos Aires 2 - 1 - - 1 4
Caracas 2 - L - - 1 3
Havana - - - - - 2 2
Lima 3 - 1 - - 1 5
Mexiko 3 - = - - 1 4
Montevideo - - - - - 1 1
Quito - - - - - 1 1
Santizgo de Chile 1 - = = = o= 1
Amman 2 - - - - 1 2
Bagdad 2 - - - - 2 4
Bejrut 2 - - - - 2 4
Damasek 2 - - o i 2 4
Kahira 5 - - - = 3 B
Teheran 3 - - - - 2 5
Addis Abbeba - - - - = 2 2
Akkra - - - .- - 1 1
Alzir 1 - - - - 2 3
Dar es Sallam - - - - - 1 1
Chartum - - - - - 1 1
Kinshasa - - - - - 2 2
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Misto zarfazeni Terit.odb. VIR T5 26 31 50 Celkenm
Konakry - - = = = 1 1
Lagos - - = = = 2 2
Lourenco Marques - - = = o= 1 1
Luanda - - - e - 2 2
Rabat - - B - 1 1
Tripolis - - - = o= 1 1
Tunis - - - - - 1 1
Nairobi - - - - - 2 2
Delhi 3 - - 1l = 2 6
Djakarta 1 - = - = 2 3
Hanoi - - = am = 2 2
Islamabad - - s - - 1 1
Kabul - - - - - 2 2
Peking 3 - = & - 4 2
Rangun - - - - - 1 1
Sydney - - - - - 1 1
Tokio 2 3 - - - 1 B
Ulanbatar - - - - - 1 1
Vientianne - - - - - | 1
Phenjan - - = = = 2 2

Nésledujici graf udévé dynamiku vyjezdl a nédvratd

ze zahraniéi v letech 1970-80 ;

148

navraty

— vy jezdy

T == e = | .
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Z 63 novych pracovnikd, ktefi byli v pribéhu
roku 1980 vyslédni do zahraniéi byle 26 cperativnich pra-
covnikd a 37 pracovnikd z dseku spojeni.

V legalizaci je zafazeno 1B7 prislusniki. Z tohoto
poétu je 113 pracovnikd z neoperativnich odbori (zejména
radio, Sifra, kuryrka) a 74 pracovnik( operativnich eodbord.
Ve srovnani s r, 1979 se podet pracovnikl operativnich odbo-
rd zarfazenych v legalizaci zvyEil o +10, coZ by se mélo
v prfiétim obdobi odrazit i v poftu pfislusnikd wvysilanych

do zahranici.

Prisluénici 1., S-SHNB zafazeni v legalizaci pracuji
na téchto legaliza&inich dUFfadech :

Nazev cper. necper. celkem

R A TS SN SO SN RS m m S S S

Cedok FPraha 1 - 1
Cs.obchodni kemora 15 - 1
Cs. rozhlas L - 1
Csa 1 - 1
ETK 1 - 1
FMTIR 12 - 12
FMZO 8 1 3 g
FMZV 37 112 149
Chemopol 1 - 1
Investa 1 - |
Koospol 2 - 2
Kovo 3 - 3
Strojimport | - 1
Skodaexport | - 1
Technoexport ; | - 1
Transakta 1 - 1

Eellgem ) 113 187
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- Nésledujici tabulka udédvé pfehled t&ch pfisludnikd,
ktefi v r. 18980 nastoupili do I. zélohy podle legaliza&niho
ufadu a pracovniho zamérfeni :

h-------—--------m-------------u----r---------------q-----------
1 Nazev leg. Terdte | vrr | 1s | 26| 31| N9 | colken
urfadu: odb. odb.

I Ceskosl, rozhlas 1 - - - - - 1
FMTIR - 1 - - - - 1

™ FMZO 3 1 - - - 1 5
FMZV 13 2 1 2 1 33 52

- Chemopol - 1 - - - - 1
Koospol - - - 1 - - X

. Kovo 1 - - - - i 1
Skodaexport 1 - - - - - 1
Technoexport - 1 - - - - 1

M Transakta 1 - - = - - 1
i s g TN S N i st TN s il
Celkem 20 6 1 3 1 34 65
b i i e il R i il i ikl Wi hisiiiiidivi v e miiaesnli v st

111,

Socialni a narodnostni sloZeni prisludnikd 1, S~SNB a jejich
politicka organizovanost

SloZzeni Eudle tfidniho plvodu

g KL & _ R __3_ Lk e W R N S e E L 1 % _J

Vyrazné nejvétsii podil pfisluSnikd ve struktufe 1., S<SNB
je délnického a rolnického tfidniho plvodu -« 70,32 §,
Z rodin pfisludnikd SNB nebo vojakd z povoldni je 15,25 %
pfisluénikd, urfednického plvodu je 12,62 %, jiného plvodu je
1,80 % pfisludnikd. Projevuje se mirnad tendence poklesu
prisludnikd délnického a rolnického tfidniho plvedu (=1,62 %)

a riet podilu prfislusnikd z rodin voj. z povolani a pfisludnikd
SNB (+1,18 %). Tato tendence se projevuje jiZ od r, 1978, Podil
prisludnikd pochézejicich z ostatnich socidlnich vrstev se v pri-
béhu roku 1980 nijak vyrazné nezménil,
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SloZeni pfisludnikd podle plvodniho povoléni

Nejvétdi podil pfislusSnikd 1, S=SNB podle plvodniho
povolani tvofi pfislusnici, ktefi k SNB nastoupili z ma=-
teridlni vyroby. Tento podil &ini 60,82 %. Na druhém misté
jsou Gfednici s 21,89 %. Nasleduji studujici s 14,10 % &
vojédci z povoléni = 1,48 §.

SloZeni prisluSnikd podle narodnosti

Z celkového poétu 1,220 pfisludnikd 1. S-SNB je 1.06&8
(87,54 %) nérodnosti Zeské, 130 (10,66 %) slovenské,
7 (0,57 %) madarské, 3 (0,25 %) polské, 11 (0,90 %) ukra=-
jinské a 1 (0,08 %) ruské.

V tomto kriteriu se obzvlasté wvyrazné projevilo wvyélenani
oblastnich odbord ze struktury 1., S<S5NB, Od r. 1970 do r., 1979
trvale rostl podil prfisludnikd slovenské, madarské, ukrajinské
a ruské narodnosti tj. téch prisludnik(, kteri Zili na Slo-
vensku, ziskali zde vzdeéléni a ovladaji spisovnou slovenstinu
jako Gfedni jazyk. ¥ roce 19B0 poprvé dochazi k opatnému

trendu.

Podil Eﬁialuﬁnikﬂ téchto narodnosti ve struktufe
sloZky udava nasledujici graf :

( Po pfevedeni oblast, odborl ke K5 SNB )

Fozn.: V zavorce jsou uvedena 13,8
— — - gUSGlENL Cfaly, — — — — —.- 13,1
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Politickd organizovanost

Politickad organizovanost pfisludnikd 1, $-SNB v KsC
je velmi vysokd a Cini 94,18 %, V operativé je jesté vy85i
a &ini 97,25 ®. V S5M je crganizovano 5,82 % prislusnikd
a necrganizovéno je 1,15 % pfisludnikd.

Délka &lenstvi pfisludnikd organizovanych v K5C je uvedena
v této tabulce :

Doba Potet o

..................... B L T g, v AR —

1 -5 let 346 30,11

6 - 10 163 | 14'19} 44,30
11 - 15 115 10,01

16 - 20 83 722
2l - 25 66 5,74

26 - 30 53 4,61
ivice neiz 30 323 28,11

Uvedeny pfehled ukazuje, ze je zde velmi silné skupina
pfisludnikd, ktefi jsou &leny KSC 1 = 10 let tj. téch,
ktefi{ se stali &leny strany aZ po roce 1970, po pfekondni
krizovych let 1968-69, Tato situace vyZaduje planovitou
systematickou vychovné politickou praci s nimi. Fozornost
mladym lidem a i mladym komunistdm byla na l. S~GNB trvale
vénovana. Dfkazem toho jsou i velmi dobré vysledky v kri-
teriu politické organizovanosti, je% 1, S=SNB nepfetrzité
dosahuje i za situace zvySené obmény kadrd.
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Kriterium politické organizovanosti na 1, S5«-SNB v dlou=

" hodobém prifezu ukazuje ndsledujici graf

i
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Vékové sloZeni prislusnikd 1., S-SNB a délka jejich aluihg

v ministerstvu vnitra

Prenled pfisludniki podle véku udéva nasledujici tabulka

. AR SR S S A S e e S

vik do 25 | 26=30 | 31l=35 |36=40 [41=45 45-5D-El-55 nad 55

pocet &9 270 246 134 6B 156 214 63

o o o — o — - S S

% 5,66 22,13 20,16} 10,98| 5,57 (12,79 |17.54 5,16
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Uvedeny pffehled ukazuje, Ze vEkové sloZeni prislusni-
k@ 1. S=5NB se dlouhodobé& provéddénym kvalitnim vybérem
kédrd nadale zlepSilo. Tento trend existuje od r. 1971,
od kdy neustdle roste podil pfisludnikd mladsi a strfedni
generace, Dafi se i odstrariovat uréitou nevyvéZenost véko=
vé struktury, kterd spoéivala v tom, Ze na 1. S-SNB byls
velmi slaba stfedni vékovd kategorie mezi 30 - 45 lety
tj. ta, v niz pfisluSnici zpravidles dosshuji nejveétéi
pravovnl vykonnosti. Tento fakt by se mél v pfisStich letech
pfiznivé promitat pfedeviim pFfi zafazovani pfisludnikd do
1. a 1I, zalohy.

Od r. 1876 se zalal zvyiovat polet téeh prislusnikd,
ktefi splnuji podminky ndroku na starebni dichod,.

Ndsledujici tabulka uddvd prfehled o poltu pirisludnikd,
ktefi v letech 1881 = 80 dosahnou véku 55 let

rok 198) | 1882 | 1983 | 1984 1955 1986 (1987 |1988 IEEE:IBQG

pofet 43 39 47 46 45 33 | 22 | 10 13| 19

-

Tabulka naznaéuje, Ze zvyiend Ubytky pfisluSnikd 1,5=SNB

v disledku splné&ni ndroku na starobni dbGchod se budou pro=
jevovat a* do roku 1985, tedy 8% do konce sedné pétiletky.
Pro doplnéni pfehledu je jesté& nutno uvést ten fakt, Ze

k 31.12.1980 bylo na l. 5-SNB 105 pfisludniki (63 stardich

55 let, 42, ktefi 55 let dosahli v prib&hu roku 19B0),

ktefi splnovali podminku néroku na udéleni starocbniho
déchodu, ale pfesluhuji, takze o tento polet se bude zvy=
Zovat odchod do starobniho dichodu, v pfistich letech.

Délka sluZby pfislusnikd 1, S-SNB

Odaje o délce sluzby pfislusnikd umpZnuji pfesnéd zhodnotit
délku praxe pifisludnikd & z ni zprostfedkovend usuzovat na miru
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pracovnich zkufenosti, které se mély projevovat

ve schopnosti pracovni produkce sloiky jako celku.

Nﬁaledujici tabulka udévéd délku sluzby v SNB :

do

n B W MK

6-10
11-15
16-20
21-25
26=-30

doba

roku
roky
roky
roky
let
let
let
let
ler
let

vice ne# 30 let

S M N

pocet

_-.-"H*__-_---_-'------'---‘---ﬂ-‘-"q““—F*HJ

83
47
43
53
63
312
133
92
130
177
B7

O S S

6,80
3,85
3,53
4,34
5,16
25,57
10,90
7,54
10,66
14,51
7,13

289
23,68

- e S S e - ——

V tomto kriteriu se pfiznivé projevuje ten fakt, Ze
vyb&r novych pfislusnikd 1. S=SNB je z vice jak 50
provaddn z bazi MV, takZe vét&ine nové pfijimanych
pFisluénikd je jiZ téstefné adaptovéna na podminky sluZby
v SNB, jejich pracovni motivace je dostatelné stabilizovéna
a maji ji% vytvofeny pevndjsi vztah k profesi pfisludni-

ka SNB.
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Situace z hlediska délky sluZby na 1. S-5NB je
zachycena v ndsledujici tabulce

Délka sluzby na 1, S=SNB :
e F--—--—--—-ﬁﬁH-H--------ﬂ-ﬂ-'--‘-‘_-_---II----_————'—'ﬂ'q ----- sy
doba pocet %
do 1 roku 166 13,61
= 2 roky BO 6,56 | 4gm
3 roky 2 6,72 ty. 38,36 %
- 4 roky 78 6,39
5 let 62 5,08,
_ =10 let 305 25,00
1l-15 let 104 8,53
21-25 let 157 12,87
25!!3'::' IEI; Eg Erﬁ-ﬁ
vice naZli 30 let 5] 0,49
L-J-H----------————u-—-----—-h-n# --------- b e S S e

Z hlediska délky sluZby pfisluénikd 1., S5-5SNB je
situace ponékud jind nezlitomu bylo v pfededlém kriteriu.
Je zde velké procento téch pfisludnikd (38,36 %), kterli
doposud ziskévaji teoretické, odborné znalosti e politické
zkuSenosti z operativni préce, takZe jejich pFfimé wyuZitd
je snizeno. Pfehled rovnéZ ukazuje, Ze se keZzdorolné bude

vyraznd posilovat katagorie pifisluénikd, ktefi slouzi

6-10 let 2 11=15 let sluZby tj. téch, ktefi jesou plnd

pracovné adaptovdni na podminky sluZzby na 1. S-SNB.

Ve srovnani s r., 1979 vykazuje tato kategorie pfirdstek

+ 5,83 %. |




V.

Stav politického, véeobecného, odborného a jazykového

vzdéléani prislusnika 1, S-SNB,

Politické skoly a kurzy vdech stupn@ absolvovalo
celkem 234 pFislusniké, Kromé nich v rédmci svého vyso=-
koSkolského studia se politicky vzd&ldvalo dal&ich 415

pFislusnika.

Konkrétni pfehled o politickém vzdéldni prfislusnikd
1., 5=5NB udava nésledujici tabulka

Ekola

VSP

Kurzy pfi v5p

VUML

Nadstavba VUML
Polit. Skoly v S5SR
Oblast, stran. $kola
Ostatni kurzy

o e rrrrrrrerer.

o e

pocet

114

i Rl I e e e —— Jﬂ

0,16
0,57
9,34
0,98
0,08
0,33
8,30




VSeobecné vzdélani

Vysokoskolské vzd@lani dosahlo celkem 431 prislusnikd
tj. 35,32 %. Konkrétni strukturu vysokodkolského vzdélani
uddvd nésledujici tabulka :

. Nahradni
typ VS | civilni | VGP v5-SNB |Vojenska otAEne Celkem
potet 383 2 13 19 14 431
& 31,39 | 0,16 1,06 1,55 1,14 35,32

V oblasti véeobecného vzdé&léni dochézi od roku 1972
k trvalému procentudlnimu rstu vysokodkolsky vzdélanych
pFfisludnik@, Tato tendence zlstala zachovana i v pribéhu

r. 1980 8 podil vysokodkolsky vzd&lanych prisludnikd
vzrostl + 4,35 %.

Fozn.:

N&hradni plné&ni vysokoSkolského vzdélani je zapoli-
tano u téch soudruhl, ktefi sbsolvovali 3-lety
pravnicky kurz a nebo 2=letou odbornou #kolu v S55R,
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Fro informaci je stav tohoto kriteria zaznamenan
v dlouhodobém Casovém intervalu graficky

e

361

35

34 35,32 ; (431)

33

21 1

24

531

EE..

El..l.
20,2 (242)
20 £

18-~

18-+

Bt Gl |
17 17,2 (204) , | | | |

1970 1871 1972 1973 1874 1675 1976 1977 1878 1878 1880

Pozn,: V zavorkich jsou uvedena absolutni &isla.




Oplné stfedni vzdéléni

Tento stupen vzdélani dosdhlo 600 pfislusnikd, coZ
€ini 49,18 %, Skupina pfisludnikd s ldplnym stifedoskolskym
vzdélanim zlstava trvale prevladajici a vyrazné nejpoletnéjsi
skupinou ve vzdé&lanostni struktufe 1, S=SNB,

Stfedni odborné vzdélani

Stfedni odborné wvzdélani bez maturity ziskalo celkem
59 prislusnikd, coZ je 4,84 %,

Zakladni vzdélani

Zédkladni vzdélédni ma 130 pfislusnikd, co: je 10,65 ¥
celkového pofetniho stavu, Skupina prisludniki se zakladnim
vzdélénim se trvale zmensuje. V pribé&hu r, 1980 dodlo k je-
jimu poklesu o 2,85 %.

Pro pfehlednost je celkové vzdélanostni struktura
l, S=5NB zaznamendna v nédsledujici tabulce :

vzdélani VS 050 s0 Zakladni
pofet 431 600 59 130
o 35,30 49,18 4,64 10,65
| "'n..,___ A
—
! 15,49
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Odborné wvzdélani

Cdborné bezpeénostni vzdélani ziskalo celkem
980 piislusnikd tj. 80,33 § celkového poletniho stavu,
V odbornych #koldch vdech stupnd véemi formami studia
(dédlkové, externi, kombinované, interni) studuje dasliich
139 pfislusnikd.,

Konkrétni pfehled o struktuife odborného vzdéldni uvédi
nasledujici tabulka :

Druh potet %
Praporéicks Skola 269 22,04
Didstojnicka Skola 6l2 50,16
vS SNB 13 1,06
VS néhradnim zpGsobem 14 1,14
Reéni rozvédna dkola v S5SR 35 2,86
3 més. kurzy v BS5S5R 4 0,32
Jiné odborné vzd&lani 33 2,70
V r. 1980/81 studuje 139 11,39
Bez odborného vzdélani a nestuduje | 111 9,09

Pozn,.: V prib&hu let 1970 - 1880 absolvovalo 1 rodni
moskevskou Skolu 101 pracovnikl a 3 mésicni kurzy
v SSSR 76 fidicich pracovnikd.
Ti z nich, ktefi soufasn& splnuji jinou formu
odborného vzdéléni v souladu s NMV 31/1877 nejsou
v pfedchozi tabulce v téchto ukazatelich uvédéni,



Jazykové vzdélani

Oblast jazykového vzd&léni m& wvzhledem k charakteru
eperativni prédce na 1. S-5NB velky vyznam, Rlst &i pokles
jazykové kvalifikace pfisludnikd je jednim z ukazatell
moZnosti aktivni operativni préce v podminkéch zahranigi.
Vyznam jazykového wvzdélani vzrostl zvldsdté v poslednich
10 letech, kdy dochézi k vyrazné obméné kdadrl. Nové
pfijimani pfislufnici v naprosté vétdiné nemaji potfebnou
jazykovou kvalifikaci a je nutno jim urychlenZ poskytnout
kvalitni jazykové wvzdélani. Tomuto zna€né napoméhd nové
vzdélavaci soustava MV a dale zlepdenéd materiadlni zabezpe-
ceni v budové "C",

Konkrétni prfehled ¢ Urovni jezyvkového vzdéléni uvédi

nasledujici tabulka :

1 jazyk 1l jazyk| 2 jJazyky |3 jazyky|4 a vice jaz.
By 2.5T., 3.8%, 3.8t. %.BT. 24 Bt

pocet 170 234 250 64 6

Zavedenim kriteria absolutniho poftu prfisluéniki
ovléddajicich nejménd 1 jazyk na 3. stupen vznikd moZnost
zjisténi podtu téch pfislusniké, ktefi dobfe ovlidaji nej-
méngé 1 jazyk a lze je tedy pouZit pro préci v zshraniéi,
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Vyvoj v tomto kriteriuv udava ndsledujici graf :
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Z hlediska druhu hlavnich jazykld je struktura jazykového
vzdélani nasledujici :

Jazyk II, stupen 111, stupen Celkem
rudtina 166 331 497
angli¢tina 75 236 311
némcina 69 192 261
francouzitina 28 93 121
gpanélétina 11 54 65
portugalstina 3 11 14
italstina 7 20 27
arabstina - 3 3
madardtina - 1 1




Jazyk 11, stupen |III, stupen | Celkem
srbochorvatstina - 4 4
nordtina - 2 2
gvéditina 1 1 2
ostatni asijske - 2 2

Ve struktufe jazykového vzdélani wykazuje v poslednich
letech nejv&tsi pfirbstek poéet pfisludniké ovlddajicich
rusky jezyk. Je to disledek zavedeni novych kvalifikaé&nich
poZadavkd a zintenzivnéni studia ruského jazyke ve wvdech
forméch jazykového studia. Kromé rustiny nejvice pfisludnikd
ovlada jeazyk anglicky a némecky. U romdnskych jazykd
( francouzstina, italstina, Spandlitina) nastala urlitéd
stagnace.

VI.

Situace v hodnostech

Z celkového poftu 1.220 pfisludnikd 1. S-SNB je
236 (19,34 %) v hodnosti praporéické a 984 (BO,66 %)
v hodnosti distojnické. Pfevléadajici hodnosti je nadpo-
ruéik (18,85 §) a major (17,54 %)




L |

Konkrétni pfehled o skuteénych hodnostech uddvd nésle-
dujici tabulka :

Hodnost Potet %
rotny 1 c,08
B straimistr 18 1,48
nadstraZmistr 60 4,92
podpraporéik 7e 5,90
praporcik 23 1,89
nadpraporcéik 62 5,08
podporucik 85 7.79
porucik 169 13,88
nadporugik 230 18,85 :
kapitdn 114 9,34 |
major 214 ' 17,54 |
podplukovnik 144 11,80 |
plukovnik 16 1,47 |
|
vili,

SloZeni a kvalita néfelnického sestavu l. S=SNB

N&éelnickd funkce vykondvelo na 1, spréavé SNB k 31,12.1980
celkem 80 prislusnikd,

V jednotlivych funkcich bylo zafazeno :

ﬂﬂﬁﬂlﬁik Eprévv -------- RNy -
Zéﬁtupﬂe néﬁ- EFFQv? FeseF A AR REEREREREE RS -]

néﬁﬂlﬁik ﬂdbﬂru TRl e R R T N lg

EéETUpEE ﬂéﬁ- Ddbﬂru T E R 34
ﬁé&ﬂlnik Dddélﬁni R N E N 22

[ | 1l k&l caisvesanasnnssssssssssnsnssons 80




PEehled o vsecbecném vzdélani ndfelnikd udava
nasledujici tabulka :

Druh vzdélani PoCet %
vysokoskolské wvzdéléni 29 35,25?
vysokoskolské nédhrad.zplsobem 4 5,0 ,‘1'25
Uplné stfedni odb. s maturitou| 33 41,25
strfedni odb. vzdélani 3 3,75
zékladni vzdélani 11 13,?5}1?-5”

PFestoze Groven vieobecného vzdélani nafelnického
sestavu se v pribéhu r. 19B0 nadale zvyiila, je tfeba
tomuto kriteriu vénovat stalou pozornost,

Pfehled odborného vzdélani nafelnikd je uveden
v této tabulce i

prﬂpﬂréiﬂké ﬁkﬂla T R R R N 7
dﬂ5tnjﬂiﬂkﬁ BKkOla .cocccsvcsvevencrnenss 48

vé-%ﬁ ad d @ ddFFdFFd sl P raapapreereen

ﬂdhﬂrﬂé ékﬂlﬁ v S55R l-rﬂﬁﬁi FEE EE e E @
ﬂdburnd ékﬂlﬁ W SSEE E-rﬂﬁﬂi T B
a-méﬂgzdﬂk- kurz v SSSR sscaveessvoner

jiné zdokonalovaci KUTFZY seesesercrses

& = & W oo

hEE Ddbﬂrnéhﬂ Uzdéléﬂi FE SRR R e E e e

Pozn,: Typy &kol jsou uvédény v souladu s novou &k.
spustavou FMV z r, 1974, Tzn., Ze dfivéjsi typy
odb, kol a kurzl jsou v souladu s NMV &, 31/77
interpretovany v pojmech nové skol.soustavy FMV,




Struktura jazykového vzdéléni nééelnikd je_uvedena
™ v tomto pfehledu :
= Jazyk 2 stupaﬁ ' ﬂtupeﬁ
i ruitina 19 33
némcina 4 30
anglicétina 8 24
[ francouz&tina 3 12
spanélitina 2 2
™ jiné jazyky - 4

Vékova struktura nédfelnického sestavu je uvedena
v néaledu;ici tabulce :

vék [26-30 | 3135 | 36.40 | 41-45 ldﬁ-ED 5155 nzéﬁgﬁ
pocet| = 7 6 7 24 28 8
- @ - 8,75 | 72,50| 8,75 | 30;0 | 35,0| 10,0
ol Ll T ] S — p——— —.J:- mmmndes sy
™ 45 %

Vékova struktura naCelnického sestavu se v pribéhu

r. 1980 zkvalitnila. Ve srovnani s r. 1979 pokles pofet
natelnikd starsich 50 let o 7 § 2 o toto procento se
zvy§il polet naCelnikd zafazenych do vékovych kategorii
31-35 a 36-40 let. Lze pfepoklédat, Ze v disledku pfi=
rozené obmény ee bude i v dalSich letech tento trend

- pokrafovat., Pro hladky prab&h této obmény je nutno
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disledné realizovat systém vybéru a pfipravy kadro=-
vych rezerv,

Soudruzi, kterfi budou odchazet do starobniho
déchodu musi byt nahrazovani vSestranné vzdélanymi,
odborné kvalifikovanymi pfislusSniky z Fad kadrovych
rezerv.,

VviIii,

PrisluSnici zarfazeni v kadrovych rezervach

V kadrovych rezervach byle k 31,12,1980 zafazena
92 prfislusnikd 1, S=-SNB tj. 7,54 % celkového poetniho
stavu, Z tohoto poétu bylo 43 prislusnikd v prfimych
a8 489 v neprimych kadrovych rezervéch.

Vekové slozeni prislusnikd zafazenych v kadrovych

rezervach udavd tato tabulka g

vék gulat 26=30 | 31=35 | 36=40 |4]l-45 |46-50 | 51«55
primé - 2 17 3 12 6 3
nepfimél - 3 28 14 3 1 -

celkem - 5 45 17 15 7 3
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Délka slufby v MV pfisludnikd zafazenych v kédrovych
rezervach je znadzornéna v dalsi tabulce :

Délka sluzby primé neprima
5 a méné - 2
b=10 let 20 23
11-15 let 10 13
16=-20 let 4 B
21-25 let 4 <
26=30 let 5 -
vice neZ 30 let - -

Situasce z hlediska délky sluiby na 1, S-SNB piisluénikd
zafazenych v kadrovych rezervédch je uvedena v nédsledu=
jici tabulce :

Délka sluZby pfimé nepiimé
5 a méné let 3 J
6=10 let 16 33
11-15 lat 12 11
16=20 let 5 1
21=25 let 2 1
26=-30 let 5 -
vice nez 30 let - -
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Z hlediska vieobecného vzdéldni je situace nésledujici:

i Druh V& 0s0 | Zékladni
M primé 31 12 -
o WS U C— T — - — — - -
] neprimé 32 ' B -
— - - - - - A S S RS e
] celkem 63 29 -
= e e A R e - oy
. 68,47 31,53 -

Situace v oblasti vieobecného vzdéléni prfisluSnikd
zafazenych v KR se v prib&hu roku 1980 zlepiila. PoCet
prisludnikd s vysokoskolskym vzdélanim vzrostl o B .

Z 29 prisludnikd, kteri maji pouze stifedodkolsakeé
vzdaléni 11 v soufasné dobé studuje délkové V3,

Odborné vzdélani kadrovych rezerv je uvedeno v nasledus
jici tsbulce :

primé nepfimé :
Praporiicka &kola - 7
Ddstojnicka dkola 22 30
vE SNB 1 3
Moskevské Zkola 1 roéni 14 B
3=-mé&s. odb. kurz v Moskvé 1 1 i
Jiné odborné wvzdélani i -
[ Bez odborného vzdélani 4 7




Situace v oblasti odborného vzdéldni se
v porovnani s r, 1979 nijak vyrazn& nezménila.

Stupen jazykového vzdélani pfisludnikd zatazenych
v _kadrovych rezervéch znézornuje tato tabulks :

1 jeazyk | 1 jazyk|2 jazyky|3 jazyky|vice jaz. |
2.5t. Jd,st, x 3 o 3.8t. J.8C, |
ptimé 11 9 14 4 -
gl l————q—n—ﬂ---- . -ll-------ll----li----lF--------ul-#l—i--#ﬁ-----
neprfimé 9 13 14 3 -
celkem 20 22 28 7 -

Narodnostni sloZeni pfislusnikd zstfazenych do kadrovych
rezerv je uvedenoc v nasledujici tabulce :

i narodnost primé nepfimé | celkem %
- tesks 36 37 73 79,34
s - o ———— i o ——— ] " S i
slovenska 6 12 18 19,56
el e e R L L. T T L R L e o Em s S B E em e
ukrajinska 1 - 1 1,10

Podil pfisluinikd slovenské & jiné narodnosti
ve struktufe kadrovych rezerv se v priéb&hu roku 1980
mirngé zvysil (+ 1 %).
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Politickd organizovanost kédrovych rezerv je

zaznamanana v nasledujici tabulce

&len KSC | kandidét KSC | SSM | neorganizovéno
prime 43 - - =

e e e e e e s s e ] o o s s o o e o e o e
neprimé 49 - - -

o - - - — - — - - -*---ﬁ-- e ey rrrrrerrre
celkem 92 - = -

U pfisludnikd zarfazenych v kdédrovych rezervéch je
100 % politieks organizovanost.

Rozdéleni prislusnikd zafazenych v kddrovych rezervach

z hlediska predpokladanéd funkce je uvedeno v této

tabulce :

Rezerva pro funkci

neprima

nacelnik spravy

zastupce nacelnika spravy
na€elnik odboru

zastupce nacéelnika odboru
nételnik oddéleni

e . Rl R R R

rezident

|.—-|-.u—.-u----ﬁ-.--l.--il.-_----n—-----ﬂ--ﬂ.——_’--p—.p——-

13

17

L & R & % B % R T _

- —

7

P O

1

b i - i -

23

S

=4 E R i A_R 1% I 0§ J J |

g




V pribéhu r, 1980 bylo 8 pfisludnikd z Fad
kédrovych rezerv ustanoveno do fidicich funkci na
centréle., Do funkce rezidenta nebyl ustanoven Zadny
pfisludnik. 10 pfisludnikd bylo z kédrovych rezerv
pro vysoky vék, nebe z jinych pfigéin vyfazeno.

IX.

Vybér novych pfislusnikd 1, S-5NB v roce 1980

V priéb&hu roku 1980 bylo na 1. S<5NB pfijato
a pfemisténo 66 novych pfisludnikd. Pofet pFfisludnikd,
ktefi byli rozpracovéni oddélenim vybéru a prodli
pfijimacim fizenim je wyési (B4), avéek vyjmutim oblastnich
odborll ze struktury 1.5 FMV dod&lo k faktickému pfirdstku
pouze 66 pfislusnikd,

Politické organizovanost nové pfijatych pfisludnikd
je na dobré urovni. Clent a kandidatd KsC je 74,24 %,
&lend SSM je 18,70 % a 6,06 % je neorganizovéno., Procento
neorganizovanych tvorfi 4 soudruZky pfijeté na sdministrativni
usek starsi 30 let.

SloZeni nové pfijatych pfisluinikd podle socidlniho
plvodu udavé nasledujici tabulka

dslnicky | rolnicky | oFednicky ;vrgdégLEF'jiné
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Z hlediska plvodniho povolani nové pfijatych
pfislusniké je sloZeni nasledujici :

z materialni

Grfednické |studujici | jineé

vyroby
poéet 31 26 9 -
% 46,98 39,39 13,63 -

Z hlediska narodnostniho sloZeni byls struktura vybéru

novych pfisludnikd v roce 1980 nasledujici

®
L

potet %
teské narodnosti 58 87,68
slovenskeé narodnosti =) 9,09
o S S S = db--n—-------h-—n#i------ﬂ
madarské nérodnosti 1 1,52
ukrajinské narcdnosti 1 1,52

Smér vykondvané prace nové pFfijstych pfislusnikd uddva

nédsledujici tabulka :

potet %
pperativa 42 63,64
vykonnad sluZba - -
pomocné Useky operativy (néktere
funkce na odb, 17,27,55 a 1B 4 6,06
technika (odb. 50 + nékteré funkce
na odb, 55, 28 6 8,08
skonomické a tylové 3 4,35
kadrovd a vychovna | 1,52
doprava 3 4,55
administrativa 7 10,61
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Ve sméru vykondvané prdce nové pirfijatych
prtislusnikd vyrazné pfevaZzuji ti pfislusnici, kteri
jsou prfijiméni na operativni dsek a na UGsek techniky.

Nésledujici graf zndzornuje strukturu vybéru novych
prislugnikd 1, S-SNB v letech 1970 - 1980

125 126
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celkovy vybér
operativa
negperativa
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Z grafického pfehledu wyplyvé, Ze v pribéhu
6. pétiletky bylo na 1. S-SNB prijato celkem 529
novych pFislusnikd, z toho na usek operativy 2BB
pfislusnikd a na neoperativni useky 241 pfisluénikd,

Situaci z hlediska vékové struktury nové pfijatych

pislufnikd v r. 1980 uvadi nadsledujici tabulka :

vék do 25 (26«30 | 31=35 | 36=40 | 41=45 | 46=50|51=55|nad 55

potet| 20 27 11l 5 1 2 - -

------ o ] W o =)

% 30,30|40,91 | 16,67 7,58 1,52 3,03| = -

Vékovd struktura nové pfijatych prfislusnikd je prizni-
v, Pfes B6 % z nich je mladdich 35-ti let a jejich pfije=
ti napomédhéd fedeni generaéniho problému 1. S5=SNB,

Oroven véeobecnéhe vzdéldni nové prijatych prislusnikd
uddvéd ndsledujici tabulka :

3
druh Vs ds0 50 zékladni
poet 35 26 = 5
--------- o e e S - -r-- e S e S = e
o 53,03 39,40 . 7,57

V kriteriu v3eobecného vzdéléni dodlo k dal&imu
zkvalitnéni. Ve srovnani s r. 1979 se podet vysokoSkolsky
vzdélanych nové prijimanych pfisludnikd zvysil o 16 &.
Takto zaméfeny vybér napomahd zvyéovat celkovou vzdé-
lanostni Groven vdech pfisludnikd 1. 5=5NB,
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Pro informaci je graficky zndzornén pomér pfislusnikd
s vysokoSkolskym vzdélanim v celkovém vybéru za léta
1570 - 1380

46 (37)

42,6 (49)

| | [

1970 1971 1972 1973 1874 1975 1976 1977 1978 1979 1980

Pozn.: V zavorkadch jsou uvedena absolutni E£isla.

Cdborné bezpefnostni vzdélani mélo 23 (34,84 %) nové
pfijatych pfisludnikd, Ostatni nové pfijati pfisludnici je
budou muset ziskat v réamci vychovné vzdélavaci soustavy 1,5.S5NB,
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Obytky pFisludnikd 1, S=-SNB v roce 1980

Celkovy poletni dbytek &inil v r. 1980 28§
pfisludnik@, Z tohoto po&tu bylo 61 pfislusnikd uvelnéno
a propusténo,., 225 pfisludnikd bylo pfemisténo k jinym
soutastem a Otvardm SNB, véetnd& KS SNB,

Ze 61 uvolnénych a propudténych pFfisludnikd

389 odesle do starcbniho dichodu

10 bylo uvolnéno na vlastni Zadost
odeslo do invalidniho dichodu
umrti mimo sluZbu

odnéti hodneosti

= O

Pro informaci jscu v nasledujicim grafu zachyceny celkové
ubytky pfisluinikd v letech 1970 - 1980 ;
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VEkové sloZeni celkového poetniho ubytku 1, S=5NB
v_roce 18980 uddvéd nasledujici tabulks :

vek ldo 25 let|26-30|31-35{36-40|41-45[46-50|51-55 ggd
potey 17 62 53 27 14 32 50 31
m W T ------'ll'---'---------.-----.'q--‘--".------.'----—
% 5,94 |21,68| 18,53 9,44| 4,90|11,19| 17,48|10,84
N

Vzhledem k tomu, Ze pfevéina &dst celkového pocetniho
Ubytku tvofi pfisludnici pfemisténi k jinym dtwvarim SNB
nelze z uvedeného pfehledu vyvozovat zévéry o moZné
fluktuaci.

Uroven vieobecného vzdé&lani uvolnénych, propusténych a
pfemisténych udava nasledujici tabulka :

- podet e
- zakladni 71 24,83
———————————————— e e el el s ettt
stfedni odborné 16 L 5,59
uplné stfedni odb., s mat. 138 48,25
vysokoskolske 61 21,33
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OUroven odborného vzdéléni uvolnénych, propudténych s
pfemisténych pfisludnikd je uvedena v nésledujici

tabulce :
poet %
praporéicka &kola 157 54,90
diistojnicka ékola 39 13,64
i vE SNB 4 1,40
1l roéni rozvédna Skola v SSSR 1z 4,20
r jiné odb, skoly v zshraniéil 2 0,70
3 mésiéni kurzy v Moskveé 12 4,20
- jiné odborné vzdélani I 3,85
bez odborného vzdélani 49 17,13

Délka sluzby propusténych, pfemisténych a uvolnénych
prislusnikd na 1., S5-SNB je uvedena v nasledujici tabulce :

Doba pofet ; 4

do 5 let 131 45 ,B0
6=10 let 92 32,17
11-15 let 14 4,80
16=20 let 15 5,25
21=-25 let 24 8,39
26=-30 let 10 3,50
vice nezli 30 let - -
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Politickd organizovanost propudténych, uvolné&nych a

prfremisténych prislusnikd v r, 1980 :

kst kand, KsC SSM neorganiz.
potet 260 14 11 1
| = -l--l———l———-l--l-i-l'—b- ——————————— -1 ----------------------
% 90,80 4,90 3,85 0,35

Tabulka ukazuje, Ze mezi pfisludniky, ktefi odesli
z 1,5 SNB je vysoké procento politicky organizovanych
(95,80 %). Vhodn& zam&fenym vybérem, systematickou po=
liticko=vychovoou praci s mladymi lidmi @ pfijiménim

‘nejlepiich z nich do strany se véak dafi 1 pfes vysoké

ubytky vdriZovat kriterium politické organizovanosti
trvale ne dobré drovni.

AL .

Rodinny stav, bytova situace a zdravotni stav pfislusnikd

1, spravy SNB

Z celkového po&tu 1,220 pfisludnikd je 1.112 Zenatych
(91,15 %), 28 rozvedenych (2,30 %), 66 (5,41 %) svobodnych
a 14 (1,15 %) ovdovélych.

Bytova situace na 1, S-SNB neni uspokojivé a to 1
pFfes zvySenou dotaci novymi byty v poslednich 7 letech.
Tento stav je mimo jiné =zplscben i tim, Ze od r. 1971
je na 1., S=5NB nov& pfijimédno ro&né& okolo 100 novych
mladych pfisludnikd, z nichZ naprostd vétsSina nemad vyrFedeny

bytovy problém,
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PFfehled o nové podanych 2adostech o byt v letech
1970 - 1980 je znazorn&n v nasledujicim grafu :
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Dalsi graf uvedi potet bytd, kteréd byly dstifedni bytovou komisi
FMV pridéleny v uvedenych letech 1, S-SNB
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Z grafu vyplyvd, Ze od r. 1973 dosSlo ke znainému

- . zvydeni kvoty bytd, jimiZz je 1. S=SNB dotovédna. Pfesto

viak pofet nové podanych Zddosti je vy&3i neZli dotace
novymi byty, pofet Zadateld o byt stale roste, V r., 1980
bylo 1. 5-5NB prfidéleno pouze 13 bytl, coi mélo za
nasledek dalsi zvydeni celkového poltu Zadateld o byt.

Celkovy podet Zadatell o byt :
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Pfesto, Ze bytovému problému je na 1.S5-5NB vénovana
trvald pozornost, situace neni uspokojiva, Frimérna Cekaci
doba na byt &€ini 6 = 7 let. V poslednich tfech letech se
zatal bytovy problém negativné promitat i do oblasti
vybéru novych pfisludnikd a zalaly se mnoZit pfipady odmit-
nuti nadi nabidky z divodu neschopnosti 1, S-SNE FeSit
v pfijatelné dobé& bytovy problém. Nékteré narodni podniky
jsou schopné lidem o néZ maji zdjem pomoci vyFfesit bytovy
problém rychleji neZli naSe soutast.

Zdravotni stav pFislusnikd 1. 5-5NB odpovidé vékové
struktufe 1 zvlédtnostem operativni préce na nasi sou-
Edsti. Zdravotni stav 15 % pfisludnikd je klasifikowvan
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jako oslabeny, 40 % pfisludnikd jako vyhovujici a 45 §
jako dobry. Prfisludnici s oslabenym zdravotnim stavem
jsou dispenzarizovéni., K 31.12.1980 bylo dispenzarizovéno
147 prisludnikd a 79 dbichoded 1. S-SNB, Pfevladdajicimi
chorobami jsou : arterioskleroza, hypertensni nemoc,
cukrovka a vFfedové onemocndni Zaludku €i dvanédcterniku,
Poet dispenzarizovanych prfisludnikd ve srovnani s pfed-
chozim rokem poklesl o 13, poet dbchodel stoupl o 20.

Preventivnim zdravotnim prohlidkém se v r. 1980
podrobile 352 pFisludnikd. Lézenské lécebna péte byla
poskytnuta v 466 pfipadech. Z tohoto poétu bylo 336 (72,10 %)
pripludnika, 60 (12,87 %) rodinnych pifislusnikd a 70 (15,03 %)
dichodcli. Zahraniéni lézenskd péce byla poskytnuta 10
prisludnikGm 1, S-SNB, V 53 pfipadech byly pfidéleny
poukazy na preventivni rehabilitaci.

Pro rekreaéni péci bylo pfidéleno 891 poukazd, o 33
méné nezli v r. 1979, Bylo meZno uspokojit 7,45 §} pfislud=-
nikd,

Lze konstatovat, Ze péte o prisludniky byla v pribéhu
roku 1980 dobré, zhruba na stejné drovni jako v letach
pFfedchozich. K poklesu dodlo pouze u rekreaéni péce, ktera
je v systému péie o pFisludniky dosti slabym &lénkem, V-
bec nejslabdim &lénkem v péfi o pfisludniky je tiZiva by-
tova situace.

Zavwver

Predklédana ro&ni statistickd zprava o stavech,
slozeni & kvalité prfisludnikd 1., S~SNB naznatuje v naprosté
vétiiné sledovanych kriterii pozitivni tendence, pro jejichz
udrzeni jsou pfiznivé predpoklady i v pfidtich letech.

Zpréva naznafuje, Ze v oblasti kadrové prace musi
byt hlavni Gsili v pfiStich letech zaméfeno do oblasti




vyb&ru & pfipravy kadrovych rezerv, Toto je jedina
cesta jak lze dosdhnout vysokou kvalitu nacelnického
sestavu,

V oblasti péce o pfisluiniky je nejproblematifté&jsi
bytovd situace, Refeni této situace véak neni v siléch
pouze vedeni 1, S-SNB a je nutno ji fedit v navaznosti

na cely rezort.

Konkrétni dkoly v oblasti kadrové a persondlni prdce
na prfisti obdobi budou stanoveny Programem kédrové a

persondlni préce 1.5 SNB na léts 1981 - 85,







	00339
	00340
	00341
	00342
	00343
	00344
	00345
	00346
	00347
	00348
	00349
	00350
	00351
	00352
	00353
	00354
	00355
	00356
	00357
	00358
	00359
	00360
	00361
	00362
	00363
	00364
	00365
	00366
	00367
	00368
	00369
	00370
	00371
	00372
	00373
	00374
	00375
	00376
	00377
	00378
	00379
	00380
	00381
	00382
	00383
	00384
	00385
	00386
	00387
	00388
	00389

