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T 5tdb nédtelnika l.sprévy SHB
doporucuje

vzit na védomi pFedlofenou statistiekou zprdvu
o stevech, slofeni a kvalité pracovnikl l.spravy SHB
k 31,12.1979.

II. Néddelnik l.sprdvy 5!
ukldada

1) zéatuvnetn nddelnika svrdvy a naSelnilfm odbori

a) naddle zkvaliinovet wybér a pFipravu kddrovych
rezerv pro ridici funkce centrdly a rezidentur.
Ve vétifm rozeghu se zemdfit na mledé, schopné
& perapektival prislusniky spravy.

b) Ve gpoluprdei s kddrovym odborem & Z0 KSC pro-
véat na viech odborech analyzu vybiru a konirolu
plnéni pldnd vychovy kédrovych rezerv odboru,

P¥i analyze posoudit stdvajicl kddrové rezervy

i z hledislsn dosaZendho véku a plnéni kvalifi-
katnich poZadavki. Neredlnd kédrové rezervy na-
vrhnout k vyfazeni a zpracovat ndvrhy na nové
kddrové rezervy.

P¥1i vjbdru novych kddrovfch rezorv se zeméiit zejné-
na na mledé p¥fsludniky sprdvy, ktefi napluuji
kvalifikaéni poZedavky a vykondvaji sluibu v IV

& = 20 let,

Névrhy na zefazeni pfislulnfkd odboru do kédrovych
rezerv predloiit kddrovému edboru,

Ukol splnit do 15.5.19€0
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e) Ve spoluprdci se 20 KS{ zintenzivnit vychovu
mladych pFislulinikd odboru k sziskdni sznalosti
a zkuSenosti z praktické rozvédnd prdce a po=-
litickyeh znalosii cestou atranického vzdéldvdni,

2) nddelnikim operativnich odbort

a) Ve epoluprdci & kddrovym odborem provddét
nérofny vybér kandiddtd ke studlu roéni rozvédné
Bkoly v Moskvé,

b) Provést enalyzu soucasného rozmisténi viech pra-
covnikl rozviédky v zehraniéi z hlediska dileZi-
tosti rozvédnyeh dkolid 1 pracovniho zetiZeni, zejmé-
na sluZby spojeni /radio, #Hifra/. '

e zdkledd analysy provéet pPerozdéleni pracovnich
8il a prioritni kddrové doplnovdni rozhodujicich
rezidentur,

V zdjmu rozdifeni podtu operativnich pracowvnikd
na rezidenturdeh vypracovat do 1,7.1980 pldn za-
¥agen! pracovnikl do prisluinych legalizaci.

24véry tohoto Ukolu piedloiit cestou zdstupce né-
gelnika sprdvy kddrovému odboru, ktery zpracuje
souhrnou zprdvu k projedndni ve 8tdbu ndcelnika
spravy v zari 1980,

3) ndSelnfku odborné Skoly

a) Organizaéné i obashové zkvalitnit odbornou roz-
védnou, politickou a jazykovou piipravu pFisluiini-
ki sprédvy, zejména mladych piislusniki.

4) nddelniku 2T7.odboru

a) V procesu doplfiovdni poSetnich stavi l.sprévy SNB
ge Udimnd zemifit na dodrZovéni politické, trid-
ni a socidlni struktury novych pFisluinikl sprévy
ve smyslu rorzhodnuti ministra wnitra USSR.
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b) Pi#i rommisfovdni kddrd W¢innd posilovat dtvary
piimého operativniho vykonu centrdly, linii
politické, nelegdlni a védecko-technické roszvédky.

¢) Vyprecovat nédvrh na gavedeni kurzu pro wvychovu
kddrovych rezerv, Hdvrh pPedloZit k projedndni
ve #tdbu ndfelnika sprdvy v &ervau 1980.

d) Statistickou gprdvu doplnit a upravit podle
schvdlenych piipominek atdbu.

e) Do konece tnora 1981 vyhodnotit plné&ni stanovenych
1ikold a vypracovat atatistickou zZprdvu o stavu,
gloZeni a kvalitd pidsludnikd l.sprdvy SHIB ke dni
31.12.1980.
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Ovoden

Cilem roZni statistické zpravy je poskytnutl souhrnnych
informaci o komplexni kddrové struktuie l.sprdévy SNB,
Sledovand kriteria odpovidaji zédkladnimu zaméfeni préece
¢ kadry. Dlouhodobéd sledovdni stanovenych kriterif umoZnuje
nejen zachyceni sktudlni kédrovd struktury i sledovéni jeji
dynaomiky 8 objektivni stanoveni zdkladnich wyvojovych tendenci.
UmoZnuje rovniéz zhodnotit, jak jsou naplnovdny cile a zéméry
Programu kadrové a persondlni préce 1,5~SNB pro léta 1976-80
a vytvdri objektivni zpétnou vazbu pro zhodnoceni efektivnosti
a UCinnosti fidici préce v oblosti prace s kadry.

Ke zpracovini roni statistické zprévy bylo
vyuZzito souhrnnych Gdajd uleZenych v projektu P-19,

‘Tento projekt zahrnuje viechna data z oblasti kddrové

evidence a umoZnuje providiét kédrevou politiku na l.eprie-
vEé ENB se zamérfenim na nojaktuilnéjéi problémy. Soutasné
je noZné jejich vyuziti pro aktudlni rozhodevéni
pi*fislusnych sluZebnich funkciondfd,

Zavedeny systém kddrové evidence je v souladu
8 objektivnimi potfebami sloZiky, i celédho rezortu FMV
a plnd odpovidd zdvérim XV.sjezdu KSC v oblasti fidici
préace.



1450

14C0

1350

1300

1250

1200

1150

. .

Potetni stav piisludnikd 1.S=SNB

----ll-ql-'llllFﬂ‘--ﬁ“---—------——---.‘-

Celkovy skuteiny stav 1,5«SNB vietnd oblastnich
odborli, I, a II.zdlohy &inil k 31,12,1973 1,422 prislusnikd,
z tche bylo 1,206 muzl a 216 Zen. Celkovy skutedny stav
ge oproti r.,1978 zvysil o 10 piftislusinikd. Toto zvySeni
celkového skuteéného stavu je piedeviéin zapiti&inéno zaraze=
nim uditeld jazykd z Jazykové Skoly FIV do kadrové struktury
1.5=-SNB, Podil Zen €ini 15,19 § a oproti minulému roku

mirnd stoupl.

zmény celkového poletniho stavu 1,5-5NB v letech
1970-79 zachycuje nasledujicd graf:
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Z uwvedeného dlouhodobého pfehledu vyplyvd, Ze po rzasta=
venl po€etnich dbytkd v r.1971, kterd vznikly v disledku
ofisty sprivy od téch pfisluinikd, ktefi selhall v krizovych
letoch 19G8~69, s6 neustdle dari zvysovat celkovy pogetni
stav pfisluidnikd, a to i za situace zvysoendho odchodu wvékova
stardich pfisludnikd do sterobniho dichodu, Colkovy skuteény
stav centrély & oblastnich odbord se jiZ velmi prfibliZil li-
mitni hranici dané tabulkovymi poéty, a proto v pristich letech
pijde pfedeviim o nabradu téch vékové stardich prislusnikd,
kteifd budeou odchdazot do starobniho dichodu. FPoeletni stav
centraly a oblastnich odbord se jiZ nebude podstatnéjli zvy-
£ovat, ale bude se zvyiovat potetni stav pfisludnikd zafazenych
v I, a II.,zdlozn,

Z celkoviho poCetu 1,422 pfislusnikl 1.5-5NB je zarazeno

W ﬂPErﬂtiVﬁ FRRA R AR AR AR AR 78l sesvsrsnransswnse 24,92 %

Ve V?kﬂﬂﬂﬁ sluzba {ﬂﬁtrﬂhﬂ a 39 FEBASEBEB R RAE B RED 2-?4 %
" nékterfi prisl, vnitr.odboru)..

v kidrové prﬁni a ocdbornd Skola 43 Iiliiilii;liiiil E;DE %

na pemocnych tsecich operativy
(nékteré funkece na odb,17,27,

EEIIEI @ F AR R R A F A AR R REN 43 S8 FEFEgFgIaFFEaR PN EIEBﬂ

na technice f~21b.50 + né&které
funkna na udh'EE-EE} sEeperees 313 edpdpdd B radadbdd EE,Dl %

na ekunumickém 5 ] t?lnvém useku 25 FiaEssesisandada 1|?E %
W dEPFﬁVE Yl I rIYYTYT 44 P AR s e a B e dE B E.DE %
v administrative ,ceecrsvvcrnee 97 I R R E R N ErEE %

v neplacené ziloze vietnad
dalsi materské dovolend eecees 32 EFE R R AR R AR 2,25 %

V kriteriu smdru vykondvané préace dochézi dlouhodobé
k pozitivnim zméném,., Cilevédomou a perspektivni kadrovou
politikou se dafi nedopoustét nadm@rny rlst administrativ=
nich sil a udr3ovat wvysoky podil operativnich pracovnikd
ve struktufe slozky. B3hem roku 19729 mirné sbupl podil pra=

— —1 R R R — — —r p— el @ e=ill ==l =l wlll ewll el el = -
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covnikd zafaszenych na tseku vychovné préce (035)
(+1,9 %) v disledku pififazeni uéitelt jazykd z J5 FMV
do struktury l.5=5NB. Poklesl podil pracovnikd zafazenych
v administrativé (-1,9 %). V ostatnich smérech vykondvand
priace nedoslo k podstatnéjsim zméndm. Pro ilustraci dlouho-
dobého trendu v tomto kriteriu jsou uvedeny dva ndsledujicd
grafy:

Pagty oper,pracovnikd

; 788

| 769 Ti7 781
| f’ff’f‘__‘?ﬁfﬁﬁ#fﬂhxk“x?fffﬁf

/63

| 207 42
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| Potty administrativnich pracovnikd
| _ | 138 136

e = i

1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 1977 1978 1979
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Uvedend grafy nazne®uji, Ze je dodrZovéno stanovisko
§tabu nddolnika l.spravy SNB z 29,1,1975, e stav sdministrao-
tivnich eil je naplnén. K pokryti poZadavkd na edministrativni
sily je vyuiivéna predeviim neplacend zdloha. K poklesu
adninistrativnich sil v r,1978 doSlo pifedeviiim v dosledku
ZvySentho poctu tiéch Zen, kteréd jsou na daldi mateiské
dovolené & byly pFfefazeny do neplacené zalohy.

Z poctu 78l operativnich pracovnikd je zafazeno

terit.

odb VTR TS odb, 31 'ﬂ'db- <6 ﬂbl- odb., odb.26 :lil'lé
podet 238 80 95 45 18 169 23 93
] e e R O T #------#-—ﬂ'--—"-H"-_----*—-ﬂ:--”'-----_---‘_---‘.
% 30,47 11,52 12,16 5,76 2,30 E].,EE] 4,22 11,9

A = i -

Pozndmka: v tabulce jiné jsou zafazeni ti prisluinici odb,.33,
17, vnitif.odbs + ndcelndci, ktefi maji vo sméru
vykonsvané price znak I. '

Ve struktufe zafazeni operativnich pracovnikt doilo
v pribéhu r,1979 k poklesu podtu operativnich pracovnikd
zarazenych na teritoridlnich odborech (=3,5 %). Je to dlOslodek
vytvorfeni odboru 26 a pfefazeni oper.pracovnikd z terit.odbord
na tento novd wvznikly codbor,

Z celkového poftu 1.422 pfisludnikd je 98 pFisludnikd
Zarazeno v nagelnickyeh funkeich wviech stupnd. Podil nadelnikd
v celkovén pottu pidislusnikd 1,5-5NB &ini 6,89 ¢ a oproti minue

lénu roku mirnd pokleal., Pomér nicelnik@ a pracovnikd #ini

1l : 13,5 8 jJe v odpovidajici relaci & optimélnimi podminkani
Fizend.
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PFehled o nisté zafazeni ofisluinfkd l.5-SNB
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Z celkového pottu l.422 pifisludnikd 1.S5-SNB je 758
(52,74 %) zafazeno na centréle, z toho je 17 pifisludniki
(1,20 %) v neplacend zdleze, 200 pfisludnikd (14,07 ¥
je na oblastnich odborech , 188 (13,22 %) v legalizaci
a 276 (19,97 %) v zahranicd.

Z pottu 276 pfizludnikd v zehroni&i je 14l eperativnich
pracovnikd zafazenych na 33 &s.zZ0 a 120 neoperativnich
pracovnikd (&ifra, radic). Pofet necperativnich pracovniki
vyplyvd z povinnosti &s.rozvidky zabezpefit radiem a &ifrou
spojeni & 69 &s.z0 a zabezpeleni obrany &s.z0, 15 pifieludnic
je zafazeno v neplacené zaloze (manZelky - pifisludnice v zahro-
niéi).

V pribdhu r,1979 poklesl pofet operativnich pracovnikd
zafazenych v zahrenidi o 7. Podet pracovnikd zafazenych
v zahrani¢i a podil operativnich pracovnikd v zahranici
uddvd nésledujici graf:

+ 291 238 287 288 263  2B2 270 264 287 261

17

150
141
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Pozn.: graf nezahrnuje 15 Zen zafazenych v nepl,zédloze >

+ celkova €isla pracovnikd v zahraniéd smymiiou
e proacovnici z oper,odbord
pracovnici z necper.odbord
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Pro intormaci se uvadi, Zze struktura operativnich pracovnikd
zarazenych v zahraniéi byla nésledujici

taritorialni udbury sEBTAR IR SR EEPORPRRRERS 100

VIR acccacssasssscsccrsssssssvessostsncssne 16
tochnicksd aoUCEBE snsessssrsssssisarnasnas 7
26,0000 seeessvesvcsssssssssvsssvosososee 9
31 .0dDOr sevesevceerssvrassvsevevesssonse 9
CBdK 9B sesivisicsoevisssssnnvdssssse . L

Pitehled o mistd =zafazeni pitisluinikd 1,.5-5N8

-i}“--ﬂ_--- A e W L] W e T PR SR O A G el VR Sl [ EA TR T 1

v zahroniéi udéva tato taobulkas

A iy g e A A AR S S B S AF Bl R P e B R e e R e s i e s

Misto zarfazeni Terit.odb, VIR T8 26 31 50 Celkem

T B AT el S el SR S S A T T T el e S s s i e e s o e ef s s e s  E S A S e e e e mm e omw ad

Ankara - - - o= - 2 2
Atheny 2 - a8 = = 2 4
- BEélehrad 3 - - - - 2 5
Berlin (vychs 1 zdp.) 4 - 3 1 -= 2 3]
Bern - - - - - 2 2
Benn g 3 - - 3 17
Brusol 4 - - = = 1 5
Budapest - - - - - 2 2
Bukurest 3 - s = = 2 5
Haag - e - - - 1 1
Helsinky - - - = - 1 |
Kocan - - - = = 1 1
Liszabon - - - - o= 1 1
Londyn 5 2 - 1 1 3 12
Madrid 1 - - - - 1 2
Moskva - - - o - 4 4
Mikosia 2 - - | 3
Oslo - - & .. oan oL 1
Fariz 5 2 - = 1 5 13
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‘ Histo zartazeni Terit.odb, VIR TS 26 31 50
‘ (im 3 1 - - 2 1
Sofie - - - i 5 2
1 Stockholm - - . = re 3
Tiianae 1 - - - - 2
VarsZava - - - - - 1
‘ viden 7 3 2 3 2 3
Zeneva 1 - - - - 1
1 Montreal - - 1 - - 1
New York 7 2 - 1 - 2
1 Otawa - - - - o= 1
Vashington 4 - - 2 1. &
1 Bogota - - b o - 1
Brazilia - - - =« = 1
1 Buenos Aires 2 - l =« - 1
. Caracas ki - - & - 1
Havana - - w > = 2
1 Mexico 3 - - = o= |
Montevideo - - - - - 1
1 Quito - W e e e Q
: santiago de Chile 2 - - - - -
1 Amman 2 - - o = 1
Bagdad 3 - - = = 2
1 Bejrut 1 - - = = 2
Damagek 2 - - o = 2
Kihira 4 - - - - 4
1 Teherén 3 - - = - 2
Adis Abbeba - - o w a 4
1 Akkra - - - = = 2
Alzir 2 - - - - 2
1 Dar es Sallen - - - = = 1
Chartum - - - @ = 1
‘ Kinshasa - - - - - 2
Konakry - - - = = 2
‘ Luanda - - - - - 2
1

Colkem
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Misto zafazeni Terit.ndb. VIR TS 26 31 50 Celken

A v ——— T N a wi  E A il e ) e . i e e

Rabat " R i 1
Tripolis - - - - - 1 1
Tunis - - = = = 1 1
Nairobi - - - - - 2 2
Delhi 3 - - l = 2 6
Djakarta 2 - . e - 2 4
Hangj - - = = = 2 2
Kabul - - - = = 2 2
Kalombo - - - - - 1 1
Peking 4 = a =f B 4 B
Rangun - - - = = 1 1
Sydney - -t s = 1 1
Tokio 3 3 - - - 1 7
Ulan-Batar - - - - 2= 1 1
Vientiane - - - - - - ) 1
Fenjan - - o . e o= 2 2

Nasledujici graf uddva dynamiku wyjezdd e ndvratl ze zohrao=
niédi v letech 1970-79;

néavraty
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£ B7 novych precovnikd, ktefi byli v priébéhu r,1979
vysldni do zchranicéi, bylo 47 operativnich pracovnikdl a
40 pracovnikd z dseku spojeni,

V I.zdloze jo zafazeno 188 pFfislusSnikd, z tohoto podtu
je 126 pracovnikd z necperativnich odbord (radio, &ifra,
kéddr.odb.) a 62 pracovnikd operativnich odbord,.

PrialuZnici 1.5=Si:B zafazeni v I.zdloze raﬁuji na téch=

A SR e o e o ] e S R N R S g G S S S e s e - R T D S ol

to legalizaénich dfadach:

------- L e S

Nazev oper. neoper, celkem

A ST A S A e e i e R e - = i S T R T SR R R

Cedok Praha 1 - p |
Ca,obchodni komora 1 - 1
Cs.rozhlas 1 - |
. GSA 1 - 1
CTK 1 - 1
FAITIR 16 - 16
FitZ0 5 - 5
FHzv al 126 157
Investa : - X
Koospol 1 - |
kovo 2 - 2
Strojinport 1 - 1
Calkem 62 126 188

V porovnédni 8 r,1978 se polet pfislusnikd zafazenych
v I.,zaloze mirnd zvysil (+ 4),.
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Nasledujiei tabulka uvdidvé pfehled tdch pifisluinika,
ktefi v r.l979 nastoupili do I,zélohy podle legaliza&niho
Uifadu a pracovniho zam&feni:

Mazev 1*’2‘9. Terit, VTR TS 26 3l 50 Calkan

Giraduy odb.
Co.obeh.konora 1 . - - - - 1
Cs.rozhlas 1 - - - - - 1
FATIR - 8 - - - - B8
FMZD 2 - - B - 2
FHMZV 13 ' - 2 P 2 48 67
Kovo - 1 - - - - 1

trojimport - 1 - - - - 1
Caelkenm 1T 10 2 ot 2 48 gl

III.

Socidlni a ndrodnostni aloZeni EFisl ggigg_}.g-ﬂﬂﬂ'n Jgjich

= Fugh i N e N Ll _ g o N R0k ) P R I_ N ] L N (B NN F ] LN ]

raliticks ornmdnizovanoat
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SloZeni podle ti#ddniho pévodu

Vyraznd nejvyi5i je pofet pfislusnikd délnického a role
nického tifidniho povedu = 71,94 %. Z rodin pfialudnikd SNB nebo
vojékd z povoléni je 14,07 % pfislusnikd, uUfednického plvodu
je 11,89 & prfislusnikd, Zivnostenského plvodu 1,41 % a zfi=
zenec 0,70 ¢ pfislusnikd. Projevuje se mirnd tendence pokleoau
pfislusnikd délnického a rolnického tfidnihe pliveodu (=1,39 %

a rlstu podilu pfisluSnikd z rodin voj.z povoléni a prisludnikd
shB (+ 1,20 ). Podil pfisludnikd pochdzejicich z ostatnich
socidlnich vrstev se nijak vyrezné v pridbdhu r,1979 nezménil.
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SloZeni pfislusnikd podle plvodniho povolani

Nejvétsii podil pfisluénikd l1l.5-SNB podle plvodniho
povoldni tvord délnici. Tento podil Cini 61,89 %. Na druhém
mistd jsou uifednici s 23,07 §j. Nasleduji studujici s 13,43 &
a vojédcli z povoldnd s 1,62 %.

Slofeni prislufni:b podle nidrodnosti

Z coelkového pottu 1,422 pifisludniké 1.S-Sh8 je 1.221
(85,87 %) nérodnosti &eské, 176 (12,38.%) slovenské, 6 (0,42 %)
madarské, 4 (0,28 %) polské, 14 (0,99 %) ukrajinské a
1 (0,07 &) ruské.

V tomto kriteriv od r.l1970 pokraguje trvele trend rdstu
podilu pifislusnikd slovenské, ukrajinské a madarskéd narodnosti,
tj. tich prisludnikd, kterdi 2iji na Slovensku, ziskali zde vidi=-
léni a ovlédaji spisovnou slovenstinu jake Gfedni jazyk.

Pod{il ofisluinikd téchto narodnos ve struktufe aloZk

udava njsleﬁgjggi_gruf:

Pozn.: V zévorce Jsou uvedena
absolutni c¢isla.

1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 1977 1978 1979
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Poli+:-~"4 nroanizovenost

Politické organizovanost pifislusnikd 1,5-SHNB v KST je
velni vysokd a &indi 24,38 9, V SSM je organizovino 5,48 %
pifisluénikd, neorganizovéne je o,ld4 % pifislusnikd.

Dilka Elenstvi pifisludnikd organizovanych v KST je uvedena
v tabulce:

Doba Podet %
l «5 let 307 22,88
6 = 10 240 17,88
1l = 15 136 10,13
16 = 20 102 7,60
2l = 25 66 6,41
26 = 30 72 5,37
vice nei 30 399 29,73
" celkem 14342 100

Situace v tomto kriteriu se podstatnlji nczmidnila,
Na 1,5=5N8 je poCetnéd velmi silmnd skupina prfislusnikd,
kteFi jsou Eleny KSC 1 = 10 let a didle silnd skupina pfislui=
nikd, ktefi jsou &leny KSC vice neZli 30 let., Slabdi je stied.
Tato situace zvySendho podilu mladiich méné zkulenych tlend
strany vyzaduje systematickou a plénovitou vychovnd politice
kou préci s nimi, Tato pozornost byla mladym komunistim
na 1.S-5H8 trvale vinovana, DOkazem toho jsou i velmi dobré
vysledky v kriteriu politické organizovanosti, jeZz 1.,S-SNB
dosahuje i za situace zvyiené obmé&ny kadrad,
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Kriterium politickd oroanizovanosti na 1.5=SNB v dlouhodohém
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orarezu uvkazuje nisleduiici graf:

Lol B 5 T P R e e e —— ._.i......q".q,u_*--

=R

100;

a5,
| 92,2

00 \//f;

!
9,8 89,3 89,3

85
80

75
neuved.

- ——— E—

1970 19?1 19?2 19?3 15?4 1975 lE?E 19?? IE?B 15?9

IV,

]

| ¥Zkové sloZen’ pfisluZnikd 1,.S«5MB a délka JEJinh sluz Y

L IRl oo R L I‘ SR S T e T R T Rl a  a E e AR R S o

TiﬂiStEll"Ell""-"Ll vnitra

-lﬂ'--- R AR W A A N R

Vékové sloZeni prfislusnikd 1.5-5NB se kvalitnim vybérenm
novych kadrl nadéle zlepiilo. Ve vikové etruktufe dochazi
k pozitivnim zméndm trvale od r.1971, odkdy neustdle roste
podil prisluinikd mlad3i a stfedni generace. Dafi se i odstranow
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vat urditou nevyvéZenoat vékové struktury spoéivejici

v tom, Zo ne l.5«SIB byla velmi slabd stfedni vdkové

kategoriec mezi 30-45 lety, tj. ta kategorie, v niZ pfisluini-
ci zpravidla dosahuji nejvétii pracovni vykonneati., Tento

fakt se do jisté miry negativné& promitd jak do pracovni vysled=
nosti sloZky jeko celku, tek i do potiii pifi wybéru pfislusnikd
pro préici v zahreniéi, pfi vybiru do kédrovych rezery a i pifi
vybéru do odborné 3koly v SSSR, MNejvétii potiZs viak jiZ jsou
pfekonany. Celkovd feSeni vyviéienosti vikovéd struktury pfislude
nikd 1.5«-5N3 je vEak dlouhodobZj3i zédleZitostd.

ronkrétni viékowvou strukturu 1.5«-5SM2 uddva nasleduiici tabullka:

L ar g o R O LD S S R wmn S S B s S S O P S --J- O P G R R A S

vik do 25 26=30 31l=35 36=40 4l=45 46-50 51«55 vice neZ 55

T S S A S S i O S G SR S S

poiet 94 331 254 129 B2 225 263 44

w &,61 23,28717.86 94507 8,77 15,82 18,50 3,09

- il S R Y O S A ) e e e O P W e S

0d r.l976 se zalal zvySovat potet pifislusnikl, ktefi
spliuji poduinky néroku na starobni diichod,
Nésledujici tabulka udévéa prehled o poftu pfislulinikd, kterd
v letech 1980.890 desdhnout viku 55 let :

rok 1980 1621 1882 1933 1984 1985 1986 1987 1988 1989 1990

e s o il G G R Oy - . Felc | [ o R L R

pofet 63 50 49 51 52 51 52 42 28 1.4 15

ap————— e . LR PR T T P L B DL b b b L bl E e h ot bt - -

Tabulka naznaduje, Ze zvydené Ubytky pficlusnikd 1,S-SNB
v désledku splnéni néaroku na starobni dichod se budou projevo=-
vat a2 do r.1986. Pro doplnéni uvedeného pfehledu je Jedtd
tfeba uvést, Ze k 31.12,1979 bylo na 1.5-SNB 94 piisluinikd
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star3ich 55 let, tj. téch pfisludnikd, z nichZ naprosta vétdi-
na presluhuje, takZe jejich odchody do starobniho dichodu budou
zvySovat poéty uvedend v pfedchozi tabulce,

Dalka slufby prisludnikd 1.S-SNB

Odaje o délce sluiby pfisludnikd umoZnuji pifesndzhodnotit
délku praxe pifisluZnikd a z ni zprostifedkovand usuzovat na schop=-
nost pracovni produkce sloiky Jako celku,

Nisleduiici tabu}ha uddva déllku EluiE v SHB;

s el i B il ' AN B NS W AN Thod SR e w s ma  WwE S B S S - E S

doba potet o
do 1 roku 66 6,75
2 roky 55 3,87 24,26 ¢
3 roky 63 4,43 45
4 roky €8 4,78
5 let 63 4,43
6=10 let 336 23,63
11-15 let 156 10,97
16-20 let 114 8,02
2l=-25 let 154 10,83
2E=30 let 245 17,23
vice nezli 30 let 72 5,08

T D T e e o T e S B N T T v e A

Tabulka naznafuje, Ze struktura pfisludnikd z hlediska
délky jejich sluZby v SNB je pom&rnd vyvaZend, Je to zptisobeno
tin, Ze vybér na 1.5-SNB je provadén jek z bazi MV, tak i z cie
vilu, D& se fici, Ze naprosta vétsSina pifislusnikl je jiz
adaptovédna na podainky sluZby v SNB, Ze jejich pracovni moti-
vace je dostatednd stabilizovéna o Ze jiZ majl vytvofeny trva-
ly vztah k profesi pfisludnika SNB,
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Situace z hlediska délky sluZby na 1,.5=SNB je zachycena
v nasledujici tabulce.

Délka sluZby na 1.S«5NB :
e T T R T i e e = I e ——

doba potet %

dy 1 roku 222 15,61
2 roky 102 ¥ v
3 roky 99 6,95 1:_1?3.55 "
4 roky 63 4,78
5 let 1C0 7,03
E-10 lat 345 (24,54

11-15 let 116 8,16
16«20 let 123 8,65
21-25 lot 171 12,03
26=30 let 71 4,99
vice neZli 30 lot 1 0,07

Ll R B iR R Rl R R e F o F R T e —_—

Z hlediska délky sluZby pfisludnikd na 1,5-SNB je situace
ponékud jind neZli v prededlém kriteriu, Je zde velké procento
téch prisludnikd (41,55 %), ktefi jsou doposud v proceasu zickée
vani pracovnich odbornych znalosti, ndvykd e dovednoeti, ktefi
teprve naplnuji poZadovanou kvalifikaci, PFfehled rovnéZ ukazuje,
Ze v pifistich letech se bude kaZdoroln& vyraznd posilovat kate=
gerio prislusnikté, kteifi-sleouzi vice ne2li 5 let, tj.tédch,
ktefd jsou plné pracovné adaptovani ne podminky sluZby na l,spré-
vé SNB,

V.

Stav Ealiticﬁ&hu. viefhecnéhu, odborného a jazvkového vzddléni

iy e e e ol e e e i w0 S S S R L A RS S R ST S S A S A A ki ol e e A i S e

Fislusnili 1.S5«SH3

Politické Ekoly a kurzy vSech stupnd absolvovalo celkem
283 prislusnikd 1,S5=-SNB, KromZ nich v rémci svého vysokoikol=

W G R el Gl el e el el el el el el Sl sl Sl O aall -l e
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ského ‘studia se politicky vzdélévalo daliich 329 piisluinikd,

Konkrétnd prehled o politickém vzdildnd prislusnik(
1.5«SNB udévé nédsledujici tabulka:

Ekola podet o

O S - R e L e B Bl e e e ———— ey -

vip 4 0,28
Kurzy piti V3P 9 0,63
VuML 136 9,56
Nadstavba VUL 7 0,49
Polit,Skoly v SSER 4 0,28
Oblast,stran.skola 5 0,35
Ostatnd kurzy 118 8,30

R 0 e S e e Ll T R e e e e—

i

Vieochecnd vzdildnd

VysokodSkolekd vadéldni dosdhlo celkem 440 pitisludnikd
1.5-5NB, tj. 30,95 %, Strul:turu vysokoSkolokdho vzdéldnl udava
nacledujici tabulka:

typ V8 vEsnNB  VBP  Voj.vE  eivilni V3 celkem V5

- e R R T R e R T 1 B T T e e e B e e -

potet 24 4 23 389 440

o 1,68 0,28 1,62 27,36 30,95

b b R B e —— - e R B SN B B B R R R e e

V oblasti viecbecniho vzd5ldni dochizi od roku 1972
ke kladné tendenci procentudlniho rdstu vysokoikolaky vzdie
lanych prfisluinikd. Tato tendence zlstala zachovana i v r,1979,



-Jl

29

28

27

| o ol —— — r—i ] et

=b

23
24

23

22
21

20
19

18

17

W el e e el el el el e O el e el

i .
Pro informeci je stav tohoto kriteria zaznemendn 30,9
graficky: (440)

28,5
(402)
24,5
{341)
23,9 /7 (328)
20,2 (242) 20,9

2
19.3/{ B4)
2
13'5H,Hff 60)
g,1 (240)
{zusjlﬁ‘Hhﬁ,x“fﬁf

17,2 (204)

= &
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Pozn.: V zsvorkach jsou uvedena absolutni £4isla,

Oplnd stiedni wvzdildnd

Tento stupen vzdiléni dosédhlo 715 piisluiniki, coZ je
50,23 %. Skupina pfislusnikd s Gplnym stifedoikolskym vzddlénin
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zhstava trvale pfevlddajici a vyrazné nejpodetndjsi skupinou
ve vzdélanostni strukture l.5«SHB,

Stradni odbornd vzdélani

Strredni odbornd vzdélédni bez maturity ziskalo celkenm
75 pfislusnikd@, coZ je 5,27 % celkového poletniho stavu,

Zdkladni vzdaléni

Zékladni wvzdildni méd 192 pifislu3dnikd, eoZ je 13,50 %
celkového pofetniho stavu, Skupina pifislulnikl se zékladnim
vZdalaninm se od r.l972 nepfetrizitd snifuje a tento trend byl
velni vyrazny 1 v pribghu r.1979, kdy doile k jejimu poklesu

0 2,38 %

Lze konstatovat, Ze v oblesti vieobecndho vzdiéléani
se dlouhodobé uplatnuji kladné tendence rlstu podilu vysoko=

‘Ekolsky & stfedolkolsky vzdalanych pFisludnikd, Tyto tendence

Jesou v plném eouladu & potfebami nadi sloZky a jesou didsledken

Jak spréavné orientovaného vybéru novych pfisluénikd, taok 1 wvelkéd

poazornosti, jeZ je na l.5=S5SNB vénovand plnéni kvalifikadnich
pozadavki,

Odbornd vzdiléni

Odborné bezpednostni vzdiéliéni vdech stupnd ziskalo
celkem 1,109 pfisludnikd, tj. 88 % celkového pofetniho stavu,
V odbornych &koldéch wviéech stupnd studuje véemi formami studia
(dédlkové, externi, kombinowvané, interni) 143 piisludnikd,
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Konkretni niEchled o strukturfe odborndho vzdilani uvddi

T L 3.---“-----l------—-ﬂ"‘_--—----_-_--‘-------------

ndaled "r'..,- tabulka:

E i o F R e ae me E

Druh FPotat o

Preporéickd skola 563 39,55
Dlstojnicka Skola 305 21,45
v5 SNB 24 1,69
Rozvédnd Skola v S55R 105 , 7,38
Jiné odb.Skoly v zahr., 8 0,56
3=-més.kurzy v SSSR 44 3,09
Jinéd odb.vzdéldni 60 4,22
v r.1979/80 astuduje 143 10,05
bez odborndho vzdélidni 170 21,95

e p—————————————————————— e R T T Rl L L

3-nds,kurz v SSS5R absolvovalo celkem 75 *idicich
pracovnik(,v poftu 44 nejsou zahrputi pracovnici, ktefi jsou
soudéasnd absolventy rofni rozviédné Skoly v SESR.

Situace v oblasti odborného vzddlani se progresivné
zlepiuje. Roste pFedeviim pofet absolventd praporéichké
a distojnické dkoly 1.S-SNB a rozvédné Skoly v S8SR. Oproti
r.1973 poklesl pofet pifislusnikd bez odborného vzdiléni

n - 11.5':' EI:;-I

Jazvkovd vadalani

Oblast jazykového vzdélani md pro 1,S-SHBE velky vyznan,

Rlst &1 pokles podtu jazykové vydkolenych ptielugnikd je jednim
> ukazateld moznosti aktivni rozvaddné préce v zahranifi. Vyznam
této slozky vzdélini vzrostl zvldstéd v poslednich letech,

kdy zvyseny pFirdstek po@tu novd pfijatych prisluinikd vyvolal
nutnost urychlendho poskytnuti kvalitniho jezykového vzdiEland,
protoZe jazykova kvalifikece nové pFfijimanych piislusnikl

v naprosté vétdind nedosahuje potiebné darovnc.
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Zavedenim nové vzddlovaci soustavy MV do praxe a piéstého-
vanim ¢deti centrdly do budovy "S" se znaénd zlepfily mate=
ridlni podminky pro wyuku jazykd a vzrostla i kvalita wvyuky.

Konkrétni pfehled o Grovni jezykového vzdélénl uvadi nisles

“"H-_--- i e et AT w R S S D A R A B P S B 5 R Tl PP P A S e

duiici tabulka:

L b
e P S e -

1 jaz. 1 jazyk 2 jazyky 3 jazyky 4 a vice jazvkl
2.8t 3,8t. Z.stupné 3.8tupna S tupnd
187 308 255 56 5

V pribZhu r.1979 vzrostl jak absolutni polot jozylkovd
vzdélanych pfisluiniké, tak prfedevdim vzrostl polet té&ch
pFislusnikd, ktefi ovlddaji dva a vice jazykd na 3.stupen.

Této tendence je dosahovéno za situace, kdy naprostd vit3ina
vikové stardich soudruhl odchazejieich do starocbniho dichodu

mé& naplnénou jezykovou kvalifikaci a jejich odchod se nogativné
promitd ve sledovanych kriteriich.

v roce 1970 byle zavedeno kriterium absolutniho poltu
pirislugnikd ovlidajicich nejndnd jeden jazyk na 3.stupen,
vyvoj v tomto kriteriu ukazuje nasledujici grafs:

449

| S —+ e . e e en—— e —

lﬂ?ﬂ 1971 1972 lg?ﬂ 1974 1975 1976 1977 1978 1879

J#




f— il il el el R el el el sl aal -l

[ | el

- 25 =

Z hlediska druhu hlevnich jazykd je struktura jazykového
vzdéldni nésledujici:

Jazyk IX.stupen III.stupen Celken
rustina 174 335 509
engliétina a7 241 338
nénéina 83 225 318
francouzstina 30 108 138
Epandlitina 17 55 72
portugaldtina 3 5 § | 14
i1talsdtina 13 17 30
arabstina 1 3 4
japondtina 1 - 1
madoritina - 1 1
noritina - 2 2
srbochorvatitina - 4 4
Svéditina 1 1 2
- turettina - 1 . 1
ostatni asijské - 2 2

S Yy T P ey R PR R R R R R R R

Ve struktufe jezykového vzddléni vykazuje v poslednich
4 letech nejvyZsi pfirdstek pofet pfisluinikd ovladajicich
rusky jazyk. Je to disledek zavedeni novych kvalifike€nich
poZadavkl a zintenzivnéni studia ruskédho Jazyka ve viech
forndch jozykového studia, Kromd rudtiny nejvice prfisludnikd
ovliddéd jazyk englicky, némecky a francouzaky.

VI,

Situace v hodnostech

e Y L F e T

ckutedind hodnosti

Z celkového poftu 1,422 pifislusdnikd 1.5-5NB je 304
(21,38 %) vhodnosti preporéické, 1,117 (78,55 %) v hodnoati
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distojnickéd a 1 (0,07 %) v hodnosti generdlskd. Prevlddajicl
hodnosti je major - 19,06 % 2 nadperueéik - 16,10 %,

L B R A J 2 ' F & § R N _ U ¥_ S_J3 ¥ § I J§ . B 1 L L PR ) N W R i

S8 el R e el el el el el
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Hodnost Podet ; A

rotny 1 0,07
stréZmistr 25 1376
nedstrazoistr 20 6,33
podpraporéik 88 6,19
praporcéik 28 1,97
nadpraporéik 72 5,06
podporucik 91 6,40
porugéik 215 15,12
nadporucik 229 16,10
kapitdn 118 8,30
major 271 19,06
podplukovnik 179 12,59
plukovnilk 14 0,99
generalnajor 1 0,07

VIiI.

SloZeni & kvalite nécelnického sestavu 1.5=5NB

. D e S e i e e e e e S & e

NdEelnické funkce wvykonévalo na l.spréavé SNB

k 31.12.1979 celkem 98 piFfisludnikd,
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V jednotlivych funkeich bylo zefazeno

nacéelnilk E-F'r;'ﬁ"-"'}’ FEFr e R EEE FAaB dEBE S 1

zéatupce NAC.SPréVY sesescananses -
nacelnik odboru ,eseveeresesaenss 28
Zzastupce NAC.o0dbOTU sesseesrersns 42
nacelnik odddleni ceeciscerevenee 21
nacelnik odborné Skoly ..sssessse L

:u1I=Emiililillilili!.l‘iii!l 96

dujici tabulka:

vysolioikolakd vzdiland veeseerse 35
vysokoskolské nihr.zplschem ..,.s /9
uplng stfednl odb. 8 mAat, sseeses 36
8tifcdni odb.vzdélanis cevedhsessne « B
Zdklednl VvEZAdELANL cevesfale b oo vl

PifestoZe Groven 1 struktura vieobecndho vzd&lini
nd€elnickdho gsestavu 1.5-SNB se v prabihu roku 1979 nadédle
zvy3ila, je potfeba tomuto kriteriu viénovat stdlou pozornost,

Prehled odborného vazdiélini ndcelnikd Je uveden v tdto

R U o S e e G e g - TR S S

tahulca-

praporfickd skola seeesvocsvenses 17
distojnickd 3kola seceeevveessees 7
VE SNB sossessesvescecesssasnasce 1
odbornd 3koly v S35R laroéni .... 34
odbornéd Skoly v S55R 2=letd ,.ees 2
S=nd8.Zdok.kurz v 55SR ssseseenee 25
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jine zdokonalovacl Kurzy .sssesess 4
bez odborného vzdélénl ..eeeeesens B

poznankas Typy Skol jsou uvédény v souladu s novou Ek.scusta-
vou FMV z r,1974, Tzn. Ze difivéjsi typy odb.gkoly
a kurzfl jsou podle NMV &,31/77 interpretovany
v pojmech nové Sk.soustavy FMV.

Oroven odborného vzd3léni néfelnikd se ve srovnéni
8 rokem 1978 nijek vyrazné nezménila.

Strulitura jazvkového vzdildni nifelnikd Je uvedona

L R e R R ey R R R R e 1 N F_ N _FF_F ]

v tcnto EFEhlﬁdU:

B P A ——

Jazyk II.stupen III.stupen

rustina 23 36
nanéina 10 29
angliétina 2] 22
francouzitina 3 10
Spanalstina 3 4
jiné Jazyky 2 1

Vékeovwd struktura nadéelnickdho sestavu e uvedena v nisledue

VoV ST IUIR aavelnickoho seatovy Je yyedens Yonosisgls

Jici tabulce:

vik 26«30 3l=35 36«40 4l-45 46<50 5l=55 wvic nei 55

A G A B R T T e ey A e e R S e e o S S A

potet = 4 5 8 30 44 7

% 4,08 5,10 8,16 30,63 44,89 7.14
L,ﬁ,_J
52,03 %
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Z prehledu vikovéd struktury néddelnického sestavu
vyplyva, Fao 7,14 % ndcelnikd je starsich 55 let o 52,03 %
nicelnikd je starSich 50 let, Situace v tdto oblasti s bude
zlepsovat v prabéhu pfirozené obmény nadelnického sestavu,
Pro hladky prabéh této obmény je nutno dislednd realizovat
system prdace s kadrovyami rezervami,

Soudruzi, ktefi budeu odchézet do starobniho dichodu,
budou nahrazovdni viestranni vizdélanymi, odbornd kvalifikova-
nymi prFislusniky z kadrovych rezerv.

VIII,

Pdsluinici zafazeni v kédrovieeh rezorvich

g T e s w R N S s A

V kddrovyeh rezervéch bylo k 31,12,1979 zafazeno
6l pfisludnikd 1.,5-SNB., Z tohoto poétu bylo v pifinyech kédros
vych rezervich 28 pRdoluénikd a v nepitimych 36 pifislulnikd.

Vakovd eloZond pfisluinild :nfazunjch v kédrﬂvﬁnh_rnzﬂrvéch

(RN J N RN I ] -.“E.-’-“--------ﬁ.h - - L I e - Eo R I ] e e e |

udivd tato tabulka:

il s e Lk

vk do 25 let 26«30 31-35 3J36-40 4l-45 46-50 51 a viec

pitind - - 7 5 3 3 5
nepfing = 2 12 16 2 - 1
celkem - 2 19 21 5 B B
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D&lka sluzby v MYV H_kﬁdrﬂvﬁnh razary Jﬂ snAdzornéina v daldd

tobulee; G R e Tl T
Délka sluzby primé nopitind
1 rok - -

2 roky ; - -

3 roky - -

4 roky -

5 let 1

6-10 let ) 10
1l1-15 let 5 14
16=20 let 4 7
21l=25 let 5 -
25«30 let 4 -
vice neZz 30 let 1 -

i P - o i - S - -

cellon 28 a3

z tebulky vyplyva, Ze naprosta vitéina pfrieludnikd
zaiazenych v pFinjch i nepfinych kédrovych rezervach slouzi
v MV vice ne2Zli 10 lot,

gitunce v kadrovvch reggrvﬁch d hlﬂdlEEQ délky sluZby

e o o o N o e O g e kA S 1 S L ol - e e s ol A A

EE.}:.E:E’IFE.JE.EEEEEEEGEJ-EEEEEEEJEEE-EEEHEEE.&

dobe sluZby primé nepiting
1 rok - -
2 roky - -
3 roky - 1
4 roky - -
5 et - =
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rdgba sluiby ptimé nepimé
B=10 let 8 12
11=15 let 9 11
16=20 let 2 7
2l=-25 let 4 -
26=30 let 4 -

vie nezli 30 let - e
celken 28 33

RozloZeni podle délky sluZby na 1,S5=SNB ukazuje, Ze
pfimé Kadrové rezervy slouzi na l.5-5HB delii dobu, neZli
nepriné, Ze naprosté wvétoina z nich md vice ne2li l0-letou
zkuSenost z prdace v rozvédee, U nepfimych kddrovyeh rezerv je
nejviorsi kumulace mezi 6«15 lety sluiby,

Z hlediska vi3esobecnédho vzdilant Je_situace ndsledujici:

e b e e e S T W B e BT A A A R e e e e S e .

druh v5 Cso S0 zékladni
pfime 16 12 - -
nepriné 21 lé - -
cﬂlkem 37 24 - -
% 60,66 39,34 - -3

Tabulka ukazuje, Ze z hlediska vieobecndého vzdiéldni

Je situace u KR znaéng lep3i, neZli je tomu v soufasndm ndcal-
nickén sestavu, Vitdina pfislusnikd zafazenych v KR mé vysoko=

Skolskd vzdilani, Zbytek md Uplné stifedoikolské vzddlani
s maturitou, 10 pfisluinikd, ktefi maji pouze stifedoskolskéd
vzdélini, v souasné dobd dalkové studuje V3,
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Odbornd vzdélanti kﬂdruvfnh rezerv_{e nvedeno v nasleduiici

WE S i e i e o o T R SR N S S - A B e o a  d  E aa

tabulce:

- -

pitimé nepiiné
Praporcickd 3kola - -
Distojnickd dkola 7 20
v5 SNB - -
Rozv.Ekola v SSSR 16 7
J~nés,kurz Moskva 3 1
jirné odb,vadélani 1 2
bez odb.vzdélani 1 3
celkem 28 - 33

Pozn.: B8 pfisludnikd v soudasnéd dobd dalkevé studuje V5 SNB,

RovniZz situace v oblesti odbornéhe vzdélani kédrovych
rezerv je lepii, neZli je tomu u stédvajiciho ndéelnického
sastavu,. Naprostd viétdina pfisludnikd v KR ziskala distojnicke
vzdildni nebo absolvovala leroéni rozviédnou Skolu v Moskvd.

Ti pfisludnici, ktefi nemaji doposud Zddné odbornd vzdélini,
si je doplhuji. V porovndni s r.1978 situace v této oblasti
zaznamenala znacné zlepsSeni,

Nérodnostni sloZeni nfislulnikd zafazenych do_kdadrovych
rozerv _jo_tvedeno v nisladujici tabulce:

narodnost priné nepfimé celkem %
ceska 23 25 58 70,68
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nidrodnost pitimd nepiimé celken ; 3
slovenska 3 7 10 16,40
madarsks 1 - 1 1,64
ukrajinska 1 2 2 3,28
celkem 28 33 61 100

Podil pfisludnikd slovenské a jiné ndrodioati ve struktufe
kadrovych rezerv se v porovnani s r.l979 mirné zvysil,

Politicka ﬂrﬂgﬂizﬂvanuﬁt kﬂdruvfch rezery Je zaznamcnana

A o S s - N SR T B el e e RN aN R N O S W G O )

v nizladutici tabulces

- S e T O R

&len KSC kandiddt KsSC SSM - neorganizovano
Pfimﬁ £0 - - -
neprimé 33 - . -
celken 61 - " e

'V kadrovych rezarvach je 100 3 politicka organizovanost,

V prébéhu r,1972 bylo 6 pfisludnikd zarfazenych v kédro-
vych rezervach ustanoveno do funkeci rezidentl a 2 do ridicich
funkci na centrale, B8 pfislusSnikd byle z kddrovych rezerv
vyfazeno pro vysoky vék &1 pfemisténi na jinou souldst MV,
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IX.

E}EEr naovich prislusndikd 1.S5-SNB v roca 1979

o . . ) S D B A S S . Pl s . i S -

V pribéhu roku 1979 bylo na 1.5-SNB prijato
a pfenist@no 126 novych pfislu3dnikd. Z tohoto poitu bylo
42 prislusnikd (33,33 %) pfijato z eivilnich Lizi & 84
(66,66 ) prisludniki bylo piemisténo 2 Jinych soucdsti MV,

Politickd organizovanost nové piftijatych pfisludnikd
je na dobré dGrovni, Clend a kandidatd Kot 18 79,09 %,
Clend SSM je 20 %, neorganizovanych je 0,91 %,

Stezend nové piijatyeh pifslusndkd podle soeislniho
Qvodu udiva ndsledujici tabylka:
délnicky rolnicky Ufednicky =z rodin ptisl.iv

B voj.z povoldnd

A . . a a bt B T R . Rl P

s _ 54,84 2,42 18,55 24,19

bl i T B e e —— e —

E;EEEEEEEE*EEEEﬂEEﬂE_EEEE}EEE.EEEE.-EEJEEEEE.EEEEEEEEEEE

jg_géaibni nisledujici [uvédi se pouze nuZi):

S — v P S e e

z materiilni vyroby Gfednické etudujicdi  jind
(uéitel)
e 71,12 8,88 14,45 5,55

e i e g ————— -

Z hlediska plvodniho povoldni je nejv&tii procento nové
prijatych pfisludnikl = nuZl - z materidlni vyroby., Toto je
plné v sculedu s nafizenim federdlniho nmindietra vnitra.
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Tomuisc kriteriu je trvale vénovéna pozornost viech
pracovnikd kédrového odboru zesbyvajicich se problematilkou
doplhiovéni 1.5-5NMB,

£.hizliska pirodnostniho sioZeni byla strukture vibdru
novych prislusnikd v r.1979 nasleduiici:

e m— e T e e e i

poéet -
o S Spa——— PSS V- ———
ceske nidrodnosti la3 Bl,74
alovenské nédrodnosti 21 16,66
ukrajinské ndrodnosti 1 0,81
polské ndrodnosti 1 0,81
0 0 A P 0 0

Smér_vykondvani prdce_nov3 prijatyeh piisludnild uddvd

nésledujici tabulka:

EE T P F i e e

podet b
operativa 63 S0
viﬁunné sluZba (ostraha, ndktefdi
prisl., vnitr.cdboru) 2 1,58
pomocnd ﬂsekg operativy iﬁéktaré
funkce na odb.l17,27,55, 18) 3 2,38
technika (orb.50 + nikteré
funkce na odb,55,28) 24 19,04
ekonocn, a tylové 3 2,38
ké&drova préce s odb,8kola 16 12,69
doprava 1 0,79
pdninistrativa 14 11,11

e e e B el e R R O e L L L

Ve smoru vykondvané préace nové prijatych pfisludnikad

vyrazné prevaiuji pfisludnici, ktefi jsou pfijimdni na opera-
tivnl dsck a na Usek techniky, VpribZhu r,1979 bylo pifemistino
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a 1,5~5ND 15 u@itald jazvkd, takZe pomdrnd vyaokd procento
novd prijatych pifisluinikd je zaznamensno v oblasti cdborné
JLDJ.T T

Hasleduiic{ araf —nﬁ~mrnU1e strukturuy vwhiru nnvuch nrisluénikﬂ

el bt Bl b B E R R T R T e p—_———" =
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Z graficl:ého pfehledu vyplyva, Ze kvantitativni kriterium
bylo pifekrefeno, protoZe Program kédrovéd a persondlni préce
1.5=8HB na léta 1976=80 uklddal pfijmout v r.1979 110 piisluds
nfikd, Maod tento poet bylo ziskéno 16 pifisludinikd, Naprogtd
veét3ina kvelitativnich kriterii, jok ukazuji predesldé prenhledy,
byla rovn&Z splniéna. Mezi nové pifijetynmi pfisludniky je vysoké
procente organizovanosti, naprostd vétéina z nich je z déle
nickych rodin a z rodin pfislusnikd MV, znadéné procento z nich
je plvodnin povolaninm z meteridlni wvyreoby. V roce 1979 se
pouze snizil wva srovndni s rokem prfedchozim podil operativnich
pracovnikd ve struktufe vybéru, Toto souvial s prijotim
15 ucitelld jazyki, ktefi posiluji podil neoperativnich pra=-
covnikd,

Situaci = hlodisks v8kove struktury novi prijatych Fiﬂluﬁnikg

S --l-l‘--‘ﬂ--dﬁ-i-.----ﬂ-k’.-ﬂ.-- -IJEEEE.- i O S

E R P b e E_ R & N - F N F_¥__}

vk do 25 2530 3135 35«40 4led5 45.50 5l«55 vic neX 55

- e o R R R .

potet 34 54 20 7 3 i 2 t
9 26,98 42,05 15,87 5,55 2,38 3,18 1,58 0,79
85,70 3

Vékovd struktura novd prijatych pfisluinikd je pfizniva,
87,70 % = nich je mladsich 35=ti let & jejich pfijeti napomaha
fedeni generaéniho problému l.5-5N3, Dale 58,72 J; nové piljatych

pitfsludnikd je ve skupin& 25-35 let viku, coZ napomdhd i Fedeni
doposud existujici nerovnosti wvtkové struktury., Starii soudrue
zi, ktefi byli v r,1979 pfemisténi na 1.5=-5MNB, byli zafazeni
na reoperativni odbory @ jejich nejvétél polet tvoiri uiiteld

jazykd,
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Oroven v3eobecndho vzd&ldni novd pifijatych prislusnikd

T I e e e P Sy = P S sr ] i A RN A S T g

uddva n‘*l&qu!ihl tabulka:

R L e ] m e m Em m  as e g -

V5 Oso SD zdkladni

e el s - T S R R P R ST S O S T P S

pocet 47 75 2 2

g T R R S e e R O A e T T T e B S e

;4 37,80 59,52 1,56 1,58

AT R e el e b PR ol S B a B A T BT B AF &F OF & R O AF BT B DT 8 B B G F AT 9 SF O T S B 0N TE P S g e a e e

Také v tomto kriteriu podet vysokoskolsky a atifedofkolsky
vzdilanych prislusnikd je vydsi neZli-ve staiém stavu, takie
vyb&r novych prisludnikd v r.l1979 naopomédha zvySovat cellkovou
vzdélanostni droven viech pifisluinikd 1.S-SNB,

Pro informaci jo_graficky zndzornip pessr pfislusnikd
8 _wysokolkalokinurdalsnialy cellovel SPRBCY 28 1080 28702201

f}fl
42,6 ;
(49)
37,8
(47)
23,6
(28)
16
| 33 #13
e (9
L. R D

lo70 1971 1972 1973 1574 1975 1976 1977 1978 1979

Pozn.: V zdvorkich jsou uvedena absolutni &isla,

1=

E-y
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Odbornd bozpedénostni vzdéldni rdznédho stupnd ziskalo
39,52 ¢ nové pirijatych prfislusnikd, CGstatni jeou bez jakéhokoliv
odoorného vzdiéldnl a budou je nuset ziskévat v ramci vychovne
vzdélaévacl soustavy 1.5=5N8.

Ko

Obytky pFislu&nikd 1.S-SN3 v _roce 1979

- [ -.--_r-nl eep—— e PR S E Y E R - e
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Celkovy pofetni ubytek Z£inil v r.19792 celkem 110 prislude
| nikt, Z toho podtu bylo 79 pfisluinikd uvolnino a propusteno,
31 pifemisténo k jinym soudastem, Ze 79 uvelnénich a propustinyeh

= EFisluinihﬂ

57 odeslo do starobnihe diéchedu

" 17 byle uvolpine na vlastni Zddoat
4 byli propudténi jako nevyhovujici pro sluzbu v SNB
-
1 d(mrti mino sluZbu, v
190
[ ]
. Pro_informaci_JgSou_v. nasledujdcin_grafu_zachygeny celkové
tbytky pitislusnikd v letech 1970x79 :

"

225
[ 1]

200
L 175 -

150
L1

s on 103 .—110
w 100
o 3=

50
# 25
" : | i = 4 . , . : ‘

" 1970 1971 1s72 1973 1974 1975 1976 1977 1978 1979

e
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Weadany graf naznatuje zvydend dbytky v letecn 1970-72,
Tyto byly zapfidinény ofistou sloZky od téch pfisluinikd, ktos
i selhali v krizovych letech 1968-68, Po obdobi relativnd
malych dbytkl v letech 1973=74 zaéind celkovy Obytek opét
narlstat a pohybuje se okolo 100 pfislusnikd roén&. Hlavnim
divoden odchodu je splnéni naroku na starcbni dichod, Tento
divod bude zékledni pificinou dbytku pfislusnikd i v daldich
letech,

Vikové aloZeni celkového Enéatnihn u gtku 1.5«5SNB v roce 1879

] e B DS R S e e e e e | - L e e R e
udava nasleduiici tabulka:
S L e S S g S A

vik do 25 let 26-30 31=35 36-40 A4led5 46-50 5l.55 Vice

nez 55
pocet 6 20 7 - 2 B 29 33
4 5,45 18,18 6,36 4,54 1,8 7,27 26,36 30

- L_J Ll el el R R R R R R E  F C e e T

Procentudlni rozloZeni celkovveh dbytkd vyplyvd z toho,
2e u vikové mlediich pidisluinikd jde zpravidla o problémy -
v adapteci na sluzbu na 1,5=5NB. U téch, ktefl se neadaptovoli,
doch&zi k fluktuaci wimo rezort MV &i k piemisténi na jinou
soucast, U stardich prfisluidnikl naprostsd viétéina odchodl sou-
visi se splnénim ndroku na starobni dichod &1 se zdravetnini
problémy,

Oroven viegbeeného vzdZlani uvolnén

nych_piisluinikd uddva ndsledujici tabulka:
potet %
zékladnd 36 35,45
stfedni odborné 10 9,08
Uplné stifedni s mat. 43 © 39,09
vysckofkolskd 18 16,36



- 4l -

— N N .

Dalka slu®bvy nrrﬁnitggfeh, prenistinych a uvolndénveh pfisluiniki
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do atarocbniho diichodu v r.1979 ;

e e Sl T e e G e e B S G

L
Doba poieot b

. s e e e s e 0 S
1 rok 20 18,18

- 2 roky 3 &,72

' 3 roky 4 : 3,63

- 4 roky 4 3,63
5 let 1 0,80
6-10 let 15 13,63

1l 11.15 lot 15 13,63
16-20 let 14 , 12,72

N 2l=25 let 24 21,81
25=30 let 10 9,09

- vice neZ 30 let ¢ - -

-

J £oIifigkd_organizovanost propudtdnych, uvolningch a piemist s
DYCh PLasitsaika v r 1079

-

= KsB kand, KsC SSM neorganizovéno
pofet . 93 B 8 1

LE i o e o . . D A e S 8 1 A B O B R e B
ped 84,54 Takd 7 2l 0,9

= . 0 0 0 2 B

= Tabulka ukazuje vysoké procento politicky organizovanych
(91,8 % &leni a kand.KSC) mezi pfisludniky, jeZ jscu uvolhovéni,
propousténi Ci pfemisténi. Vhodnd zaméfenym vybéren a syate=

N natickou politicko-vychovnou praci s mladyai lidni se vaak
dafi doszhovat v kriteriu polit.organizovancsti trvale velmi

o dobré wvysledky a ubytky organizovanyeh prisludnikd jsou plnd
nahrazovdany.

"
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l Rodinny stav, byrovs gitvage o sdraverni stev plislyfnikd
1.aprivy 5MB
- o g g+ e
|
5 Z celkového poltu 1,422 prfislusnikd je 1.272 Zenatyeh
i (89,45 %)), 33 rozvedenych (2,32 %), 101 swvobodnych (7,10 %),
15 evdovélych (1,06 %) a 1 druh (0,07 %).
.- ¥
: Bytova situace na l1.5-SHB neni uspokojivéd, a to i pfes
- zvysenou dotaci novyndi byty v poslednich Sesti letech. Tento
atav je zplsocben tinm, Zo od r.l97l je na 1l.5=SHB rofnd pfiji-
S mino okolo 100 novych mladych pfislusnikfl, z nichZ vétdiina nend
vyireseny bytovy probldm,
f Ffehled o novE podangeigadostadlg byt ygetach 1370-79
Jde zpazocnen v nisleduiicin grafu:
R
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00
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- 0 71 Bl
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50
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Daisi agraf uvAdi podot byth, kterd byly tdstifedndi Vvt ovou
-------------------------------- L N Bl e T g - e S g
komisi FIV nifidalenv. v uvedenveh latoch 1.5«-SME;
T A T i ey e ) o s — O R g e e WY S T S

Pofet pridélenych bytl:
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Z grafu vyplyvéd, 28 od r.1973 dochdzi ke znaéndmu zvydend
kvoty bytd, jiniZ je 1,5-518 dotovéna, Jsou pfedpoklady,Ze

il toto tendence zdatane zachovdna i v dalSich letech. Protofe
viéak poet novd podanych Zidost{ o byt Je neustdle wvysoly,
" dosahuje znaéného podtu i celkovy podet Zadateld o byt.
Cellkovy pofet Zadatell o byt: i
B 350 t
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Pfesto, Ze je na 1,5-SNB vénovina trvala pozornocat bytos
vénu problému, situsce neni uspokejivéa. Primdérnd cekaci doba
na byt &ini v dnedini dob#& na l.5-SNB %iZ 7 let, V poslednich
2 letech se bytovy problém zagal negativn® promitat i do oblasti
wwhiru novych prisluinikd a zedaely se mnoZit pfipady odmitnut:
rafi nabidky = divodu Spatné bytovd situace na 1.5=5SNO,

Zdravotni stav pfislufiniki 1,5-SNB odpovidd vikove struk-
tuffe 1 zvldstnostem operativni price vykondvand na nadl soulosti,
Zdravotni stav 15 % pfisludnikd je klasifikovén jako oslabeny,

45 ¢ prisludnikd jako vyhovujici o 40 § jako dobry, Prislusnicl

& oslabenym zdravetnim staven jsou dispenzerizmovini. K 31.12.1979
bylo dispenzarizovédno 160 pfislusnikd a §9 dichoded = rad byvoe-
lych pfisluinikd 1,S-SNB, Pfevlidajicimi chorobomi jsou onenocnis
ni srdeéni, hypertenzni nemoc, viedové choroby Zoludku a dvanacter=
niku, cukrovka a TBC, Tedy v naproste vatsihd choroby, na nicaz
ge kromé jinych piriéin pedili i tzv, civilizafni faktory, tj].
zvyiznd pracovni zatiZeni a rizikovd faktory vyskytujici ee
specificky na 1.8-51B, Po@et dicpenzarizovanych pirisludnilkd
oproti r.l978 pokleal o - 12, S pitichoden novych pifialudniks
mladéd generace a odchodem vikovd stardich pfislufnikid do stn-
robnihe dichodu dochédzi i ke Zlepseni zdravotniho stavu,

Podil na zlepSeni zdravotniho stavu md 4 kvelitnl ldékarska
péts o pFisluiniky a snaha vedeni 1,5-SNB 1 sluZebnich lékaid
o provenci. Preventivnin prohlidkém se v r.l€79 podrobilo

591 pfisludnikd (+53).

V prabshu roku 1979 byla poskytnuta lézenckd lédebna péle
v 424 pitipadach. Z tohoto podtu bylo 292 pifislusniki (57,28 73},
75 rodinnych pfislusnika (17,28 §) e 67 dichodeld 1.3«SMHC (15,43 S5},
Zahraniéni lazenské péée byla poskytnute 9 prfslusnikin 1.3~502,
V 78 pfipadech byly piidileny poukazy na preventivni rehabilitaci.
V r.1972 se projevil dalsi pokles ndroku’'na preventivni rehabili-
taci - 20 v souvislosti s tim, jak se poletnd sniiila ve vikoved
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struktufe 1.5-5NB skupina prisludnikd stoarsiich 45 let,
ctoupl véak polet poukazd pifidélenych na lézenskou léZebnou
p&ci + 12,

Pro rekreaéni pééi bylo pfidilenc 124 poukazi, takZe
bylo moZno uspckojit 8,7 & prisluénikd,

Lze konstatovat, Ze pé&e o pfisluiniky vyla na 1,5=5!B
v prdb&hu rolu 1979 na dobré drovni,

Zaveaer
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Pifedkladand roéni statisticka zpréva o stavech,
sloZeni a kvalité pifisludnikd l1l.S5-SNB naznaiuje v naprostd
vatdind aledovanych kriterii pozitivni tendence, pro jejichi
udrzeni jsou pFiznivé predpoklady i v piiStich letech.

Y v y o, le {ﬂli"'-.'{f.f .4 'f,a-r_.i'"':..--

Zprava naznafuje, e hlavni Gsili v pfistich letech
nusi byt zamdfeno do oblasti vybdru a piipravy kadrovych
rezerv, Je nutno trvale vénovat pozornost préci o kidrovyni
rezarvani, Toto je jedind cesta, jek lze doséhnout wvysokaou
l:valitu nételnického sestavu, ¢ .

i ¢ }s ’E*_ff1tr-cf jht fea A T U

Majproblenatiét&jsi oblaeti-je bytovd situace. Je ne=
bezpeél, Ze v budoucnu se stane limitujicinm faktorem wybiiru
novych prisludnikd a Ze bude omezovat moZnosti cocidlni
politiky vedeni 1,5-SHB. Redeni této situace viak nend
v gilédch pouze vedeni 1,S-SNB a je nutno Ji Feiit v nivaze
nosti na cely rezort,
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