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Uvodem

Cilem této roéni statistické zprdvy Jje poskytnout
kvalifikovand informace o komplexni kddrové struktuie 1,spra-
vy FMV, Za tim t#elem byla v roce 1968 vybrdna zdkladni a roz-
hodu jici kriteria, kterd jsou sledovédna za pomoci vypetetni
techniky odborem 55. Toto dlouhodobé sledovdn{ ezdkladnich kri-
terii umoZfiuje ne jen zachyceni soudasné kadrové struktury, ale
i zm#én, ke kterym v ni doflo v pribéhu 8 let. RovnéZ umoZfuje
eliminovat nahodilé zmény a Zobeecnit zmény, které maji trva=
le j&i charakter a projevuji se jako trendy.

Na zdkladé téchto poznatki je moZne proviadét kadrovou
politiku pldnovité, systematicky a v souladu s objektivnimi
potfebami jak slofky, tak i celého rezortu, Je moZné srovnat,
jak se v oblasti kddrové a persondlni prdce projevuje konkret-
ni aplikace zdkladnich stranickych usneseni a dokumenti,

Roéni statistickd zprdva tak, Jak je pfedkldddna, ne-
odpovidd plné soudasnym potiebdm a dkeliim v oblasti kddrové
a persondlni préce. Pfedeviim postrddd iddaje o kddrovych re-
zervidch, Je to disledek jisté "zaostalosti systému", V dobd
jeho wvzniku, tj. v roce 1968, kddrové rezervy neexistovaly,
a proto také nebyly stanoveny jako sledované kriterium, Caly
aystém je v soufasné dobé pfepracovivdn a v zdvéru roku 1977
by mél byt uveden do praxe novy systém hromadného zpracovini
dat z oblasti kddrové evidence, ktery by lépe odpovidal potie=-
bam a vkoltim v oblasti kddrové a persondlni prdce na 1,sprdvé
FMV,

1.

Fofetni sta?_EfisluEniEg 1.5FMY

e e e e S — E - ——

Celkovy skutefny stav 1.SFMV véetnd oblastnich odboru,
I. a IT.zdlohy &inil k 31.12,1976 1,386 p#isludnikii, z toho
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byle 1,180 mufd a 206 #fen. Podil #en &ini 14,8% a oproti mi-
nulému roku se podstatnd nezménil, Podil #en od roku 1968 do
roku 1974 se neustdle zvé&tdoval, V roce 1968 &inil podil Zen
12,5% celkového stavu a vrcholu bylo dosafeno v roce 1974,
kdy podil Zen &inil 16,5%.,

Zmény celkového podetniho stavu v letech 1968-76 zachy-

cuje tento graf :

1400+ ) L _ N N |- |-
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+ Rok 1968 je uveden bez pfislusniki pracujfcich na oblast-

nich odborech. Tyto byly zadlendény do struktury l,S5FMV
aZ v r.1969, Jednalose tehdy o 121 piislusnikii. Tote upo-
zornéni je platné pro wviechy uvedené grafy v této zprivé,

7z uvedeného grafického pfehledu vyplyvd, #%e po zastaveni
poéetnich ibytki v roce 1971 v disledku odisty sloZky od pfislusi-
nikii, kteii selhali v krizovych letech 1968-69 se neustdle daifi
zvyfovat pofetni stav ptisludni{ki 1.8FMV, a to i za situace zvy-
saného odchodu piislusnikfi do starobniho dichodu, PfifemZz v dal-
&{ch letech je nutno pfedpoklddat zmirnéni tendence ristu pocet-
niho stavu, protoZfe celkovy pofetni stav se blizi k limitni hra-
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= nici dand tabulkowvymi poltys V pfiftich letech phjde piedevEim
- o kvalitni ndhradu pfislusnikii odchdze jicich do starobnihe dii-
y chodu novymi perspektivnimi pi#isludniky.
- Z celkového po&tu 1,386 pFisludnikd 1.5FMV je zafazeno
Ji"DPE‘I‘-'E'-t'j-.‘FE.I'l..'I.ll.‘.l'l'..l.'l.lll. ?BB
- 1]
na pomocnych tsecich operativy...c..es 159
na ek teolnily e eivus i sshes iivy 201
4! na idseku polit. a kddrové prdce....vse =25
na ekonom, a tylovém UsekU,.crsnssunes 29
- .vdDPPHYﬁIII--IIIIIl.'*.llll'.ll.l.lll' 53
.‘radminiﬂtrﬂtivﬁ-Ii‘.i..l.l‘llil.l.".' 131
=
V kriteriu vykondvané funkce pfislusnikd 1,S5FMV dochd-
z1 v poslednich 2 letech k pozitivnim zméndm, které jsou vys=-
1 ledkem cileviédomé a perspektivnd kiddrové politiky, Dafi se
zvysovat poed{il operativnich pracevniki ve struktufe sloiky a
L nedopustit nadmérny ™Mist admindstrativinich sil, Tote potvrzuji
i nasledujici grafy
g3
Potty operativnich pracowvnik( 1,SFMV :
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Poity administrativnich pracovnikd 1
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PoZty operativinich pracovniki se bli¥{ hranici roku
1969, kdy byly nejvdti{ v celé historii sloky., Usek admini-
strativy zistdvd poéetnd na drowvni # roku 1973, Je dodriovd-
no stanovisko &tdbu nda&elnika 1,S5FMV ze dne 29.1.1975, #&e
stav administrativnich sil je v podstaté naplnén. K pokrytd
dalsich poZadavk na administrativni sily je nutné wvyuiivat
ptedeviim neplacené zdlohy, protoZe je nejen zikonnou, ale
pfedevEim mordlni povinnosti sloZky zabezpeéfit pracovni zafa-
zoni soudrufkam, které konéi matefskou dovolenou.

Z celkového poétu 1,386 prislusniki je 92 zafazeno
v nédtelnickych funkc{ch viech stupfii, Podil ndéelnikd v cel-
kovém poétu prislusdnikd 1.SFMV éini 6,6% a oproti pfadchﬁzn-
jicimu roku se mirné anizil. Toto snifeni je zap#fidinéno jed-
nak snfZenim po&tu nddelnikd a ddle rliistem celkovédho poletni-
ho stavu. V naéi sloZce je pomér ndéelnikd a pracovniki pfib-
1iznd 1 : 13,5 a lze se domnivat, Ze toto je v odpovidajici

relaci.

Pro informaci se jesité uvadi, £e ve funkci starsiho

referenta speocialisty je zafazeno 85 pfisludnikid, ve funkei
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starfiho referenta 9308 a ve funkeci referenta 321 pfisludnikda.
Oproti pfedchozimu roku se zvysil podet prisluiniki zafazenych
ve funkci referent jako diisledek pi#ijeti novych, mladyeh pra-
covnikil,

Z celkového poédtu 270 pPisludniki, ktefi jsou zafazeni
v zahranié¢i{, je 132 pracovniki z operativnich odbori a 138
z necoperativnich odbori.

Toto kriterium v dlouhodobém prifezu uddvd ndsledujied
grafl :

Pofet a pomér uEnrati?nich a nﬂuEGrativninh Eracﬁvnikﬂ zafaze-
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Uvedeny graf naznafuje, %e v pofitu a struktufe pracov=
niki zafazenych v zahrani®{ se vyskytuji ponékud jiné problé-
my, nef v poftu a struktufe celkového pofetniho stavu pracov-
nikii, V této oblasti se ptedevidim projevuje to, Ze 1,SFMV
pres svij pom&rn# wysoky pofetni stav nemd dostatek pracovni-
kii, ktefi by byli schopni k ofenzivnimu nasazeni do zahrani&i.
Na sloice je dosti silnd skupina starfich zkufSenych soudruhd,
ktefd viak z divodd dekonspirace, ohrofenédho zdravetnihe sta-
vu, €i jiZz omezené pracowvni vykonnosti jsou v zahrani&i nepo-
ufitelni. Ddle je zde silnd skupina novych, mladych prislus-
nikl, ktefi Jjeit® nejsou dostatefnd pro prdci v zahrani&{
pripraveni, Problém neustdle se sniZujiciho poétu operativ-
nich pracovnikii v zahranié{ bude nutno #afit intonziwvni pii-
pravou mladych pracovnikil sloZky a JeJieh uvdZlivym, aviak
systematickym a véasnym zafazovinim na pracovni tiseky v zahra-
nié¢i, ReSeni tohoto preblému bude dlouhodobé a Jjeho formy i

me tody jsou stanoveny persondlnim programem 1,S5FMV pro léta
1976=80,

1I1.

Pfehled o mistd zarazeni pfislusnikd 1, SFMV

Z celkového poétu 1,386 piislusnikd 1,SFMV je 751
zafazeno na centrdle, 204 na oblastnich odborech, 161 ¥
legalizaci a 270 v zahraniéi, V porovnédni s minulym rokem
se kromé& poétu pfisluidnikd pracujiecich v zahrani&i nepatrné
enizil i podet pracovnikid v legalizaci.

PfiﬂlEEnini_l.EFH? zafazeni v legalizaci pracu i v

______________________________________ Tagualx

téchto laEalizaEninh itadech i
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Pfehled pfislusnikil,

legalizace podle zam&feni a

tabulka :

Ndzev leg. Terit, VTR
ufadu odbory

|- - - A=t =
FMZVY 17 1
FMZ0Q 2

A A e e

19 1
L e e o e [ [

V po&tu pfisluindikd 1,SFMV nastupujicich do legaliza-
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ktefi nastoupili v roee 1976 do
legalizaéniho ufadu uddva tato
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ce doslo k mirnému poklesu. Snifil se i v porovnidni s pfed-
chozimi lety polet legalizaZnich iifadl.

Podle obsahového zaméfeni &innosti Jje zafazeni pfis-
lusnikd 1,8FMV v zahrani&i ndsledujfic{ :

teritoridlni odbOoryescesscasscssss
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Ve srovndni s minulym obdobim se sniZil pofet pracov-
nikt pracujicich v zahrani&{ po linii teritoridlnich odbori,
Po linii ostatnich odborti nedo#lo k vyrazndjiim zméndm, Lze
tedy konstatovat, %e predeviim teritoridlni odbory se podildi
na poklesu pracovniki v zahrani&i, a %e pro nd v prvni fadé
plati nutnost fefeni tohoto problému,

Pfehled o mistd zafazeni Efisluﬁnikﬁ 1,5FMV v zahraniéi

T R N N W e e S —— ———— - - — - . S -

uddava tato tabulka

- — e S

Adis Abeba 1 Akkra 2
Alzir 3 Ammdin 3
Ankara 2 Athény h
Bagddd 3 Be jrut i
Bélehrad 7 Berlin q
Bern 5 Bogota 1
HBonn 14 Brazilia 1
Brusel ) Budapest 2
Buenos Aires 2 Bukurest it
Caracas 2 Damafek b
Dar es Salaam 1 Uelhi s
Djakarta &y Frankfurt 8
Haag 2 Hamburk H
Hano j 3 Havana 2
Helsinky 1 Chartim 1
Kabul 2 Kdhira H
Kinshasa 2 Kodan 2
Konakry 2 Lagos 2
Leningrad 1 Lima 5
Lisabon 1 Londyn [
Luanda 1 Madrid 1
Maxiko 5 Milan 1
Montevideo 1 Montreal 3
Moskva 5 Nairobi 2
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New York 14 Nikosia 2
Oslo 1 Ottawa 1
PaFilz 15 Feking 6
Phen jan 2 Qui to 1
Habat 2 Rangun 1
Rim & Santiago |
Sao Paulo 1 Sofia 2
Stockholm < Sydney 1
Teherdn 2 Tirana 4
Tokio 5 Tripolis 2
Tunis 1 Ulan Bator 1
Varsava 2 Viden 21
Washington 10 Zeneva 1

Celkové je pifislusniky 1,SFMV obsazeno 74 zastupitel=
skvch iiadi; z toho na 135 ZU jsou operativani pracovnici. Ve
srovnidni s pfedchozim rokem se pofet ZUU obsazenych operativ-

nimi pracovniky nepatrné sniZil,

Do zahranié¢i byle v roce 1976 vyslgino celkem 69 piias-
lusdnikti, Ze zahraniéf se v uplynulédm roce vrdtile 81 pfislus-
nikii, Z tohoto poftu byle 37 zafazeno na centrdlu, 3] pone-
chdno v legalizaci a 11 propulténo nebe pfemisténo, Ndsledu-
jiei graf uddvd dynamiku vy jezdi a ndvratl ze zahraniéi v le-
tech 1968-76
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Socidlni a ndrodnostni slofeni Efialuﬁnikﬁ 1 MV a_ jejich

-
[Frepepe————— L T P R T R R e R R . - — L

Euliticki organizovanost

i —— — —— o —— -

SloZen{ podle socidlniho pilvodu

Vyraznd né jvétii podil pfisluinikd 1,5FMV je délnickdého
pavodu a &ini 72,6%, Na druhém misté jsou pFislusnfei pochd=-
zo jied z dfednickych rodin a jejich podil &ind 15,5%, Tretd
v pofadi jsou pFisluinici relnického plhivodu 5, 5%, Ddle ndsle=
diji vojdk z pov. 3,9%, Zivnostnik 1,5% a zfizenec 1%,

V porovndni s pfedchozimi roky se socidlni sloZeni pi{slusni-
ki 1,5FMV nijak vyrazné nezménilo, PokraZuje mirnd tendence
dbytku pfislusnikd délnického piivodu, Roste podil piislusni-
kit piivodniho povoldni vejdk a ddle podil pfislusniki( ufednic-
kého phivodu. Tyto tendence jsou diisledkem odehodu stariich
pFrislusnikii, kteidi v naprosté watsdinéd mili délnicky phaved a
nové pii jimani{ soudruzi piichdz{ jak z armddy, tak i z vratev
socialistické inteligence, véetnd rodin prisluinikd MV,

SloZzeni piisluiniki podle nirodnosti

Z celkového pottu 1,386 prisludnikd je 1.215 ndrod-
nosti feskd, 153 ndrodnosti slovenské, 11 narodnosti ukra-
jinské, 6 ndrodnosti madarské a 1 jiné, Z poftu 15] piislug-
niktt slovenské ndrodnosti Je 57 zafazeno na oblastnich odborech
a 96 je zafazeno na centrdle. V roce 1976 stouplo procento podi-
lu pFislusniki slovenské a Jiné narodnosti na 12,5%, Tendence
ristu podilu pfisluiniki slovenské ndrodnosti odpovidd dlouho-
dobé snaze o vétsl zastoupeni pfisludnik slovenské ndrodnosti.
Tato tendence je podporovdna cilevédomym vybdrem novych pFislus-
nikt.
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Poznamka : V zadvorkdch ksou uvedeona absolutni &isla

Politicka organizovanost i

L Lo ik B R E._l_J L L B J_JJ_ L _E_ L _J_

Urganizovanost pfislusnikd 1,8FMV v KSC Jo velmi vysoka
a #ini{ Ob,5%, pPifem? organizovanest pFi{sluinflkd praeujfeich
piimo v operativé Je vy851 a éini 9B,3%, Toto je plnéd v sou-
ladu s politickym vyznamem rozvédné prace a naroky kladenymi
na politickou spolehlivest a angafovanost pfisluiniki sloZky,
V tomto kriteriu se dosti dlouho udrzoval trend mirného pokle=-
su procenta politické organizovanosti jakeo diisledek toho, Ze
odehdze jicd soudruzi byli 100% organizovdni a procento organi-
zovanosti mezi nové p¥ijimanymi pfisluiniky bylo niZzs{, nezli
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ve stdlém stavu, Tento trend se podafilo v poslednich 2 le-
tech zastavit a kladn#é se zalal projevovat vliv intenzivni

stranicko-politické prdce s mladymi pfisludniky a pii jimdnd
na jlepsich z nich do strany.

V Socialistickém svazu mlddeZe je organizovdno 214
pFisludniki; z nich# je 159 soufasné organizovdno i v KSC,

Bezpartijni je pouze jedna starii soudrugka,
n-

Vikové slozeni Efiuluﬁnikﬁ 1;EgrivE_FH? a délka jejich sluiby

PR ———— I ————— L - - ——— i —— - —

Vékové sloZeni pifisludniki 1.5FMV se odpovida jicim
vybérem naddle zlepfilo, plfesto vaak vakova struktura 1,S5FMV
je i naddle nevyvdiend a méns pFiznivid., Nepifiznivost vilovd
struktury se projevuje pfedeviim v jeji nerovnomérnosti.
Poméirné silné jsou ve wvikové struktuie zastoupeny kategorie
piislusnikt starsich 45 let (b2,4%) a katogorie pfisludniki
mladsfch 30 let (28,3%). Pracovwn# nejproduktivnéjii kategorie
pFi{sludniki, tj. mezi 30-45 lety fyzického véku &ini necelou
tfetinu celkového poétu sloiky - konkretné 29,9%. Pfesto je
autno wvidat, Ze podil pifisluinikd této "stiadni generace"
stoupl, protoZe v roce 1974 napfiklad tvofil pouze 26.5i
véech pfislusnikii, Refeni problému rovnomérnosti vitkového
slofeni pf{isluiniki je dlouhodobé. Kladnd tendence pro zmir-
néni disproporci v této oblasti existuje od roku 1971 a odpo=
vidajicim vybérem je neustdile posilovidna. Aviak skuteénost,
%e na l.SFMV je slabii "atiedni generace", t.j. ta vékova
skupina, kterd byvd zpravidla Pracovne ne jproduktiwvné j&i,
se miZe negativnd promitat jak do pracovni vyslednosti sloZ-
ky Jjako celku, tak i do potizd p#i vybéru piielusnikd pro
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praci v zahraniéi, &i do kddrovych rezerv,

Konkretni{ vékovou strukturu 1,SFMV uddvd ndsledujici
tabulka :

vék do 25 25-29 30-3h 35-39__ hﬂ-uh L5-49 50-54 55 a vic

[ ————— e R R S e S R T s S S S S R S T ED .

podet 146 245 154 89 166 267 291 28

% 10,6 17,7 11 6,3 12 19,6 20,8 2

“"""'“":'“'"""""""T""TTT:ZT' ""ZZ:?TiTZ;;ITT:::?"
2y S 29,3 ' bl

Dd roku 1975 se zatal zvyiovat pofet téch piislusnikd,
ktefi splfiuji podminky pro ndrok na starobni dichod. Ndsledu-
jied tabulka uddvd pfehled o pledpokladaném odchodu do dichodu
v letech 1973-83. Jsou v ni tedy zahrnuti i ti soudruzi, ktefi
ji# podminky ndroku na starobni diichod splnili a pfesluhuji,
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Do konce roku 1983 tedy splni podminku ndroku na odchod
do starobniho diiechodu 482 pii{slusnikii; z toho 298 z iseku
operativy. Toto Jjsou pouze ibytky, které vyplynou z ndroku na
starobni diichod, V praxi se potvrzuje, #e tyto tvofi zhruba
60% celkového skuteénédho tdbytku, Je moZno udélat zdvér, 2e 1
v piti&tich letech bude ro&néd ubyvat okolo 100 pFf{sludniki,
které bude nutno nahradit odpovidajicim vybdrem kvalitnich
novych mladyech prislusnikn,

Poznatky k nercvnomérnosti struktury vékového slofeni
pfisludniki 1,SFMV jsou v ndsledujici tabulce roziifeny o dél=-
ku slufby piislusnikd na 1,S85FMV,
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Pfehled Efialuﬁnikﬁ odle dﬁEEI_nluihg_na 1,SFMV
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délka
slugby 0 1 2 3 & 5  6-10 11-1F 16-20 2125 2. 8 Vi
poget (111 B1 109 90 110 91, 193 177 217 175 .92

A

502-tj-42,2%

Z prehledu délky slufby pfislusniki 1.S5FMV lze vyvedit
zdvér, #e pomérné znadéné procento je téch piislusniki, ktefi
slout{ ménd ne% 6 let,tj. Jsou v dobd, kdy nejen ziskdvaji
nutnou profesiondlni kvalifikaci, ale vytvafajd si 1 svaj
vztah ke slozce (pracowni motivace se stabilizuje), fFesi

zpravidla své bytové problémy a dozrdva )i socidlnd i psychicky.

PPidguinici, ktefd siouif 5 let, byli pfijati na 1.SFMV
v roce 1971. V tomto roce byle poprvé piijato pres 100 mladych
pfisluadniki a oproti reku 1970 wy¥bér varostl o 120%, Je mo#no
u€init tedy tak# ten zdvér, ¥e polinaje rokem 1377 trvale podé-
nou zvySené podty piisludniki prechdzet do kategorie téch,
ktefi majf jiZz nejméné 6 letou praxi, jsou profesiondlnéd pii-
praveni, motivaéné i socidlné stabilizovdni a tim | schopni
k maximalni pracovni vykonnosti,

ilr-

Stav Enlitiukéhﬂ. vieobecného, odborného a JEEEknvdhu vzdéland
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Efiﬂluﬁﬂikﬁ 1, SFMV
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Politické vzdélani:

Situnce v oblasti politického wvzdéldni - tak jak Je
zachycena pfi hromadném zpracovdni dat - zcela neodpovida
skuteénosti, protoze k této oblasti neni vybudovana trvald
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informaéni wvazba a iidaje nejsou aktualizovdny, Data jsou zazna-

mendavana pouze pfi p#ijeti nového pfisluinika a dale Jjif noe jsou

provadény zmény, ke ktervym v pribéhu sluZby v této oblasti dos-

lo. Tyto vazby budou wybudovdny teprve v novém systému mechanic-
ké evidence v roce 1977. S5 touto vyhradou lze fici, #e politické
Skoly a kursy viech stupfit absolvovalo 340 pif{slusnikd 1.,SFMV,

coz je 25,8%,

Konkretni pfehled o politickém vzdélani pEisludnii
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1. SFMV Egévi nasledujicd tabulka :

_______ Svd_nasledujici tabnlka

V&P roéni kurs 055 roéni rizné kursy VUML jiné celkem
vsP PS MV p#i 0S8

e e . e e e

6 16 14 2 45 162 97 G40

Vieobecnéd vzdéldni:

Vysokodkolské vzdaldani

Tento stupen vzdéldanf dosdhlo celkem JI28 prislufniki
1,5FMV, t.j. 273,9%. Na dseoku operativy a ve &tdbnich ltva=
rech je procento prisluinik( s vysokofkolskym vzddldnim vyi-
iaf a &inf 133,6%., Od roku 1973 dochdzi v této oblasti ke klad-
né tendenci percentudlnihe vzestupu vysokofkolsky vzdélanych
pfislusnilh, Je to disledek jak rozvinutého systému studia
pii zaméstndni, tak i sprdvwn# orientovaného vyhéru. Pro infor-
maci je stav tohoto kriteria uveden graficky v dlouhodobém
prifezu,

Frocentudlni zastoupeni vysokodkolsky wvzdélanych
prisluinikd v celkovém stavu 1. SFMV :




-

i
il

= 1B =

-—— 2% (348)

________________________ ~23,9% (328)

f9% (284)

I
|
|
I
|
I
B
|
[
I
|
|
|
|
I
I
|
|
I
I
i
|
|
|
:

1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976

Fozndmka : v zdvorkdch jsou uvedena absolutni &isla

Uplnd stfedni vzdélani

Tento stupen vzdéldni dosdhle 575 pfislusnikd 1,5FMV,t,J.
41,1% celkového poéetniho stavu. Skupina pFisluénikii se stfedo-
tkolskym vzdéldnim zfistdvd i naddle pfevlddajici a vyrazné nej-
pofetnd j&i skupinou ve struktufe vzdéldni 1,5FMV,
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Stfedni odbommé vzdéldni :

Stfedni odborné vzdéldni bez maturity ziskale 126 pfis-
lusnikti, co? je 9% celkového po#etniho stavu,

Zakladnd vedéland

Zédkladni veddldnd md 350 p#isludnikd, coZ je 25,5%
celkového podetniho stavu. Tato skupina pfislufnikd se od roku
1972 progresivné snifuje a lze predpokladat, #e tente trend
bude pokratovat. Pfitom je nutné uvést, %e v oblasti operati-

vy a Stabnich ltvarmi je procento pfislusnik’ se zdkladnim
vzdéldnim podstatné ni%s&i a #ini poure B8, 6%,

Niz&i neZ zdkladni vzddldni md 7 prislusniki,t.j. 0,5%
celkového podetniho stawvu,

Lze konstatovat, Ze v oblasti vicobeeného vzdéldni se
zvld&té v poslednich 2 leteeh w¥razné uplatfiuj{ kladné tenden-
ce ristu podilu vysokodkolsky a stiedoikolsky vazdélanyech piis-
ludniki, Tyto tendence jsou plnéd v soulmndu s potfebami nasi
sloZzky a Jjsou disledkem juk sprdvnd@ zamdfendho vybéru novych
pfislulniki, tak i dostateénd pozornosti vénovand dal&imi sebe=
vzdéldvani piislusnikd,

Odbornéd vedélani :

Odborné bezpeénostni vezdéldnd viech stupni ma 975
prisluinikt 1,.8FMV, coz je 67% cellkového poéetniho stavu.
0d roku 1975 se absolutni pofet pfisludnikii s odbornym bez-
peénostnim vzdélanim zvysduje. Zlepiuje se rovndz i kvalita
bezpaénostniho vzdélani, protoZe roste podet absmolventd roz-
védné Zkoly v SSS5IU a prodeviim podet absolventi rezvédné Sko-
ly 1.5FMV. Tyvto kladné tondence ristu kvality i kvantity odbor-
ného wzdéldnd jsou disledkem uvedoni nové vzdéliavaci soustavy
FMV do praxe,
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KEonkretni piehled o struktufe odborného vzdélidni
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uvadi ndsledujici tabulka

N NS W N S W - — - e -

RS RS S05 1iplné nizsd bez
v 588R 1,5FMV MV S0V MV odbor, Jiné odbor,
___________________ ERSTCT RN L .0 PRSI ECRERRIe - (1
122 32l 89 50 293 57 451

Jazvyvkové vzdéland

Vzhledem k charakteru naii souédsti md oblast jazykové-

ho vzdéldni velky vyznam., HRist &i pokles pfisluinikd jazvkové
vyskolenyeh je jednim z ukazatelti moZnost{ aktivni rozvédné
pridce v zahraniéi., DileZitost této oblasti je zvySovidna zvlds-
téd v poslednich letech, kdy spolu se zvyfenym pPiristkem novych
mladych piisludnikd wyvstavd nutnost poskytnout jim urychlené
kvalitn{ jazykowd wvzdoldni, protofe nové peijati piislusnici
zpravidla jazykowou kvalifikaed potfebné rovné postridaji.
V roce 1974 doile k tpravé jazykového vzddldni s dirazem na
jeho intenzifikaci. Také zavedenim nové vedélidvaci soustavy
1.SFMV do praxe byly poskytnuty lop3{ podminky pro vyuku ja=-
zykii v Odborné skole 1.5FMV,

1 jaz. 1 jaz. 2 jazyky 2 jazyvky 1 jaz.l.st.

I,st. II.st. I.st. = II.st. 1 jaz.ll.st., vice jazykd
140 229 59 175 95 32
o | o

Oproti predchdzejfeim obdobim wvzrestl Jak absolutni
pofet jazykové vedélanych pfislusnikid, tak pifedevéim vzrostl
potet pifsluinikd ovlddajicich 2 jazyky na II,stupen, Napf,
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v roce 1974 ovlddalo 2 jazyky na Il,stupen pouze 93 piislui-
nikii a v roece 1976 jiz 175 piislusniki. Zvétiduje se tedy ne-
jenom pofet pouitelnych pfisluinikd pii prael v zahraniéi,
ale rozfifuje se i oblast jojich pﬂUiitﬂlnDFti-

Riist absolutniho i realativniho poétu piisludnikd, ktefd
ovlddajf ne jménd jeden zdpadni jazyk na II.stupen a tim maji
vytvofenu jednu ze zadkladnieh pfedpokladii pro prdci v zahraniéi,
uvadi nasledujici graf :
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Jazyk na 1I,stupen :
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Z hlediska druhu hlavnich jazykt je struktura Jjazykového
vzdéldvani ndsledujici :

métinﬂ 11. Et'l.l]]llﬁ. L T T T T N R T T T 99
II[HtupEﬁlllliljiti.ill 1.5}
angli®tina T.atupet. . vonweenmians: LOO
II. ‘!’tupaﬁ‘ LI T I D I L I B ) EDE
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italsStina 1. stupef, i.ii.is Qi Mey 10
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Ve struktufe jazvkového vzdélani vykazuje nejvatsd
pirimistek poéet pHisludnikd oviddajicich rusky jazyk. Je to
dilsledek wvzdiélavani ndéelnického sestava, studia v S55R n
vyuky rusStiny v Odbomé Skole 1.S5FMV, Nejvice pfisludnikd
ovlddd Jazyk némecky, anglicky, rusky a francouzsky, cof je

v souladu se zdkladnim zaméfanim prdce.
Vi,

51ituace v hodnostech

Skuteéné hodnosti

Z celkového podtu 1,386 p#islusnikd 1.S8FMV je 30B v
hodnosti praporéické, 1,077 v diistojnické n 1 v generdlskéd,
Pifevldda jici hodnosti na 1.5FMV je major a podplukowvnik,

Konkretni pfehled o skuteénych hodnostech udidvd nidsle=

dujici tabulka :




POEAY, e cevnsnnnpnessnnssss &
StrAEmIAtr . i eveiinnias 23
nadstraZmistr............129
podpraporéik. ..o iasaces %48
praportik.....cie0snessee 48
nadprapor8ik, iesesonsnaes 5O
podporualik.icidcieiidedies 111
POPITAI, i cwn samasads LB
NAdporiEi. ¢ ovnw e vnvwvas LLAG
Bapltan.  visviiavenssas 112

MAJOT s ivasaviansnnnnss 305

podplukovndk. ......... .s P22
plukovnik. ...... A 7
generdlmajor, .. ..000z2000 1

CelKOMmM. i iv it vt vei's Vhe JOU

Ve svém soulirnu se situace v hodneostech podstatnéji ne-
zménila a je zdviald na uplatfiovdn{ zdkona &, 100/70 Sb,

V1I.

glofend a kvalita ndZelmfckého sestayu 1.SFMY
Nidelnické funkece wlech stupnll vykondvale na 1,S5FMV
k 31.12,1976 celkem 92 prislusnikd,

¥ jednotliwvych funkcich byle zafazeno i
NiSodtndk eprdWye i vs iave iaimieees 1
zastupce nacelnika sSpravyieissssress 5
ndfelnik odboru.....ccvensrnrnssssnne 29
zdstupce ndfelnika odboru, ....,..... 42
nddelnik edd&lends. cuceseiornsassnas 11
zastupce nddelnika oddélenti,..,..... 2
nidfelnik sekretaridtu.......cov000.. 1
RATRLAIE WOl Y v vdaiiis sasdaieaeiess A
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Piehled o vieobecném veddldni nddelnikd uddvd nidsl.tabulka :

gdkladni vaddlénl, ..ceeeerersanesasas 26
stfedni odbornéd wvzdéldani........ w9
dplné stfedni vzdéldni s matur. ..... 27
vysokofkolské veddldnd....cceivssaa0a 30

Struktura vieobecndho vzdéldni ndéelnikn presto, Ze
se zlep3ila, zdaleka neni v souladu s existujicimi kvalifi-
kaénimi poZadavky., Bude tfsba dlouhodobé usilowvné price s
kdadrovyimi rezervami, aby se zvydila kvalita ndéelnického se-
stavu, Vychovan{ kvalitnich kddrovyich rezerv je jednim z hlav-
nich tvkolft kddrové politiky v této pa&tileten,

Pfehled odborného vzdéldni nafelniki je uvedsn v této

tabulce

rozvédnd Akola v SSSR, devenesvserase 27
rozvadnd B3kola 1.8FMV.....é00e00.0.0 10
stFedni ‘odborna Skola MV....c..0..00 11
iplnég stifedni odbornéd vzdéldni...... 9
3 mésiéni odbornd Skolav...eveevera. 12
bez odnorného vzdélani.......ce00000 14

K oblasti odborméhe vzdéldni ndéelnikd se plné vztahuji
zdvéry, které byly utinény v oblasti vieobecndho vzdéldni, Talké
zde doslo ke zlepfeni jak tdrowvnd, tak 14 kvality. Situace se
bude v této oblasti zlep#ovat na rozxdil od oblasti véeobecného
vzdélani progrosivnéji, protofe kladnéd zaéne plsobit 3 més{ini
odborné zdokonalovacd kurs v S88R,jeheZ prvwni turnus zapodal
v zafi 1976,

Struktura jazvkovéhe vzdéldni ndéelniki Jje uvedena v
tomto pfehledu :
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1I.stupeit jazyka:

NEMEIiNA.cecisssssrassasrernne &3
anElidtina.isescvrsorssvarsns R0
francouzdtind. .. .cisesseavass L1
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V oblasti jazykového vzdiéldni ndéelnik’ se wyrazni
zvyiil podet nddelnikt ovlddajfefch ruitinu., V rece 1974 mélo

jazyvkové zkoudky z rudtiny pouze 13 nacelndli.

Vékowvd struktura ndtelnického sestavu je uvedena v nidsl.

tabulce
vek: __ 30-3% = 35-39 LO-W4 45-43 50 a vice
potet 3 - b 32 52

Z pfehledu vékové struktury vyplyvd, Ze vice neZ 56 ,5%
ndfelnfkd je starsich 50 let a pravdépodobné v pribéhu této ¢
pétiletky budou pestupné spliovat ndroky na starobni dichod, |

Bude proto nutné nahradit je po viech strinkdch pfipravenymi ;ﬁ;i{
kvalitnimi kddrovymi rezervami. Kvalitni doplnéni ndéelnického
sestavu je jednim ze zdkladnich (kolli stanovenych Fregramem

kidrové a persondlni prdce na 1.S5FMV pro léta 1976-80,
VIi1il.

Vybhér navych prislusniki 1,S5FMV v roce 1976

[ pe—— e S R R e e S e S e

V pribéhu roku 1976 byle na 1,S5FMV piijato €4 piomis=-
téno celkem 111 pi{sluinikii, Z tohoto poétu bylo 65 prisludni-
k& zafazeno na usek operativy, zbytek t.j. 46, na Jiné iseky ;

predeviim na usek techniky.
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V nasledujici tabulce je graficky zndzornéna dynamika

a struktura vybéru v letech 1968-76,
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Z grafického piehledu vyplyvd, Ze kvantitativnim zlomem
v oblasti vybéru byl rok 1971, kdy se celkovy vybar zvysuje o
120%, Toto zvyseni vyhéru v dobé, kdy po proveden{ politické
oéisty sloZky byly podetni stavy na viech pracoviitich na niz-
ké vdrovni, znaénd pifispélo k pracovni vyslednosti, Kvalitativ-
ni zlom ve vybéru je rok 1973, kdy se zaldind vyraznéji prosa-
zovat myilenka preference operativy pfed ostatnimi Gseky a kdy
se podind zlepfovat viroven i ostatnich stanovenych kriterif,
t.j. politické organizovanosti, viesobecndho vzdéldni a odbor-

neho vedéldnd.

V roce 1976 by byl iﬂdil npuratlvy Jedtdé vyrazndjsdi,

kdvby nebyle nutno pfljmuu EszEuJici ostrahu budovy "5",

Vékové sloenf movié piijatyeh piislusnikd 1.SFMV uddvd
tato tabulka 1

vek do 20 20-24  25-29 J0-34  35-39 40-4i 45-49 50 a vice

e e v ——— — e e R S S ES EE S S EE - HH-H-----

podat 1 20 W5 29 5 5 L 2

Vékové slofeni nové piijatvch pfislusnikid Je pfiznivi,
Pomdhd PFesit problémy, kteréd existuji ve vékovéd struktufe 1,SFMV,
Predeviim nejvice nové piijatvych pfisludniki je ve véku mezi
25 - 35 letv, t.jJ. stfedni gonerace, kterd jeo na 1,S5FMV slabé
zastoupena - to je 74 prislusnikhi, #11i 66% celkového wybéru.
Ditle 100 nové piijatych prisludnikd, t.j. 90% celkového viba-
ru jo mladdfich 40 let, &im® se fedi 1 generaéni obména 1.S5FMV.

Urovefi vieobeendho wvzddldni novd pirijatyveh pidislusniki
1.5FMV se zlepdila. Z celkového podtu md 43 peisludniki wyso-
koskol ské vedéldnf, coZ je 39,1%. Toto procento je vy&si neZ
ve stdlém stavu, takZe vybar napomihd fesit i problémy, které
existuji v oblasti vdeoheendho vzdéland na 1,5FMV. Piislufni=

ci, kteti maji zdkladni vzdéldni, byli zafazeni na neoperativ-
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ni idseky, jako je doprava a ostraha budovy "5,

Pro informaci Je graficky zndzornédn pomér piisluinikd
s vysokodkolskym vzdélanim v celkovém wvybéru za léta 1968-76 :
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Pozndamka : V mivorkdch jsou uvedena absolutni- &isla

Uvedeny graf potvrzuje, Ze kvalitativoim zlomem v oblas-
ti vybéru je rok 1973. Tendence kvality md od tohoto roku neu=-

stdle vzestupny trend a Je nutne ji udrZet.

Odbornd bezpedénostni vzdéland ndpnvidajffkvalifikahnim
poZadavicim (praporéickd, distojnickd Skola) md 10 z novdé pii-
jatych piislusniki. Zbytek, t.j. 101 pfisludnikd, bude nutno

S — -

;; odborné strdnece vyvikolit a pfipravit pro vykon Jjejich funk-
ce. Tento stav je logicky a bude kldst zvydené ndroky na Odbor-
nou skolu 1.SFMV pravdépodeobné celé 5 leté obdobi 1976-80.
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‘___Euﬁtén{ a_Jjiné ibytky pfislusnikd 1.5FMV v roce 1976
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Calkuvy ubytuk na L. EFH? dinil v roce 1976 celkem
95 pfislu!nlku.

Vakové slofeni piromistéanyeh €i propusténych pirdsluSnilkid

udava nasledujici tabulka

vek 20-24 25-29 3J0-34 35-39 Lo=4h4 L45-49 50-55 56 a vice

i  ——  — o S [ . [ N T B P N R s e e e S - -

potaet 6 2 1 1 5 14 i L T

Uvedeny pfehled naznaduje, Z2e z 1.8FMV byli pfemisténi
¢i propulténi pFedeviim viékovd starsl soudruzi a hlavnim davo-
dem odchodu bylo splnéni ndroku na starobni diched (59).

Pro informaeci jsou v ndsledujicim grafu zachyceny celkowvé
ibvtky prislusnikd v letech 19GH-T6 :
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Uroven vieobecného vedéldni propustényeh &i plfem{sté-
nych pfislusnikd uddvd ndsledujiei tabulka
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Délka slufby propufténych &i premistanych pFisluinikid

je uvedena v této tabulce :
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Rodinny stav, bytovd eituace s zdravotni stav pfislusnikd 1,SFMY
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?2 celkového po&tu 1,386 piisludnik( 1,5FMV je 1.195
zenatych, 141 svobodnyech, 33 rozvedenyeh, 15 wvdovel a 2 druho-
v,

Bytova situace na 1.S5FMV neni zcela uspokojiva i pfes
zvyieny pfidél byt v letech 1973=76, Tento stav je zplsoben
tim, Ze od r.l1971 pfichazi na 1,5FMV roénéd pfes 100 mladych
prislusnikii, z nichf naprostd vétidina nemia vyieseny bytovy
problém, Fro ilustraci Je graficky zachycen pfehled nové
podanych %ddost{ o byt v letech 196B-76,
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V dalsim grafu je zachycen pofet byth, které byly
Ostfedni bytovoeu komisi FMV pfidéleny v uvedenych letech
1. 5FMV
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7 grafu vyplyvd, 2o nizké piidélové kvoty v letech
1968-72 zphsobily, Ze celkovy potet 2adatelli o byt &1 jeho

sménu neustdle roste, coZ dokumentuje daldl graf.

Celkowh petet %afatelt o _byk : | }ﬁ -
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Uvedeny graf zachycuje dynamiku zvyfujiciho se poétu
sadatell o byt. Zvysené piidélové kvoty byt v letach 197376
nevedly ke sni%eni poé&tu Zadatell, protoze pofet nové podanych
sadosti{ vysoce pfevySoval polet pfidélenych byth., Graf ukazuje,
e bytovy problém se v prubshu let 1971-76 nedafilo fesit a Ze
mu i v pristim obdobi bude muset vyt vénovana trvala pozornost

viech sluZebnich funkcionaii. Lze piedpoklddat, %e bytovy prob-
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lém bude Je3td po celé 5 leté obdobi 1976-8B0 negativné ovliv-
novat jak vybér novych pracovniki, tak i omezovat moZnosti
socialni politiky vedeni 1,5FMV,

Zdravotni stav pfislusniki neni za pomoci soufasndhop
systému sledovdn, protofe chybi informaéni vazba mezi 27.odbo-
ram a lékatem 1.SFMV, Tento nedostatek bude odstransdn v novém

systému mechanicke evidence.

ZAVERY

Program kddrové a persondlni priace ma léta 1976-80
stanovil tyto zdkladni idkoly :

1. V_oblasti vybéru novych pracovniku

T e T o e R e e e e

po celd 5 leté obdobd zajistovat kafdoro&nd vybér

100 novych pfislusnikii a tim zajistit plynulou obménu
kdadri. Ve vybaru klist zvydeny diraz na kvalitu nové
piijimanych pfisludnikia, pfedevéim na diisledné dodr-
3ovani tfidnd& politickych, mordlnich, zdravotnich,
psychickych a kvalifikaénich kriterif, Cilevédomé
rozmiefovat nové pfijaté kiddry s cilem zajisténd co
na joptimdlné j&i funkénosti 1.5FMV.

T1. V oblastl Erécn 8 k&drx

o — T e

Spravné zaméfenou praci s kddry zkvalltriovat kddrovou
strukturu 1,SFMV ve vEech kriteriich.

Zabezpedit plynulé fesoni generadni obmény pracovniki
splaujicich podminky pro udéleni starobnihoe dichodu.
Umoznit v dilezitém zdjmu sluZby pfesluhovat tém pfis-
lusnikiim, kteii{ spliuji pofadavky sluZby a odpovidd
toma jejich zdravotni stav.

Zvidstni pozornost vénovat pridci s kddrovymi rezervami
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jako prostfedku k zajisténi vysoké kvality nddelnic-

kého sestavu.

zabezpedfit odbornd bezpeénostni a Jazvkové vedélani
zvyienédho pFimistku novych pfisludniki,

Zabezpedit doplnovdni a roziifovdnd vieobecného, odbor-
né bezpefnostniho i jazvkového vzdéldani u vybranych
kadrovych rezerv podle planu je jich piipravy.

Trvale zvyviovat troven lédebné, ldzenskd i rekreadéni
péde tak, aby téinné prispivala k obnové p udrfen{ fy-
ziekych 1 dufSevnich sil pPislusgnilka 1.S5FMV,

Roéni statistickad zprava o stavech, sloZeni a kvalité

prisludnikd 1.SFMV za Tok 1976 ukazuje, Ze zdkladni dkoly
Programu kadrové a personalni prdce na léta 1970-BO0 byly v
prvnim roce tohota 5 letého obdobi spluény.

¥V oblasti vybéru novyeh piislusnikd byl pfekroéen

kvantitativni ukazatel @ 10% & droven kvalitativnich krite-

rii (pfedevédim tiidnosti, politiecké organizovanosti a kvali=
fikafnich poZaodavk() se podafile eproti minulému cbdobi zvy-

5it. ProtoZe vysoké plrirtsthky nové pfijimanych prislusnikd

na 1,SFMV trvaj{ jiZ 5 lat (t.J. od roku 1972) nemély by vznik=-
nout na slofce problémy s plynulou generaéni cbménou a nijak

by nemé&la trpét pracovni vykonost sloZky, V disledku toho, Ze
pirislugnici p#ijat{ v roce 1972 budou v piistim roce mit za

sebou ji%z 5 letou praxi, bude se od roku 1977 zvySovat 1 podet

vvikolenych pfisludniki s dostatefnou dobou praxe pouZitelnych

v zahraniéi,

V oblasti prdce s kddry se dafi v souladu se zdméry

Programu kadrové a personalni prdce zkvalitnovat kadrovou

strukturu 1.5FMV,
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V roce 1976 byly vyfeSeny i vdechny zidkladni problémy
souvisejici s vytvofenim pfimych i nepfimych kddrovyech rezerv,
Dalsi 1éta by méla byt ve znameni intenzivni soustavné a cile-
vadomé prace s témito rezervami, protoZe Jje to Jjedina cesta,
jeji# pomoci bude mo#no zajistit existenci kvalitniho ndZelniec-
kého sestavu na 1,5FMV, Problém je o te slo2itéjai, Ze pfes
50% existujiciho ndfelnického sestavu splni do roku 1980 pod-
minky ndroku na starobni diched. Prote feseni problému exis-
tence kvalitniho ndéelnického sestavu cestou intenziwni price
s kddrovymi rezervami bude jednim z nejndroénéjsich dkold na-
sledujiciho obdobi,

V oblasti péée o pirislusniky se dafl zabezpeéit zvyde-
né poZadavky na kvalitni odborné i Jjazykowd vzdéland pro novaé
piijaté pfisludniky, Tote petvrzuje jak rist jazykového vzdé-
1dnf, tak i kvality vzdéldni odboerné bezpedénostniho. V daldim
obdobi bude nutno nmavic zajistit i potfebné kapacity pro vycho-
vu kdadrovych rezerv. S5 pfechodem do budewy "S5" se vytvoii i
lepdi podminky pro léfebnou peéi,

V esvem souhrnu roéni statistickd zprdva o stavech,
slofenf a kvalité piislusnikd 1,SFMV naznaduje v plreviiné
vétiind sledovanyech kriterii pozitivni tendence, pro jejichZ
udrzeni jsou predpoklady 1 v pifistich letech. Problémem zistd-
vd nerovinomérnost vékové struktury, z ni plynouci problémy s
malou bdzi pro vybér do kddrovych rezerv a pro vybdér pfislus-
nikdi pro praci v zahraniéi,” Poéinaje rokem 1977 by se mély i
v téchto oblastech za&it uplatnovat kladné trendy.
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k ro¥ni statistické zprdvE o poZetnich stavech a sloZeni
piisluinfkd 1. sprdvy FMV k 31,12,1976,
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Ze statistickfch ddajl o pofetnich stavech a slofen{ pi{slulinfki
1. sprdvy FMV k 31.12,1976 vyplyvd, Ze témif ve viech sledovanych
ddajich jsou docilovdny pozitivnd vivojové tendence.

U pofetnich stavii schdz{ zhodnocen{ obsazenosti, tj, zhodnoceni
skuteZnych a pldnovanyeh pofetnich stavi,

Slofen{ pi{sluinfkh 1. sprdvy FMV podle socidinfho plvodu a
politické organizovanosti odpovidd potFebdm na 1. sprivé, Pi{sluinfkd
SNB org. v XSC je 94,5 % pfitom pi{sl, zaF¥azenfch v operativi je
98,3 %. /Celosborové je organizovanost v KS& 69,4 %/,

P#znivy vivoj je u ndrodnostnfho sloend pif{sluinilh 1. sprdvy
FMV, kde se soustavné zvySuff v sestavu . sprdvy polty pfislulinikh
slovenské ndrodnosti a dal${ch ndrodnost! /ukrajinské, madarské/.

V roce 1969 bylo 5,1 % - v roce 1976 je 12,5 %.

Ve vikovém sloZen{ nejpoZetnd{§f skupinu tvof{ pFfisluinfei stars{

45 rokl - 42,4 % - ve viku 30-45 rokh je 29,3 % a mlad¥{ch 30 rokh
je 28,3 %, Celosborovd nejpoletndji{ skupinmu tvoi{ piisluinfci mladi{
30 rokd - 48,5 %,

Spridvnd je ve zprdvé ukdzdno, Ze je tfeba u 1. sprdvy FMV posilovat
skupinu pE{sluinfih v nejproduktivnéji{m viku. Po splniéni{ ndroku na
dfichod bylo v sestavu I, sprdvy FMV k 31,12,1976 41 pi{sluinfih
&4. 2,9 % stavu,

U slofenf pislusnfkl z hlediska délky slufby /ste.16/, nenf

piné jasné, zda je zhodnocovéna jen doba sluZby u L. sprévy.
Vie nasvidZuje, Ze ano a je vykazovdno, Ee 42,2 % pFisluinfkd
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vykondvd slufbu u 1. sprévy dobu krat¥{ 6 let. Tato doba je ukazoviéna
jako doba potfebnd pro profesiondlnf pF{pravu i stabilizaci, Domnfvdm
se, Ze piislulnici, ktef{ pifi5li na I, sprdwvu z jingch dtvard S5NB,
zejména z operativnfch dsekil Stb, nepotiebujf k pFipravé tak dlovhou
dobu,

Statistickd zprdva rowndZ ukazuje pi{znivy vivoj v drovai
dosaZendho zejména vieobecného, odborného a jazykového vzdfldnd
u pifslubnfkd 1. sprdvy FMV,

VysokoSkolské vzdéldinf md 328 p¥isl. tj. 23,9 %

Celosborové V5 vzdil, mé 6,7 pifsl. z toho 2,1 % ndhr, zplscbem
USV md 41,1 % - celosborovi 45 % piisl,

SVmd9% - celosborovil 3 % pi{sl,

ZV md 26 % - celosborovd 45,3 % piisl.

Z vykazovanjch ldajl nenf zfejmé, kolik pfisl. md vysckofikolské
nebo dplné sti‘edni vzddlin{ ndhradnim zplsobem.

Z ddafll ve stat. zprdvi vyplfvd, Ze se zvy¥ujl poity jazykov
vzdilangeh pFsluinfld s drovnf znalostf 1. a Il. stupnf a zvySujf se
podty pitisl, ovlddajlefch 2 jazyky.

Nejvice pF{aludnfkh oviddd jazyk:
néméim 318 z toho 11, stupen 207
angli*tima 302 z toho II, stupen 202
rutinu 252 z toho 11, st. 153
frandtime 149 z toho II. st. 107

1 kdyZ dle hodnocen{ nejvitE pi{rlistky jsou u znalosti rultiny,

jsem toho ndzoru, Ze by pofty piisl. se znalbst{ tohoto jazyka

u p¥fsl, 1. sprdvy mély bjit podstatnd vy5¥{,

Situace ve slofZenf ndZelnického sestavu z hlediska dosaZeného
vzdéldn{ je obdobnd jako v celém resortu, Podfl ndZelnfkd a pracovnflkid
11 13,5 je pf{znivy - je oviem hodnocen véetnd pracovnfkl zafazenfch
v legalizaci a v zahraniZ{,




'3-

Vbir novjch p{slulnfkd zahrmuje jak pFslulinfky pFijaté do

sluZebnfho poméru, tak pfemfstiné k I, sprdvi FMV. Ubytky pak
zahrmufl skonfen{ slufebnfho poméiru i pfemfstéinf mimo I, sprdwu

FMV. Z toho dfivodu nelze provést kvantitativad ani kvalitativnaf
srovndnf vifbiru noviech pffslulnfkh i skonfend slu¥, poméru s

celosborovim stavem.

Obdobnd nelze s celosborovim stavem zhodnotit Wbytky pi{slus-
nfkf, kteréd jsou vykazoviny celkovd - propu¥ténf i piem{sténi,
Poritivnd je skutefnost, Ze v r. 1976 piiristek 111 pi{sluinikd
byl o 16 pi{sluintkh vy55{ neZ Ubytek,

Z 'idajl o bytové situaci - str. 30-32 - vyplyvd, fe ples
zviSené polty pisiuinfkll, fim¥ v letech 1973 a¥ 1976 byl piidélen
byt /132/, pofet Zadatell o byt u 1, sprdvy FMV se neustdle zvySuje
a je zde 239 Zadatell o byt, tj. 17,3 ¥ ze stavu pF{sluinfki a to je
stav nepiiznivy.

Zéviry statistickd zprdvy str. 33-35 - odpovidajf dle mého nizoru
vykazovandmu stavu ve zprdvi,

Navrhu

'
- s

1/ DoporuZit ndelnflku KO 1, sprivy FMV}
a/ vibEr na 1. spr. FMV sledovat vZetn# kvalitativnich hledisek
samostatnd na

- pHislubnfky vybrané k [, spr. FMV z civ, povoldnd
- pi{sluinfky vybrané z jinfch dtvarfi SNB
b/ Obdobn# rozdilit a dledovat dbytky na
- poity piislEnikl, u nichZ do¥lo ke skonfend sluf, poméru -
vietnE sledovdn{ diivodi

- polty pFisluinfkid, kte¥{ byli pfemistini z 1. sprdvy k jinfm
ttvarim SNB - vietnd sledovdn{ diivedfl
2/ Zvékit, zda pFi zpracovdvin celoresortnich statistickfch zprdv by
nemé&li soudruzi na naZem [II,o0db, obdobnd nikteré ddaje graficky
vyjadfovat za urZité obdob{ jako je tomm v této statistické zprdw,
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