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Jednim z nezbytnych pfedpokladd pro kvalitn® prové-
dénou kédrovou prédei je soustavnd komplexni znalost slo-
feni a kvality jednotlivych dtvard sloZky. Drubhym gdklad-
nim pfedpokladem je cilevEdomost a plénovitost v kddrové
préaci. K napln®fni druhého pPedpokladu byl v roce 1973
gpracovédn "Program kddrové & persondlni prdece 1, SFMV",
ktery mé umo¥nit perspektivni ovlivnovéni kédrové struktu-
ry 1. SFMV jek ve smyslu kvalitativnim, tak kvantitativnim,
eby tato optiméln® umo¥fiovala efektivn® plnit ukoly, kterd
budou na sloZku v p#*{itich letech kladeny.

Rozbor kddrové situace 1. SFMV za rok 1973 a rovn#f
ghodnoceni tohe, jak Jsou nﬂplﬁnvdny zéasadni Ukoly stano-
vené v Programu kddrové & peraonédlni prdce 1. SFMV, si
klede za c{l i tato pfedkléddend zpréve. Mi tedy postih-
nout nejen staticky stav (prifez viech dlileZitych krité-
rif k 31. 12. 1973), ele rovn&Z i dynamiku (zmény), ke
kterym v kddrové struktufe 1. SFMV v prib%fhu r. 1973 do-
%lc, & srovnat, jak jsou tyto zm¥ny v souladu & cily &
dkoly zakotvenymi v Programu kddrové e persondlni préce
1. SPMV. Protofe k zachyceni dynamiky nékterych sledova=
nyeh kritérii je potPeba delsiho fasového useku, je
v ndkteryeh pP{padech pro porovnén{ pouZito i dat z Ro¥-
ni statistické zprdvy o stavech, sloZenfi a kvalit® pPi-
sludnikd 1. sprévy FMV k 31, 12, 1971.



Pofetni stav pf{islulnikd 1. SFMV
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Celkovy skutedny stav 1. SPMV vZetn® oblastnich cdbord
&inil k 31. 12, 1973 1.302 piisludnikl; z toho 1.117 muZi
a 185 Zen, Ve srovnéni s celkovym skutednym stavem k 31..12.
1971 (tj. roku, v nimE byly vyPFedeny zédkladn{ problémy po-
litické ofisty slofky) se zvysil o 208 pPielusnikd, tj.
o 17,5 %. Podil Zen &ini 14,2 % a opreti r. 19Tk wzrostl.

2 celkového poltu 1,302 phislufnikl 1. SFMV je zafa-
zeno: (v zdvorkdech jsou uvedeny rozdily we srovnini se sta-
vem ¥ 31, 12, 1971)

v Dpﬂmti?é ------------------- T EE R T R T"q'E E""E-lir]' {t._]ig,l%]
na pomoenych dsecfeh operativy ......eeeen. 169 (=10)
na tseku techniky seosveess L« o aathh o =5 155 (#25)

na useku politickd a kédrové prdce s.s.e.es 27 ( =1)
na ekonomickém & tFlovém useku s.osssessses 22 ( =1)
v AODTAYE sesess s R P wiainis - W ves B0 ( =1)
v administrative ...ievevea g A ees 129 (+29) (£3.29 %)

Kvantitativnf rfiet poftu pP{slusnikd sloZky Jje v soula-
du se zémdry "Programu xddrové s personélni prdce", v n&mi
jeden z hlavnich c{ld v této oblasti je "zajistit s 3 - 5
letym piedstihem gzvySenou obmfnu kédrd v letech 1976-1980
vybSrem novych pfieluBnikd" pro dsek operativy. V urfité
disproporei je rist poftu pfislulnikd pracujicich na useku
administrativy. Tato disproporce ma svoji subjektivni i
objektivni strénku. Subjektivn{ strdnka spoliva v tom, Ze
racionalizanimi opstfenimi bychom mé&li postihnout, zda se
nékde administrative zbytedn® nerczrestls a zda n&které fin-
nosti na 1. SFMV nejscu pPflif "zbyrckratizovény". Objek-
tivn{ strénka této tenfence je odrazem populaZni politiky
nefiehe stédtu. Lze v posledn{ dobZ hovofit ¢ “"populacni




explozi", kterd mé svllj odraz i v tom, #e je zvylenéd procento
3en (& ty jsou predeviEim zam®fstndny na dseku sdministrativy)
na placené €i neplacenéd matefské dovelené. S touto druhou,
tj. objektivni etrdnkou, se nedd d¥lat nie jinédho, nefli ji
véet v patrnosti. V nejlep3im pPfipad® by sociélni pracovnik
1. SFMV u vybranych profesf (tj. kde je potfeba deldi zes-
Skoleni, kde je ketastrofdln{ situace & sdministrativnimi
pracovnicemi, kde Jje to ze socidlnfch divedd potifeba atd.)
mohl poméhat n¥kterym pPfslusnicim & umisfovdnim dxti

v jeslich a matePskych Bkolkdeh,

Protofe Program kédrové a persondlini préce zdiireznuje
pouze obmdnu na neoperativnich dsecich pfi odchodu konkrét-
niho praccvnika do ddchodu, #i kdyZ ee z Jjiného dfvodu uvel-
ni plénovené misto, nepol{té se rczdifovédnim administrativ-
nich funked{ & vyragzné se preferuje operativa.

7 celkového poftu 1,302 pPisludnikt ,je 114 zatazeno
v nételnickyel funkeich vieeh stupnfi, Podil néZelnikd na
celkovém po¥tu pFielusnikd 1. SFMV &in{ 8,9 % a Jje v odpo-
vidajfei relsei.

Pro informeci jeZt#® uvddim, Ze ve funkei starZiho re-
ferents - specialisty je za®azeno 93 pP{slulnikt, ve funkei
steriiho referenta 614 pPFisluinikd a ve funkei referenta
331 phisludnikd, PPeveZujfeil funkei zdstavé i naddle stari{
referent, zvysil ese po*et referentl (+71) jako disledek zvy-
gendho pf{livu mladych pFisludnikd.

? celkového po¥tu 288 pPislulnikd 1. SFMV, ktefi jaou
zafazeni v zehreni®i, je 170 operativnich pracovnikd a 118
pracovnikd pomoenych sloZek. Stav se oproti pPedehézejicim
letdim v podstat® nezm®nil, Disledky zvySeného vyib¥ru se
prezatim positivné prnmfthji do funke{ ns centrdle, v poé-
tech pPislusn{kd vysflanych do zehrani?i by se mf}y proje-
vit v pP{8t{ pétiletce.
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Pfehled o mistu zafagzen{ pPislusn{kd 1. SFMV
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Z celkového poftu 1.302 pPfislusnikd 1. SFMV je 636
zafazeno ne centrdle, 195 na oblastnich odborech, 183

zatazeno v legalizaci e 288 v zahranidi,

Pr{sludnfci 1, sprévy FMV zatazen{ v legalizeci pra-

cujl na té&chto legaliza®nich uPfedech:

Mistoc zatageni:

Celkovy polet:
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MZV

MZO

FYTIR

CEDOK

CSA

Cs. obehodn{ komora

GTK

Cukrover Mezifis{

Dim teehniky Bratislave
Federdlni shromdZ?d®ni 0SSR
Jabl onex

Jihofeskda Fravda

KOVO

Konstrukta TrenZin
Lézn® Karlovy Vary

MSS

CMNIPOL

Pravnickd fakulta

PZ0 SKODAEXPORT

PREQODA - Plzen
Universite 17. listopadu
UK

Uv ssu

135 (vEetn® odb,.50)
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v VIR 1
VO VE 1
CUTT 1

TEEZiEtE legelizaci zlistdvd prakticky jeke i neddle
ve tfech hlavnich institucieh (FMZV, FMZ0, FMTIR).

PPrehled pfieludnikld, ktef{ nastoupili v roce 1973
do legalizace, podle zam®feni legamlizadniho dPadu uddvé
tato tabulka:
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Nézev Polit. YT mg TER

Cuxrovar
Val. Meziti{Z{ 1

FMTIR 3

Jablonex 1

Jihnofesksd
FRAVLA

MZ0 4
MZV 6 1 2 1 45 (o0db,50)
OMNIPOL ]

FF UK 1

PRAVDA - Flzen 1

Universite 1
17, listopadu

oV VTR 1
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V poftu pPfi{elulnikd 1. SFMV zafezenych v zehranili

8 v legalizaci nedodlo oproti pPedehozim letim k podstat-
nym zmEndm.

Podle obsshového zamEfeni Zfinnosti je za®azeni pii=-
sludnikd #s., rozvEdky v zahreni®i nésledujiei (v zdvors
kéch Jjsou uvedeny rozdfly ve srovnédnf se stavem k 31. 12,

1971):

na udseku politické rozvEdkY siscareensass TO(-4) pfisl,
BE VRN WEH «pnewsvmennnas L e 18 (+8) B
i ek TER cisarnarninssienanasran i 15 (+5) "
na udseku technickd souldsti ...sesnsdns.n 8 (=1) "
po linii catatnfch deek Q. isiainfleay 118 (+6) M

V tétec oblasti nedoflo k podstatnym zmfnédm, zvysil
se pouze dosti v¥raznf polet gperativaich pracownikd VTR
vyslanych do zehranidi.

Lo zahraniZfi{i“byle v roce 1973 vyslédno celkem 20 pra-

covanlkd,

Podil jednotlivyeh sloZek na vysléni pracovnikd do
zahranié{ uddvd tato tabulka:

g — e ———— e
Polit. rozvEdka VTR TS ZKR Ostatni
25 1 i | 18 15 = 80

Ze zahrani®i se v uplynulém roce vrdtile 69 pFisluf=-
nikd. Z toho bylo 27 zafazeno zp&t ne centrédlu, 35 zista-

lo v legalizaci a 4 byli pfemisténi.
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Sociélni a nérodnostni{ sloZen{ pPisludnikd 1. SFMV & Jjejich
politickd organizovanost
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Virazng nejve&ti{ podil pPislulnikd 1. SFMV je délnické~
ho piuvodu & &ini 78 %. Na druhém mist® jsou pPislulniei
z Ufednickych rodin = 12,9 %. Treti v pofadi jsou pPislud-
nieci plvedu rolnického - 5,4 % a posledni poletnéji{ eku-
pinu tvof{ pfisludnici pdvedu Zivnostnického - 2%, Ne-
patrn& se snifuje polet pP{isludinikdl délnického plivodu a
mirn® roste polfet pPfslulnikd plivodu UPednického. Souvisl
to 58 tim, Ze zvyiend ndroky ne kvalifikee¢i nové pPijimanych
pfisludnikl zam#fuji bédze vybéru do oblasti sccislistické
inteligence. CelkovE se vémk struktura sloZeni prislulnikd
podle socidlniho plvodu WwyraznZ nezménila.

Sloteni pFislusSnikd podle nérodnosti (v zévorkdch
jsou uvedeny rozdily oproti re 1971):

7 celkového poftu 1,302 prislusniid je 1.167 (+73)
nérodneceti feakd, 121 (+30) nédrodnosti slovenské, T né-
rodnosti ukrejinské {(0), 5 (+3) nérodnosti medarské. Po-
dil p¥isludnikd slovenské ndrodnosti stoupl na 9,3 %

(+ 1,7 %). Tato tendence odpovidéd snaze o pomfrné zastou-
peni scudruhd elovenské nédrodnosti.

Pelitickéd pPisluBnosat:

Organizovanost pPisludnikd 1. SFMV v KSC odpovidé
vyznamu slofky & je velmi wvysocké. CelkovE &inf 91,1 %.
Oproti r. 1971 poklesl pofet pfislufnikd organizovanych
v ¥8f o0 1,1 %, Jje to dfisledek pfilivu novyeh mladych p¥i-
sludnikd, které je nutno vychovat a pfipravit pro vstup
do XSG, V SSM je organizovédne 95 pPisludnikfi. Neorganizo-
védno dle statistiky zdstdva 22 pf{sluinikd. Udaje o ne-
crganizovanych pfisluinicich vBak neodpovidajl skutefnosti,
protofe toto kritérium je sledovéno pouze pFi phijet! a
zmEny v nfm nejsou doplnovény.
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IV.

VZkové sloZeni pFislulinikt 1, SFMV a délka jejieh sluZby
v ministeratvu vnitra
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Vékové Elaiani:

VEkové slofeni pPislusnikd 1. SFMV je nepPiznivd,
1 kdyZ jiZ doflo k podstatnym positivnim zm¥ndm, Jestli-
Ze napi. v r. 1971 bylo ve 3 vyB3ich vEkovyeh skupindch
\tjs rozmezi 40 - 55 let) zastoupeno t#m#f BO % pF{islus-
nikd soufdsti, %in{ tento podil v r. 1973 jiZ pouze
64,5 ®%. Foda¥ilo se odpovidajicim vybErem Sdstelind zmir-
nit hrozbu nahrazovani vysckého ubytku pP{islusnikd, k n¥-
muZ bude dochazet po r. 1975 a8 vytvéaPet potPebny pPedstih
(3 let) tak, Jjsk je to stanoveno v Programu kddrové a
personédlni préce.

Ve struktufe vikového slofeni je situace takova, Ze
je Jjedt® doseti vysoké procento vy88ich vékovy¥ech skupin,
odpovidajici procento nifiich vEkovyeh skupin a nejslab-
51 je "astifedni" generace.

Konkrétrni pfrehled o vékové struktufe uddvd nédsledu=-
jfef tabulka: (v zédverkdch jsou uvedeny rozdily ve ercv-
néni se stavem k 31. 12. 1971)

VEk do 25 26=-29 30-34 35-35 40-44 45-49 50-54 a vice

ST S SEECE S CSS SIS ECSECS S CSECSCS TS ECS S S ESCSECSESESESSEZEESSDEDESE=DEEE=E
105 137 102 90 266 339 241 21
(+31) (+64) (+37) (-52) (=34) (=52) (+112) (+2)

Pro informaci je uveden pPehled p*fsluln{lkd, kte¥{
v_pPiStfeh 10 letech dosdhnout viku 55ti let:

Rek T4 T3 T6. TT T8 W9 BO Bl &=

T e e e e e e e o e o o e o o e e e o I e e e i I e e i I S B I e e
Pocdet prisl.,
ktefi deséhnou 22 41 36 T2 70 B6 T €3 62
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RozdZleni p*islusnikd po ] e=

. nych bezpefnostnich sborech:
= iy dolr. 2 3 4 5 6-1011-15 16-20 21-25 & vice
: l S E ST ECECCECEEEECSEESESCEC SR s E RS SEEEEE=EEga=s=ESsE
= pofet 42 61 q& 41 13 1B9 128 208 411 (143
| 223

En s s R ST EEE ST RS EE SRS RS S S EEESEECSEEEEE

Délka sluZby pPisludnik® 1. SFMV je v relaci & viko-
= vou strukturou a vice jak 1/2 stavu jJje ve,slufebnim pomé&-
ru 16 a vice rokd.

™ Stav politického, wdeobecného, odborného a jazykového
yzdEldn{ pifsludnikd 1. SFMV

o - - S -

Politické vzd®lén{ neni uspekojivym zplsobem zachy-
ceno na eviden®nich kertdch (hlavn® jeho doplnovéni neni
~ fasto hldSeno)}, a proto jeou Udaje ménd pFeané., Z téchio
divedd toto kritérium af do vyjasn&n{ situsce vynechévame.

V oblesti péZe o pPislusniky stanovi Program perso-
ndlnf a kéddrové préce jako zédkledn{ iUkol zabezpefeni od-
borného & jazykového vzdZlén{ pro nové p¥ijaté pifislusni-
ky a déle zabezpefeni doplnovéni vzd®lédn{ u tZech soudruhf,
ktefi jsou zafazeni de kédrovych rezerv,

- V oblasti vdecheendho vzddlani (v zdvorkdch Jjsou uve=-
deny rozdfly oproti r. 1971) dosdhlo 240 (+34) pffelulnikfl
vysokodkolskd vzd®ldni, tj. 18,5 % celkového pofetniho
gtavu,
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Uplné stPedn{ vzdsldni doséhlo 495 (+89) piisludnikd
1. SFMV, tj. 38,1 %.

St¥edni odborné vzd3ldn{ dosdhlo 137 pFisludnikd
1, SFMV, tj. pPribliZn& 10 % celkového stavu,

Zédklpdnf vzdéldni mé 419 (-18) pfislubnikd, tj. 32 %
celkového stavu.

Nif8{ ne? zdkladn{ vzddldn{ méd 11 piislufnikld, coZ
je mén® neif 1 %.

V roce 1973 8 soudruhfd ukon®ile ¥ysckosSkoleké vzdé-
1dnf & 45 soudruhdt k 31.c12. 1973 externd studovalo rhzné
druhy V8. V dal¥fch letéech je nutno polftat se zvylenim
poftu extern® studujfcfeh, proteZe ve struktube nové pri=-
iimenyeh esoudruhll pies 50 % nesplnuje kvalifika®n{ pofe-
davky v této cblasti, aviSek mf pPedpoklady ei je doplnit,
Toto nutn® povede ¥ pihechodn® vEiS1 rozestudovancsti a
je nutno ji bréit Jjako objektivni fakt vyplyvajiel = toho,
o bdze wysckych 3kol byla eilnZ zaesaZena v r. 1968=1969
pravieovim oportunismem a je pro néa prakticky aZ do r.
1975 z politickjyeh divodd pF{li& rizikova.

Odborné vzdéland:

Odborré bezpefnostni vzdélédni viech stupnd méd celkem
832 pF{sludnikd, tj. 64 % celkového pofetniho stavu, Cpro-
ti stavu k 31. 12. 1971 doBlo k vyraznému zlepdeni kvanti-
ty, ale i kvelity pfisludnikd splnujicfch odborné vzd&léni
(+ 102). Pre upfesn®ni uvéddim, Ze od 31. 12. 1971 abscl-
vovalo 55 pFislulnikd S0E 1, SFMV, 32 pfisluBnikdl absol-
vovalo rozvEdnou Skelu v SSSR, 44 pfisludnikd absolvova=-
le n4dstupni kurs pro neoperativni pracovniky a 33 prislus-
nikd ukon®ilo 2 mEsiZn{ zdokonalovaci kurs.
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Tato €isla jasn® dokazuji, Ze na Useku odborného
vzdEléni jsou zdmEry Programu kéddrové a persondlni préce
pln¥ uplatnovény, i kdy#Z ob%as se jeStE nardi{ ne nepo-
chopeni néfelnikd hlavn& p?i wvyeildni do operativn{ &koly
v 5S8R, kam nejsou vidy vysilédni ti pf{eludnici, kteid
maji perapektivu stat se kddrovou zédlohou.

Jazykové vzdiléni:

Zvydeny pPiliv kédrd se plné dotykd i cblasti jazy-
kového vzd#léni, kde je v pifistich letech nutne pPedpo-
klddat zvydend poftiy tdch, ktedi budou deplAcvat svou
Jazykovou kvalifikeei. Pro informaci uvéddim, Ze jestli-
Ze v r. 1971 ukonfilo studium jezykovou zkouskou I. nebo
II. stupn® 66 piislusnikd, Ze v p. 1973 to jiZ bylo 94
pfieludniih.

Konkrétni pfehled o Jjazykeovém vzdEléind uvddl né-
sledujfel tabulka:

1l jez. 1 jaz. 2 jags 2 gaz., 1 jaz.l.st. : A
I.6tups II.st. I.stup, Ifest, 1 jaz.II,st, V10® Jazyke

T . T T o B o S e T S e . . e S . [ e O o o gy T, gy . i -
Pt At St e e — b - el gt o o e ow s ) ko

TEZi5tE Jjmazykového vzd2ldni je jeko i v pPedchozich
letech ve znalesti 1 zdpadniho jazyka ns II. stupen.

Z hlediska zékladnich Jjazykl je struktura jazykové-
ho vzdéléni néeledujfiel:

II Htupeﬁ & R A R R @ 15
TUBtlnE II.HtUpEﬁ R I B I E

EtUFEﬁ R R I 1DG

T
c1 o
nEm;lnE III ELupEﬂ a e d R Rd wra 18D
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e I. 8tupen .eeseess A -
angliftina L BLUDE) isvsasssthrin 191

I' EtupEﬁ O E A e W 'ﬂ'D
francouzBtina

TLoBLUDET unnmnosannsn 105
I BLUPRE Jodoidive aaavne 28
z : h
SpanZlstina TEBEUPRR susiesvasanas 49
I| Et.ﬂpEf. ----------- T 5
italZtina

ITBEDDON iisidizvesnaon 18

Kejvice pFisludnikl ovlddd jazyk némecky, mnglicky =
francouzsky.

VI.

SleoZenil a kvalita nddelnického sestavu 1. SFMV

R R i R e e e LT T T T "™ ™™

NéZelnické funkee viech stupnil vykendvele na 1. SFMY
k 31. 12. 1973 celkem 114 pFisluBnikd.

V jednotlivyeh funkceich bylo gafazeno:

nacelnik 1. " Wprawy THY isssisisvisivesa L
zéstupce néfelnike l. SFMV suvssssasess8? (1 3ogativnce)

néfelnik ¢dbord ..cesveessrnses . e IR .
zast., nafelnika odboru s..siee sasessas Wb
Nadelnik odd8lend ..iseesarsasannesees 21
zast, nééelnika oddélenti ..... sdaanire 9

naZelnik Skoly a sekret. nad. ...vesee8 2
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Uroven vieobecndho vzdXldni néZXelnfkl je uvedena

v_nésledujieci tabulee: (v zdverkéeh jsou rozdily oproti
stavu k 31, 12. 1971)

sEX1ANL vEABlANT iiscssnrssensensvenns 39 (#1)
stfednf odborné ...... P P A P L CoRS L - 0 o
dplné stfedni & mMAtUritoU seesvrenssness 39 (+10)
VYBCKOEEDLEIE oo ensansnnisassesiss & teull

Strukturs néfelnického sestavu 1. EFMV podle urovné
vBeobecného vzd#®ldni neni zdaleks v soulesdu s kvelifi-
kafnimi poZadavky. Situsce v této oblasti oproti dfivéj-
&1m letOm se v podstetd nezmEnile. Positivnl zm#ny budou
zadviset od perspektivni odpovédné a cilevEdomé price
8 kddrovymi rezeprvami. Do kvality néZelnického sestavu
by se m8la tato prédce s kédrovymi regzervami zadit pro-
mitat v pribé&hu dalsi pitiletky.

Strukturs odborného vzdElédni néfelnikdt je uvedena
v ndeledujfeim pFehledu: (v zédwvorkdch jsou uvedeny roz-

dfly k 315.12. 1971)

rozv. 3kolm v SS55R B rozv. Bk. 1. SFMV ... 60 (+12)
dplné stfedni odborné vzdé&léni .....cecees 5 (=1)
stPedni odbornd &kole MV ..eeveisessnsnaes 13 (=1)
3 méeiZn{ odbornd Bkola MV ...evssesescens 14 (=2)
bez odborného vzd®lént ...... R . 22 (+1)

Rovn&% struktura odborného vzdEZlédni{ nédZfelnického
sestavu neodpovidéd kvalifiksfnim pofadavkim a hlavn#i
nérokim prdce., Jeji fefeni ma kvelitativni zlepdent
bude dlouhedobym procesem zé&vislym od plénovité a scu-
stavné prdce o kéddrovymi rezervami,
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Vib8r novyeh pfisludnikd 1, SFMV v roce 1573

R —————————— T R R L

V prib¥hu roku 1973 bylo na 1, SFMV pPemieténo 63
pFislusnikit z jinyech soutdsti MV a vyb&rem z eivilnich
bézi pPijato 43 novyeh pfisludnikd., ProtoZe v prib&hu
roku 1973 byli 4 z téchto nové pPijatyech 2i pPemiat@nych
opit propuftdni, Jje fakticky pPirletek 102 pfislulniei.
Tento je pln® v souledu s moZnostmi rozditovdni sloZky
(nahrazeni pPfirozenédho ubytku + 50 navie) tak, jak byle
stenoveno vedenim FMV a odpovidd zédm¥*rdm zakotvenym
v Programu kéddrové a persondlni prace na r, 1973-1975.

Zafazeni novd piijatych pPisluinikd vyjadfuje neé-

SR ——

sledujicd tebulka:

SRR ———

pom,dseky technické polit. administ.,

operative o olotivy  dseky = ¥ a kddr. mech.evid. doprs

meEmmssEossSrsEEssmmorss s EssE S S S RS S S EESSEESSSSSESECSSSCSESE
64 3 15 - 1 15 2

s SmsmEE s EEE s ESE S S s S S R RN R s SIS S S ESSESESESESSESEEESEES

Prevaiujfef procentc novd pPijimanych je na tdsek ope-
rativy. Problém pomirnd znaZného poftu nové pfijimanych
administrativnieh pracovnic a jeho moZné Fedeni bylo roze-
brédno v I. kapitole této zprivy.

Vikovd slofeni novd® piijimanych pP{slulnikl je uve-
deno v nasledujici tabulce!:

vEk do 20 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 =a vice

— =
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Vikovd struktura novd pdijimenyeh pPislulinikd je
pPiznivéd a bude kladn® ovlivnovet celkovou vEkovou
strukturu slofky. Stalo se jiZ wZitym pravidlem, Ze na
zdkladni funkce jsou pfijfméni #i pPemistovdni mladi
perspektivni pracovnici. Soudruzi vEkovE stard8f{ jsou vy-
jime#n# pfijiméni #i premisfovéni na specidlni funkce,
pro n&% majf kvalifikaci & odpovidajici pracovnl zkude-
nosti.

Uroven vieobeeného vzd®ldén{ novd piijatych pFislul-
nikf:

Ak adnt vZARIENT siiveeisiiiviinpsQie s O LC
gtFednl odbornd ceisevessolesavsonillasaPea
dplné stPfedni 8 mAtufitol ....esvsseeves 61
vysokoBkolaké .. 00 tuseosadineetseessan 2d

(iroven wiecbecného ved&ldn{i novd pkijimeanyeh prisluf-
nikd neni pln€ v soulasdu s kvalifike®nimi poladavky, zv1és-
t2 uvidomfme-1i =i, Ze keZdy 2 tEchto 1lid{ podvidomd pofi-
td 8 urditou perspektivou, tj. funk®nim i hodnostnim po-
stupem. Pro administrativnf a technieké funkce, Jjakoi 1
funkce v doprav® maji zpravidla nov® pPfijimeni pF{slulni-
¢i napln¥®na viechna kvalifika#n{i kritéria., Spetnd je si=-
tuace na useku operativy, kde od funkce stardfho referenta
je vyZadovéno vysokodkolské vzdEléni. Tim, Ze bhze vyso-
kv¥eh 3kol byla doposud velmi rigzikovou, vEtSina nové pii-
jimanyeh precovnikl na Usek operativy méd stPedoBkolské
ved&ldni. Jsou to vdak 1idé schopni nadédle si vzd&léni
doplniovat, Je nutno v phi&t{ 5 letce poiftat s pomErné
velkou rozestudovencstf, kterd bude plisobit urdité problé-
my pii vysfldni 1id{ do zahraniZfi, Skol & kursd a vibec
bude intervenovat v celkové pracovni vyslednosti sloZky.
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Je nutno v oblasti vyb&ru si vytvoPit pPedpokledy
a ujeenit kritéria tak, by od r. 1975 mohla byt poméir-
n& zastoupena ve vyb&ru i bdze vysokych Skol.

Jagykové vzdEldni IT. stupn® md 6 a I. stupnd 5 ne-
vE piijetyeh &i pPfemistEnych soudruhd.

Qdborné vedEldni vech druhd méd 37 pPielulnikd a
65 nové pifijatyech &i pPemistdnyeh je bez jakéhokeliv od-
borného vzdéléand.

Tato fekta navazuji, 2e i v pPidtich letech budou
vEt51{ poZfadavky na jazykovou wvyuku & vyuku v rémei odbor-
né Skoly 1. EFMV.

VIIT,

PropufitZni a jiné dbytky prislufnikd 1. SFMV v roce 1973

T W T T e e e e S R W e e

V pri@bEhu roku 1973 &inil celkovy ubytek 1. SFMV
44 pfislusnikd. £ tohoto poZtu byle

premistZno na jinéd souldsti MV ....cvevvcrsivssncacas 14
invalidnf &1 starobnf d%chod sicecsncssarssssrnevans 12
odeSlo na vlastni Zddost v soulsdu & nafimi zdjmy .. 11
PIuELUBEE sovanavaniansans RPN s AR A L e A
jiné (dmrtl, odn¥ti hodnosti) siecessvesssvvsnnsnnns 2

Krom® dfdvedu fluktuace, ktery je vyrazn¥ neZadouei
g je nutno se rozborem kenkrdtnich pFipedd fluktusce po-
ufit, aby ji mohlo byt pfedchédzeno, jeou ostatni faktory
a pofty odchdzejieich pPislufnikd v eouladu 8 objektivnimi
procesy, které v kddrové struktufe 1. SFMV probihaji.
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Vikové slolieni pPfemisténych a propulitdnych pHisludnikd:

VEk do 20 20=24 25=29 30—34 35-39 40-44 45-49 50-54 a vic

Sfecbecend vzdiléni propultfnych e pPemistényeh phislus-
nikt:

ghikladn veAS1ANT sicesesassassssssresens G
etPedny odbornd iiscscesrsnrsonise RIPRAPER 2
Upiné stifedni s mAturitou ..i.ess ssessfiane 12
YyeokoBkolakd ..evvrivar@eesssns PR Mpuas dd

Celkovd je sloieni pPemistdnjch a prepudténych pFislui-
nikd jak z hlediska véku, tak i kvelifikece mnohem pfizni-
v& i34, ne¥li tomu bylo v minulych letech,

11X

Rodinny stav, bytovd situace a zdravotni stav pi{elusnikd
Y. SFMV

7 celkového poftu 1,302 pffslulnikd je 1.145 pPislulini-
k% %enatfch, 27 rozvedenych, 9 vdovel s 2 %ijf & druhem Zi
drufkou., Situece v této oblasti se oproti pfedchézejicim
roktm podstatn®ji nezm#nila.

Zdravotni stav:

% celkového po¥tu pPfislusnikd 1, SFMV mé pFibliZng& 20 %
pPisludn{kit zdravotni klasifikaci “schopen sluZby"s rdznymi

omezenimi.
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Tato situace ztstela v podstaté na urovnil minulyeh

lgze naopak pPedpoklddat, Ze se zvydujicim se vikem

8
situsce jeitd zhordovat.




ZaAv8&ry :

Ro%n{ statistickd zpréva ze rok 1973 v podstat® po-
tvrdila problémy, které existovaly v kadrové struktufe
ji# v minulyeh letech. Jednd ege pPedevEim o nerovnomér-
nost vikové struktury s pfevahou skupin vy3iihe véku,
problémy dmplﬁﬂvén{ kvalifikece, nérodneetni sleoZeni,
zvySovéni kvelity ndfelnického sestavu a problém odpo-
vidajiciho vybéru noviech pfislusnikld, hlavn® z hlediska
jejieh kvality.

Krom® tohoto viak naznaluje 1 pohyb, ktery v té&chto
hlavnich "problémovych" kritériich nestal. Potvrzuje, Ze
v3echny zm®ny, ke kterym v kddrové struktufe dochdel,
jesou v sculadu & Programem kédrovéd a perscndlni prdce ne
r. 1973-1975.

Jako pFilohu pfi podrobnéjdim studiu kadrevych
problémd &i pfi rozhodovaeieh procesech o kadrové struke-
tufe je nutno vyuZit podrobné statistické ddaje zpracova=-
né odborem 55.
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